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BERICH®T _
zu dco S$cllcnplanvorsehlag fiir dic Stadtverwoltung Prog.

Dos Genedindcpriifungsant t
Inncrn hot in scincr Bericht i
Stodtverwaltung Prog von 30,4,
sohaft dcr Stadtverwaltung Ste
vornchnlich Ausfithrungen iiber
sonaloufwand und dic Glicderun
poacht, Auf dicsen Bericht wird

— TR T T Trwe e mememem e Ve e Al Ve Stk T e ke AT i
zogen warcn, Scit den Rechgungsjohr 1941 sind sic nit den
ibrigen Versorgungstetricken der Stadt in denm cinhcitlichen
Bigcnbetrict "Stodtwerke Prog" vereinigt, Dic Soziclan-
staltcn sind pit Ausnohme der Stddt.Krankenonstalt Bulowka,
dic zu cincr scltsténdigen §ffcntlichen Anstalt crklért
wordcn ist, in dem Stcllenplan cntholten., Der Stcllenplan
ist nicht filr dcn Stcllenbedarf der cinzclnen Dicnststcllen,
sondcrn fiir den Scsantbedarf der Verwaltung in den vorge-




1! Bcantc
2. Geconctc

3., Becantce
. gchobe

4, Becantc dcr Dicnstklassc III 371
5. Bcamtc dcr Dicnstklassc IV,

Knnzlcitcantc 255

zusarcn pittlcecrcr Dicnst
6, Konzlcihilfsdicnst 378
7. Progn,Untcrbecantec und Angcstclltc 598
8. Hilfsangcstclltc noch der RgVO 114/26 156

9. Bcdicnstctc nach der Dicnstordnung,

" ddc als Gogisten,Untcrbearnte Angc=
stclltc und AnwHrtcy bezciehnat wer—
dcn und nooh ihren Aufgaben
fachcn Dicnst zu rcchnen sia

zusarmcn ¢infaches

Gecsaptzahl der Stc
Deven warcn noch den Stond von
besctzte.

Noch Angobc dcs Ieitcrs de
Présidiun rcichtc dic Zahl der
tcnen Stcllen fir den notwendiy
mehr aus. Wenn trotzden die Zal
hintcr dcr in Stcllcnplan zur
zahl zuriickstchc, so habe dics
1.1.1939 grundsédtzlich nur Dcul
crnannt werdcn diirfen, Noch dc:
dics 71 Dicnstkréftc, In der &
Kréftc durch Zuruhcsctzungen, ¢
Griinden cus dcr Stadtverwaltung
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Bzdorf durch sogcnonnte Vertrogstedicnstese uma scaicnstcte
in Lohnvcrhéltnis crsctzt worden scicn. Dicse Kréftc scicn
durchwcg als sténdige Dicnstkréftc mit den Aufgoben von
Bcantcn, Angestclltcn und Arbecitern zu tctrachten. Bei den
gcgebenen Verhéltnisscn konn hicnach ein Vergleich zwischen
dcn Zohlcn dcs bisherigen Stcllcenploncs und des Stcllen-
vorschlags nicht von dcr btestchciaden Stcllenplan allcin




ausgchen, ¢
tild gcwonr
Dicnstkréfi
wcrdcn. Dal

cin ungcfiéhrcs Vergl
dcr totséchlich vorha
lcnvorschlags verglic
bedicnstcten (Vertrag

CLL LY wWordLil, Lo WidbDu
dtverwaltung cinschlicsslich
Ausnohric der wirtschaft-
0ll e¢in Stcllenplan crst
Gangc befindliche Orgoni-
rag abgeschlosscen ist. Dic
rsorgchcinc) sind in den
Dariit deckt sich der vor—
decs Unfanges der crfassten
sherigen Stcllcnplan fiir

1 ncuen Planstcllen nitcine-
nd Berichtigungen vorzu-

lcn des bishcrigen Stcllen-
und Verpfl-gsscktion, den
shaf tsant, beschiftigten
fang cnthalten. In dcn Stele

v v vvsaag waaw sws wew wwewwellliCsslich nit kricgswirt-
schaftlichcn Aufgoben vorgeschene Erndhrungs- und Wirt-—
schaftsarit kcine Dicnstkréftc aufgecnorricn worden. In der
Prcis- und Verpflcgsscktion sind ncben Bearten und Ange=-
stcllten, dic von andcren stiddtischen Dicrststellen zu ihr
versctzt wurden, onoh ncuangestclltec Dicnstkréftc tdtig,
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dic in dcr Zahl dcr Vertragsbecdicnstcten enthalten und
filr Vergleichszwcike von ihr abzusctzen sind. Dic fiir

dic Vasscrwerke beschéftigten Dicnstkrdftc sind gonz abzu-
sctzcn, weil sic nun allc zu den Stadtwerken gchércn. Hicw
noeh crgitt sich folgendcs Bild Restlich
Katcgoric Bighcrige Pcrsoncl- Abzu- Pcrsonci- Pcrsoncle
Planstcl~ stond anm sctzen stcllen stand an
AR . B02:42,  gind:
Dicnstklossc Ib 7~ 632 529 31 600 498
" Ic 30 26 : 1 29 25 i
i I 963 780 47 916 733
" II1 371 273 8 363 265
n Iv 255 i74 8 247 166
Kenzleihilfsdicnst 378 318 8 370 310
Progn.Unterbeantc 598 476 7 591 469
Hilfsangestclltc 156 200 - 156 200
Bcdicnstetc n.D.0. 4834 4165 591 4243 3574
Zusarrcn: 8216 6941 701 7515 6240
Dozu sind zu rcchuen : _
Vertrogsbedicnstcte 941 115 - 826
Bedicngtcte i.Lohn-
vcrhédltnis 2307 57 - 2250
Zusanrcn : 3248 172 - 3076
Gesantz: lcn 8216 30189 873 - 9316 ,

Von dcn nachgewicscncn 9316 gténdigen Dicnstkriften sind |
zuzurcchncn der: : f
l. Hohcren Dicnst 523 + 105 Vertragsbedicnstcte z. 628 i
2+ Gchobenen Dicnst 733 + 499 i i " 1932

3¢ Mittlcren Ticnst 431 + 20 " n 451 |

4+ Einfachcn Dicngt4553 + 222 n ‘
2250 Bedicnstclc i.lohn-
SR enns YerhHitnis zns. 7025

zusarricn 6240 30?5 9316 .
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Dcr ncuc Stcllenplon soll den decutschen Reichsbesoldungs—
rceht angecglichen werden. Dic Dicnstkrédfte warcn dernach
zu gruppicrcen in st8ndige Beambe, Angestclltc und Arbeiter,
Dic Bcamtcn warcn in dic Reichsbesoldungsordnunger & nnA R
dic Angestcllten in dic Torifordnung 4 filr Gefolg
mitglicder im 6ffcntlichen Dicnst (T0.A.) und dic
in dic Terifordnung B fiir Gcfolgschoftsnuitglicder
lichcn Dicnst (TO.B.) cinzustufcn. PFiir die Angest
Sozinlonstalten wurde iibecrdics dic Torifordnung fi
schaftsritglicder in den Krankcn-, Heil- und Pflc,
dcs Rcichs, dcr Gericinden usw. (TO.Kr.) hcrangezo,
Decr Znhl und Art der vorgeschenen Stecllen un
I die Aufgaben zugrundc, wic sic
.ons- und Gcschéftsvertcilungs-
1 dcr Dicnstkrédftc noch den
1ldungsrcchts crfolgen soll, wa-
iou dcs dcutschen Bearbenkdrpers
abwcichenden Verhéltnissc tei
rwaltung Prog keine Riicksicht
idch in ciner storken Verlo-
Ormen wvs mveaacss v svesasll ZWL gchobenen, von dem gcho-
benen zu der pdttleren und von dicsern zu dem cinfochen Dicnst
aus. Bocsondecrs zu bererken ist, dess schon in dcn crwdhntcn
Bericht des Gencindcpriifungsamtcs bei denm Reichsinncnminister
hcrvorgchoben wurde, dass dic Stadtverwaltung rit Juristcn
libcrsctzt ist. Flir zahlrcichc Aufgaben, dic bishcr von aka-
dcriischen Kréftcn besorgt werden, konntcn in den Stcllen-
vorschlag nur Stcllcn fiir den gechobenen Dicnst vorgcschen
werden, Sowcit fiir dicsc Stcllen Angchdrige des gchobenen
Dicnstcs fchlcn, werden auf sic Juristcn zu crnenncn scin.
Dic Glicdcrung dcs ncucn Organisationsploncs wcist
Dezcrnatc cuf, dic in Acrmter untcrgetcilt sind. Dic Acmter
gind nach Bcdarf in Abtcilungen und dicsc in Untcrabteilune—
gen geglicdert, Dic Stcllung der Dezcerncnten der Stadtver-
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waltung Prog cntspricht dcr der Beigcordnetcn nach der
Dcutschen Geredndcordnung (DGO). Die cinzclnen Dezernate
(Verwaltungen) weiscn noch Urfang und Bedcutung des Auf-
gokenkrciscs starke Abweichungen auf, Derentsprechend warcn
auch dic Stcllcn der Dczcrncntcen verschicden zu bewerten.
Das glciche gilt fir dic Acpter. Fir dic Antslcitcr konnte
irmerhin der bestinntc Grundsatz cufgestcllt werden, dass
dic Leitcr der bedcutcndsten Acriter in Besoldungsgruppe A 1 b,
dic dcr mittlcrcn in Besoldungsgruppc A 2 b und dic dcr Acnter
nit cinfachcrcen Aufgeben in Besoldungsgruppe A 2 ¢ 1 und 2
cinzustufcn sind: Bci den ILcitern der Abtecilungen und Untcr-
abtcilungen weiscn der Aufgnbtenkreis und die Verantwortung
so crhcbliche Verschicdcnhciten auf, dass c¢s unmdglich war,
tei ihrcr Einstufung nach cbenso ollgencin giiltigen Grund-
sétzcn zu verfohren., Ihrce Stellen russten i Einzelfall be-
wertct und cingestuft werden. Pur dic Abtcilungsleiter komcn
Stcllcn des héhcren und des gchobecnen Dicnstes in Betracht.
Fir dic ILcitcr von Untcrabteilungen warcn in der Regel Stellen
dcs gchobecnen Dicnstes, zum Tcil auch solchc dcs hdhcren und
nittlcrcn Dicnstes vorzuschen., Ebenso verschicden warcn dic
Sach‘bcnrbnd.l..._ e AL TN Ak . 2 N..A _a - - = -
Fir Konzl
Arbeciten
cinfachen
dcr Regel
grophic n
cine geri
Postcn wu
darauf hiy
art cinc Schrcibstube cinzurichtcn, in der unter der Leitung
cincr tiichtigen und pédagogisch begobien Kraft Lehrrddchen
zu tichtigen Stenotypistinnen herangebildet und zu plinktlicher
Arbeit crzogen werdcn,

Bei der Stadtverwaltung ist die in den crwdhnten Bericht
dcs Gereindcprifungsartcs beinm Reichsinnenninister kriti-
sicrtec wifongreciche und zun grossen Teil cntbehrliche Index-
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In dcnm Stcllcnvorschlag Wicn sind bei zusanrcn 1552 Kréfe- |
tcn dcs hohcren Dicnstcs 548 Vertropsérztc inbocgriffen, .
wihrcend in Prag bei 318 solcher Krdftc nur 65 Vertrogsérzie i
cnthaltcn sind. Doraus ist houptséehlich der hohcrc prozcne
tualc Antcil dcs hdhercn Dicnstcs in Wicn zu crkléren.

“ IV,

: Vor dcr Binfiihrung des ncucn Stcllcnplancs sind ver-
schicdenc Ucberlceitungsbestinmungen crfordcrlich. Vor allcnm
wird zu begtinricn scin, doass dic cntsprcchendcn dcutschcn Be-
goldungsvorschriftcn sinngem#iss anzuwcndcn sind.

Weiter ist zu becachtcn, dass dcr allgercincn Einfithrung
dcs ncucn Stcllcnplancs dic Durchfithrung der Necuworgonisation
vorausgchcn solltc, weil dic Stcllen fiir dic cinzclnen Acmter
vorgcschen sind und zucret feststchen selltc, weclchc dcr Stcl-
lcn dic cinzclncn Dicnstkraftc kiinftig bekleidcen sollcn, Jedcne
falls wlrc cs nicht zwcckméssig, dic Bindung dcr cinzclncn
Plonstcllcn von cincr bestinmten Dicnststclle zu ldscn und

o allméhlich wicder in das uniibcrsichtlichc Globalsysten
zuriickzufcllcn, Grundsédtzlich wcrdcn den cinzclnen Dicnste
kraftcn ihrer bishcrigen Tatigkcit cntsprcchende Stcllen zuzu-
tcilen scin, Wenn dic Dicnstkréfte wcitcrhin nach denm glcichen
Systen besoldet wilrden, wére dic Ucberlcitung verhédltnis-
nédssig cinfach durchzufiihrcn., Das Proger Besoldungssystcn ist
abecr von dcpm dcutschen grundverschicden und zwar sowohl in
dcr Eintcilung dcr Dicnstkréftc, als auch in der H6hc dcr Bew-
ziigc. Inmerhin ktnnen verglcichbare Gruppen fiir den hdhcrcen
gchobenen, nittlcren und cinfachen Dicnst Cinandcr gtgcnﬁbcr
gestellt werden. Unter Zugrunde” ="
mannes fir den Anfangsgcholt, we
berechtigten Kindcrn in dcr Sonc
Wohnungsgcldzuschuss, crgeben sl
geactzlichen Abziige auf dcutsche
Zuschlége auf tschecchischcr Scif
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Dicnst= Rczchshcsoldungsordnung Prager Besoldungsordnung
katcgoric Bes.Gr. Anfongs— End-- Dicnstkl. Anfongs-  End-
: Gchalt welxunpe. o Gchalt
RM RM RM RM
l.H6hcrcr Dienst A 1 a 9864,96 14219,04 Ib 1 10.380,—— 11.040.——
AlbD 2797 OO 11933 04 2 7.800,~~ 9,120,
A 2@ 074,88 1108? 04 3 5;970,,_ 2158,
A2 8549.04 1108? 04 4 4e gof .= B BEG ol
A2e1 60?4 88 10241,04 5 2 ha . B HOE
A2co2 6074 88 9864 96 6 5:054 -~ 4082€g,~
Lg' uB 7:800,=~ 9,120,-~
3 5:910.—= 7.098.-—=
4 4:866,m 5,790, 20
5 3.601B.<= 5,466,
6 2,628, 4,326,—
2.Gchobencry A2d 6638,88 9864,96 IT 3 5010~ 7.088
Dicnst 4 3 b  6O74, "88 8549,04 4 A, 866, - 5000,
AZ41p 1 5416.92 7014,96 5 3.618,— 4.806,--
A41p 2 4112 16 6?32 96 6 3.024,-=~ 4,707,
Adel 3924 24 6524,92 i 2.430.— 4,845,
Adec 2 3924 24 6262 ,92
3.Mittlcrey 4 5b 3454,20 5510,88 III 4 4,806~ 5,730, ==
Dicnst A g a 3501 24 4582 20 5 3e558, =~ 4.746,—
A8 g 3266 16 5924 24 6 2.964.—~ 4.449,——
7 2.370c~— 4.020,-=
T 4,746~ “5.670, -
5 %.528,— 4.716, -~
6 2.934.-~ % g .
7 2.340,=— 3.825,~
4.Binfachcy A 2769,84  3830,16 Konzleci-
Dicnst A 10 a 2722 g 3689, '16 hil”~3’cnst
A 10 b 2675,88 5548 16 i) 10550 us  F04D, Lo
A 11 2581 92 3454 20 2 1,953 == 2,795,116
3 1,906.80 2,322.60
ragm.Untcr~
bcqmtc u.dng.
T ¢o955.—— 2.844,—
2 1.953.—~ 2.696.16
% 1.953.—— 2.547.--
Hilfsangcst,
Nied. chbvd e
114/26 1.854,~~ 2,151,
Bedicnstete
n.d.Dicn Dicnst-
ordnung i
Gogisten 2.160.-— 3.336,-—
Unterbecante”
I 2;070.—- 3,140.40
i 1.980.— 2.696.40
Angestclite
111 1:980.-— 2,606.40
Iv 1,9800—— 2.496,—
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Ein Vergleich zcigt, duss dic Prager Bezlige fiir den
hohcrcn und gchobencn Dicnst durchschnittlich crheblich
nicdcrcr sind, als dic cntsprcehcndcn Betrége decr Rcichs-
bcsoldungsordnung, wdhrcnd sic filr den mittlecrcn und cin-
fachcn Dicnst zum Teil hohcr licgen ols dic cntsprcehcndcn
Bectrédge der Rcichsbesoldungsordnung, zum Tcil dicscn unge-
féhr catsprcchen. In den Féllen, in dencn grossc Untcrschicdc
bestechen, wird cin Ausglcich nicht zu urgchen scin. Dicscr
fusglcich kann auf verschicdcnc Vcisc crrcicht werden. Es
kénntc bestimmt werden, doss dic ncuc Besoldung nicht naoh
decr im Stcllcnplan vorgeschencn, sondcrn nach cincr den bis-
herigen Besziligen angepassten Reichsbesoldungsgruppe gercicht
wird. Vecrglcichsbecrcchnungen dicscr Art gind in Anlage 1
zu A 4022 BN-10547 IV dcr Akten dcs Rcichsprotcktors cnt-
halten, Weiter bestlinde die Moglichkeit zu bestimmen, dass
dic Bezlige dcs cinzclnen Becomten bei der Ucberleitung auf
dcn Hundcrtsatz der Bezilige cus der zusté@ndigen Reichsbe-
soldungsgruppc zZu becgrenzen ist, von dem an dic bishcrigen
Bezilige un cincn bestinmten Hundertsatz (etwa 20 v.H.) iber-
gehritten wilirden, Das gleciche wire fiir dic in dic Torif-
ordnungen zu tibcrfithrecnden Dicnastkrdfte anzuordnen, Dic zweil-
tc TLésung dlirftc vorzuzichen scin, weil durch sic der cin-
zclnc Bcdicnstctc cuch nach der Stellec besoldet wiirde, auf
dic cr crnannt ist. Flir dic Fdllc, in dcnecn dic Bezlige der
ncuen Stcllen nicdercr sind als dic bisherigen, wird zu
bestinmen scin, dass der Bedicnstete dic bisherigen Bemlige
so langc crh&lt, bis cr auf Grund scincs fortgeschrittcncn
Besoldungsdicnstaltcrs auf der ncucn Stcllc richr anzu-
sprcchen hat. Bei Bintritt dicscs Tatbestondes wiren scinc
Bezlige nach dcr ncucn Stclle (Besoldungs- oder Verglitungs-
gruppc) ohnec Acndcrung zu rcichcn,

Nach der: fiir dic Stdtverwaltung mossgebenden Anstel-
lungs—- und Besoldungsrceht sind ruhegchaltsbercchtigt dic
Bedicnsteten der Dicnstklasscn Ib, Ie, II, III und IV, dic
dcs Konzlcihilfsdicnstcs, dic pragr. Unterbecanten und ANGZC -
stcllten, dic Hilfsangestcllten noch der RgV0,114/26.und
dic Bcdicnstcten noch der D.O, Noch denm Stond von 28.2.1942
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waren bel der Stadtverwaltung zusarien 6240 Bedicnstctc,/’ ;//
der vorgenannten Kotcgoricn angcstcllt. Der Vorschlag 5
flir den ncucn Stcllenplan enthalt dagcgen nur 2735 Beantcn-
stellen mit Ruhcgehultsberechtigung. Es wird dahcr einc
crhebliche Zohl der Bcdicnsteten, dic bisher ruhcgchalts—
bercehtigte Stcllen bckleiden, in Angestcllten- und Arbei-
terstellen zu tibcrfithren scin. Bein Ucbcrgang Bedicnsteter

von cincr ruhcgechaltsberechtigten Beamtenstelle auf cinc
versichcrungspflichtige Angestclltcn— odcr Arbeiterstelle

ist dic Stadt nach dem bestchenden Recht verpflichtet,

aus ihrcr Prémicnrcscrve im Einzelfall zu berechnende Betrdge
an dic Allgencine Pensionsanstalt oder an dic Zecntralvere
sichcrungsanstalt zur Begriindung cincr Anwaltschaft auf

Rente zu zahlen. Dicsc Bestinmung ist zweifcllos fiir ver—
cinzelte Fdllc getroffen worden, in denen cin Bedicnstcter

aus der Stadtverwaltung ausscheidet und in Privatdienste
Ubergeht, Es ist fraglich, ob dicscs Verfahren fiir die nasscn-
hafte Urwandlung der dAnstellungsverhéltnisse anlésslich der
Durchfithrung dcs ncucn Stcllenplancs angingig ist, Diec
Leistungen dcr soziolen Versicherungstriger wiirden jedenfalls
crheblich nicdercr scin als dic Ruhcgehaltsbeziige, dic dic
Bcdiensteten bei 4dufrechterhaltung ihrer Ruhcgechaltsberecch-
tigung von dcr Stadt anzusprcchen h8ttcn. Dazu korrnit, dass

dic ruhcgchaltsberechtigtcn Bedicnstcten von Zeitpunkte der
Uebertragung ihrcr Stcllc bis zu ihrer Zuruhesctzung 8 v.H.
ihrcs Grundgchaltcs als Beitrag an den Pensionsfond der Stadt
abfilhren miisscn. Der Verlust dcs Ruhegehaltsanspruchs wiirde
daher narcntlich fiir &1terc Bedicnstete rit cincxr léngeren
Dicnstzcit cinc Harte bedeuten, fus dicsern Grunde wird zn
crwégen scin, ob nicht bestimrt werden soll, dass Bedicn-—
steten rit cincr bestimrten Gesamtdicnstzeit bei offentlichen
Korpcrschaften bei der anlésslich der Einfithrung decs ncuen
Stellenplancs Vorgcnoriricnen Ucberfithrung von ciner ruhc gchalts—
berechtigten Stelle auf eine Angegtellten~ odcr Arbeiterstelle
dic Ruhegchaltsberechtigung bei der Stadt crhalten bleibt

und dic Versicherungsspflicht bei der Pcnsions- oder Versio
cherungsanstalt cntfallt,
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V.

Dic Stcllecnvorschlége sind cnthaltcn filr :

1. dcn Germeindclciter und dic Dczcrnenten
(Obcrblirgerncister n.Becigcordnctc)

2. dic 0 Houptvcrwaltung

B 1 Polizeivcrwaltung

A B 2 Schul- und Kulturvcrwaltung

Ba T 3 Wohlfohrtsverwaltung

6. " 4 Gcsundhcitsverwaltung

7. " 5/6 Bauvcrwaltung

8. " 7 Wirtschaftsfdérderndc Verwaltung
Qs M 9 Finanz- u.Abgobenverwaltung
Gt Hauptzusammenstellung

Der Sondcrhcauftragtc filir
dic Ncuorganisation dcr
Stadtverwaltung Prog.

Prog, den 30.Mai 1942,

in Heft 2,

"

3.
4.
5.
6.
e
8.
9.
10.
9,

gcz.8chnid,
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C. Beigeordnete.

Im Idealzustande wire fiir jede Verwaltung /Dezernas /

1 Beigeordneter /Dezernent/ zu bestellen , der in seinem Ar-
beitsgebiet den Oberbiirgermeister vertritt.

Umfang und Bedautung der einzelnen Verwaltungen sind nach
ihrer Gruppierung in dem neuen Organisations~und Geschiftavertei~
lungsplan sehr verschieden. Bei der Polizeiverwaltung, der Schul-
und Xulturverwaltung, der Wohlfahrtsverwaltung und der wirt-
schaftsférdernden Verwaltung erscheint die Bestellung eines haupt=
amtlichen Beigeordneten nicht ohne weiteres zweckméssig. Sie sind
mit ihrem gegenwirtigen Aufgabenkreis zu klein, um eine erfahre-
ne Kraft voll auszufiillen. In diesen Fdllen sind besondere Lo~
sungen erforderlich, die in der Zusammenfassung mehrerer kleiner
Verwaltungen, dem Anschluss einer kleineren Verwaltung an eine
grissere Verwaltung, der Ausstattung eines Amtsleiters mit der
Stellung eines Beigeordneten oder in der Bestellung eines ehren-
amtlichen Beigeorineten bestehén kinnen,

Im Binzelnen ist folgendem festzustellen:

1. Hauptverweltung.
Diese Verwaltung soll umfassen das

a. Hauptanmt,

b. Personalamt,

¢. Organisations-und Rechnungspriifungsamt,

d. Rechtsanmt,

e, Beschaffungsamt,

f. Statistische Amt,

g. Standesant.

e o & . & SRR R
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fahige Kraft mit diesen Aufgaben neben der stdndigen Vertretung
des Oberbiirgermeisters voll beschéftigt sein, Wéhrend der Kriegs-
dauer, in der viele Aufgaben der Stadtverwaltung ruhen oder ein-
geschrinkt sind, kdnnte der Erste Beigeordnete die Polizeiverwal-
tung mitibernehmen. In Abschnitt B ist die Einstufung fiir den
Biirgermeister und Beigeordneten fiir die Haupt-und Polizeiverwal-
tung in Besoldungsgruppe B 5 vorgeschlagen,

2, Polizeiverwaltung.
Diese Verwaltung setzt sich zusammen aus dem

a. Polizeiamt, ;

b, Gewerbeamt, .

¢. Feuerwehramt, '

d, Luftschutzamt,

e. Chemischen Untersuchungsamt,

£, Veterindramt. i
Die Aufgaben des Polizeiamts,, Gewérbeamts und des Chemischen
Untersuchungsamts erfordern von dem Belgeordneten mehr Anregun-
gen als Besprechungen und Entscheidungen, seine Inanspruchnahme
durch sie wird also nicht sehr erheblich sein. Im gangzen wird
die Kraft eines hauptamtlichen Beigeordneten zunéichst nicht voll
beschéftigt sein. Dic Polizeiverwaltung wird am zweckmésglgaten
bis auf weiteres dem Ersten Beigeordneten zugeteilt, Eine Stelle
fiir einen besonderen Beigeordneten wird infolgedessen nicht vor-
gesehen,

3, Schul-und Kulturverwaliungs

Fiir sie besteht das einzige Amt "Schul-und Kulturamt®,
Dessen Aufgaben stehen t#4 Unfang und Bedeutung gegeniiber denen
"in einer vergleichbaren Stadt des Altreichs stark guriick, Die
Bestellung eines besonderen hauptamtlichen Beigeordneten wire
wnwirtschaftlich. Es kommen folgende Méglichkeiten in Betracht:

a. ein gemeinsamer hauptamtlicher Beigeordneter mit dexr
Wohlfahrtsverwaltung,

b. Ausstattung des Amtsleiters mit der Stellung eines
Beigeordneten,

e, ein ehrenamtlicher Beigeorndter,
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Vom Standpunkte der Verwaltung erscreint die Stelle eines ge-
meinsamen Beigeordneten fiir die Schul-und Kulturverwaltung und
Wohlfahrtsvervaltung am zweckmissigsten., Piir ihn wire die Iin-
stufung in Besoldungsgruppe 3 8 /RM 14,0C0.we/ angemessen., Fr
den Fall der Be teliuvng des Amtsleiters zun Beigeordnetep der
Schul-und Kulturverwaltung widre die Hebuny dessen Stalle von

A 2 v in Reichsbesolduhgszruppe A 1 a gerechtfertigh,

4 Wohlfshrtsvervaltung, ;

Auch fiir diese Verwaltuns sieht der Organisationsplan
nur 1 Amt, das "Mirsorgeamt® vor. Mit der Verwaltung sind grds-
sere Sozialanstalten verbunden. Uie Bestellung eines hauptamt-
11chen Baigecrdneten fiir die Wohlfahrtsverwaltung allein wire
Jedoch(?lrtsc“aftllch da eine tlichtige Xraft mit dieser Aufgabe
nicht voll baschiérftigt wire, Fiir die Wohlrfahrtsverwaltung sind
dic gleiehen Losungen gegeben,wie fiir die Schul.und Kulturver-
waltung. Es kann demnach ein gereinsamer hauptamtlicher Beige--
ordneter in der Reichsbescldungsgwuppe B & /AM 14,000,~ oder
die Erhebung des Amtsleiters zum Beigeordneten und Einstufung
in Reichsbesoldungsgruppe A 1 = oder die Bestellung eings eh-
renamtlichen Beigeordneten in Petracht kommen. Vom Standpunl't
der Wohlfahrtsverwaltung aus ist der gemeinsamehauptamtliche
Beigeardnete vorzuziehen. : '

5. Cesundheddgyerwalbung.

Vie bei der Sehul-und Kulturverwaltung und der Wohlfahrts-
verwaltung ist auch fiir die Gesundheitsverwaltung nur 1 Amt, das
"Gesundheitsant" vorgesehen. Die Gesundheitsverwaltung hat in
der Stadt Prag eine wichtige und umfangreiche Aufgabe zu erfiil-
len. Die Organisatio:n der Gesundheitsverwalfung bedarf einer vol-

ligen Umzestaltung, wichtige Zweige der dffentlichen Gesundheits-
fiirsore befinden sich noch in den Hinden freiwilliger Einrich-
tunger., <die in die Verwaltung der Stadt iiberiihrt werden sollen.
Ln die Spitze der Gesundheitsverwaltung sollte eine tichtige Kraft
zestellt werden, die sich zusscaliesslich dem Gosundheltswesen
widmen kaua. Bei ihr erscheint es zweckm'ssig, die Stelle des
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Deigeordneten und des Leiters des Gesundheitsamtes zu vereinigen.
Fiir die Besoldung wird Reichsbesoldungscsruppe B 8 /RN 14,000,---
filr angemessen erachtet,

5. Sauverwaltung,

Dem Beigeordneten fiir die Bauverwaltung sind in Prag
ohne Riicksicht auf sein Verh#ltnis zu der staatlichen Flanungs-
kommission grosse Aufgaben gestellt, die eine iiberdurchsohnitt-
liche Kraft erfordern. Dic Verwaltung ist ausserdem organisato-
risch sehr umfangreich, Sie umfasst 12 gewichtige Ademter mnit
einem sehr hohen Personalstand. Die Stelle s¥llte mindestens

in_Reichsbesoldungagruppe B 7 a /RM 16.000,~ / eingestuft werden,

J. Wirtschaftsfordernde Verwaltung,
Diese Verwaltung umfasst das
a. Marktamt,
b. den Schlacht~und Viehhof,
¢, Gas Fremdenverkehrsamt,
d, das Ern#hrungs--und Wirtschaftsamt,

e. die Wahrnehmung der Interessen der Stadt bei verschie~
denen kleinen wirtschaftlichen Unternehmunsen, an de-
nen die Stadt als Gesellschafter beteiligt ist.

Fir einen besonderen hauptamtlichen Beigeordneten ist
die Verwaltung zunichst zu klein. Fiir sie wiirde sich vorliufig
ein ehrenamtlicher Beigeordneteraus den Kreisen der lokalen
dirtschaft ciguen. Nach dem inneren Zusammenhang der Auf:uoen
kSnute an eine Verbindung der Verwaltung mit dem EBeigeordneten
fiir die Btadtwerke gedacht werden. Diesor ist jedoch durch die
Aufgaben seiner Verwaltung voll in Anspruch genommen und kann
keine weiteren Geschéfte iibernchmen,

Line hauptamtliche Stelle wird nicht vorgesehen.

8. Stad%ﬁ%%%ﬁltung.

Die Verwaltung umfasst das Elektrizitétswerk, die Strasge
senbahn mit Omnibussen und Trolleybussen, das Gaswerk uand die
Wasserwerke je mit NelLenbetricben. Simtliche Unternehmen sind
ausbaubedilritig, da die Erzeugung und die Verkehrsmittel unzu-
reichend sind, Fin hauptamtlicher Beigeordneter ist auf Anordnung
der Regierung bereits hestellt.
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'‘ir die Bewertung der Stelie sind nach den in A ange-
‘eichsrichtlinien folgende Merkmale massgebend:
lach dem Geschiftsjahr 1941 und nach dem Stichtag 37

1941 / 31.12,41 weisen auf:

dlektrizitédtswerk,

Mutzbare Abgabe von XW-3tunden ¢ 363 Mill,

Davon eigene Erzeugung: %2, 6.v.H.

" Premdstrom : By iHL
Gesamtzahl der Beamten,Angestellten und Arbeiter : 2817,

Gaswerk.

Mutzbare Abgabe von m3 Gas : 69, 6 Mill,
ene Erzeugung : 100 v.H,.
mdbezug 0. |
1 der Beamten,Angestellten und Arbeiter 3 821,

ke,
Abgabe von n3 Wasser : 51 Mill,
1 der Beamten,Anjestellten urd Arbeiter
¢ _Strassenbahn mit Nebenbetrieben,
treckenlédnge der Strassenbabn ¢ 267,046 kma
tesamte Zahl der 'gefahrenen km der Strassenbahn: 79,524,000 km,
Gesamtzahl der von der Strassenbahn beftrderten Pahrgigtes
298,000.000,
Gecamtzahl der von den Omnibussen und Trolleybu ssen befdrderten
Fahrgéstes 21,000.000.
Gesamtzahl der Beamten, Angestellten und Arbeiter : 6780,
Diese Merkmale rechitfertigen die Einstufung einer hervorragenden
Pachkraft als Beigeordneter in die nach den Reichsrichtlinien
héchstzulissige Reichsbesoldungsgsruppe B 6 /RM 17,000, /e
9. Finanz-und Abgabenverwaltuns.
Diese Verwaltung umfasst folgende Aemtors
a, Die Stadtkimmerei,

(s}
=
h
-

b. das Steueranmt,

c. das Kassen-und Rechnungsamt,
d. das Vol  streeckungsamt,

e. das Liegenschuftsamt,

f. das Forastamt.
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D. Aemter

Diese Abteilung soll an Stelle der bisherigen PrHdsidial-
kanzlei treten. Diese besteht aus je einer Abteilung fiir
den Primator und fiir den Primatorstellvertreter.

In der Kanzlei des Primators sind beschaftigt:
2 Beamte des hoheren Dienstes,
1 Beamter des gehobenen Dienstes,
2 Beamte des mittleren Dienstes,
7 Beamte des einfachen Dienstes,
6 Schreibkrifte

zus.1l8 Dienstkrifte.

Die Kanzlei nimmt neben ihren ordentlichen Aufgaben
auch die tschechischen Ziviltrauungen vor, fiir die 1 Beam-
ter des hoheren Dienstes und 3 Beamte des einfachen
Dienstes / Unterbeamte / titig sind. Der grésste Teil der
Schreibkrifte besorgt Schreibarbeiten fiir die Personalab-
teilung. Ein Beamter des einfachen Dienstes filhrt eine
Portokasse, 5 einfache Dienstkrifte sind hauptsschlich
mit Pihrungen im Rathaus beschiftigt.

In der Kanzlei des Primator-Stellvertreters sind tidtig.
1 Beamter des htheren Dienstes,
1 1 " mittleren "
2 Schreibkrifte

T —

zZus. 4 Dienstkriafte.

Die Trauungen werden kiinftig von dem Standesbeamten
gorgenommen. Dem Personalamt werden die fiir seine Ge -
schifte erforderlichen Schreibkrifte unmittelbar zuge -
teilt werden. Fiir die im Geschiftsverteilungsplan der
Kanzlei des Primators zugeteilten Aufgaben kdnnen fol-
gende Krifte als ausreichend gelten :
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1 Stadt.Oberverwaltungsrat als Amts-
leiter in Bes.Gr. A 2 b

1 Stadt. Verwaltungsrat, der besonders
auch als persdnlicher Referent des

Primators gedacht ist in Bes.Gr. A 2 ¢ 2
1 Stadt-Oberinspektor LI A40b1
1l Stadtinspektor f i A4 e l
1l Stadtobersekrétir u f & 5D
2 Amtsgehilfen 3 i A 10D
2 Amtsgehilfen A i
2 Stenotypistinnen A b4 1 s
1 Stenotypistin i " VIII

zus.1l2 Dienstkrifte.
Dieses Personal soll auch dem Dezernenten fiir diae Haupt-
verwaltung zur Verfiigung stehen.
2.Abteilung 001 - Pressestelle.

Diese Abteilung wird nach Finrichtung des stidtischen
Fremdenverkehrsamtes die Berichterstattung fiir die Presse
und den Aufbau und die Verwaltung eines Archivs fiir Zei -
tungsausschnitte und Lichtbilder zu besorgen und Empfiange
und Festlichkeiten der Stadtverwaltung vorzubereiten haben.
Dafiir wérden folgende Dienstkrifte vorgesehen:

1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1l Stadtassistent 1 I A9
1l journalistische Kraft als
Leiter der Abteilung L TOA LTE
1l Stenotypistin " TGA NIII

——

o e e - e 2 e e o e e

Diese Abteilung tritt an die Stelle der bisherigen zen-
tralen EFingabe- und Ausgabestelle. In diesen bisher ge-
trennten Stellen sind beschiftigt: 19 Kanzleikrifte und
47 Boten. :
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Von den Kanzleikrdaften gehdren dem mittleren 9 und dem
einfachen Dienst 10 Dienstkrifte an. Die Boten sind teils
Beamte des einfachen Dienstes, teils pragmat. Unterbeamte,
Hilfsangestellte und Bedienstete nach der Dienstordnung.
Die grosse Zahl der Kanzleikrifte ist dadurch erforder-
lieh, dass simtliche Einginge in Tagebiichern, Ueberwachungs-
listen und Zus.ellungsbiichern eingetragen werden.Nach Ein-
fiilhrung der neuen Organisation der Dienststellen, die lber-
sichtlicher ist und einen einfacheren Geschiftsgang zur
Polge haben wird, wird die schriftliche sthaltung der Ein-
génge und Zustellungen weithin zu vermeiden und dadurch
eine grosse Zahl Kanzleikrdfte und Boten einzusparen sein.
Es werden als ausreichend angesehen:

1 Stadtobersekretir als Abteilungs-

leiter in Bes.Gr. A 5 b
1 Stadtassistent als Stell-
vertreter in i A8 a
% Kanzleiassistenten ] t A9
n
g ptemetatstaerate | M B4
8 1 " TOB - B

gus. 3% Dienstkrafte.

- s

Bei der bisherigen Auskunftsstelle sind fiir die Auskunfts-
erteilung an die BevOolkerung iiber stidtische und sonstige
8ffentliche Dienststellen und Bedienstete sowie fir die
Vorpriifung von Eingaben auf: vollstindige Belegung usw.be-
schaftigt:

1 Beamter des gehobenen Dienstes und

% Beamte des einfachen Dienstes.
Ueber Dienststellen und Bedienstete miissen die Pfértner
an Hand einer Uebersicht iiber diese Tatbestinde Auskunft
geben konnen. Weitergehende Auskiinfte soll die Abteilung
003 erteilen.
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Die Zeugniserteilung wird auf mehrere Dienststellen
verteilt sein. Das Polizgeiamt soll Leumundszeugnisse,das
Standesamt Personenstandszeugnisse und die ﬁbteilung
003 die iibrigen Zeugnisse ausstellen, soweit dafiir nicht * -
besonderg
kommen, Fiir die Bezirke VII-XIX werden Zeugnisse fir

Fachimter wie das Gesundheitsamt in Betracht

das Ermenrecht, iiber Vermdgen und Pamilienstand von den
Zweigstellen der Stadtverwaltung ausgestellt. '

Die Zeugniserteilung geschieht bisher durch den Be -
girks— und Vollzugsdienst. Damit sind fir die Bezirke
I-VI 13 Dienstkrifte beschiftigt, die zugleich die er-
forderlichen Erhebungen fiir die Ausstellung der Zeugnisse
vornehmen, Kinftig sollen notwendige Erhebungen durch den
Erhebungsdienst beim Polizeiamt besorgt werden.

Piir die Aufgaben der Abteilung werden vorgesehen:
1 Stadtoberinspektor als Abteilungs-

leiter in Bes,Gr. A 4 b 1
1 Stadtinspektor i i A4 cl
s L Y i A& e 2
2 Stadtsekretir ke 1y AT a
2 Stadtassistenten u " A Rl1a
1 Amtsgehilfe " "
2 Kanzleiangestellte ) TO.
4 i 4\ TO.

e g e e

ZUS. 14 Dienstkrédfte.

.Abteilung 004-Uebersetzungsdienst und Sprac.

Die Abteilung soll an Stelle der bisherigen
abteilung treten, Neuerdings ist bei der St
*“e deutsche Sprache als Amtssprache eingefuusv wuiuvass
.e Bediensteten der Stadtverwaltung werden in der deut-
shen Sprachmp durch Kurse geschult, die von der Uebersetzungs-
ybeilung geleitet werden. Die Abteilung leitet auch die
1 den Kursbesuch sich anschliessenden Sprachpriifungen,
.e Einrichtung wird noch auf lingere Dauer bendtigt wer-
:n. Bisher ist die Abteilung mit 12 Kriften besetzt.
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1 Stidt.Verwaltungsraf . als Abteilungs-

leiter in Bes.Gr, A 2 c 2
1 Stadtoberinspektor f " A4 b2
1 Sachbearbeiter " TOA VI a
2 n n n VI ‘b
1 Stenotypistin " Y VII
2 ] (1] " VIII

——— ———

zus. 8 Dienstkriafte.

Die Aufgaben werden gegenwdrtig von dem Militdrreferat
wahrgenommen, dem hiefiir 19 Dienstkridfte zur VeRfiigung
stehen. Die Haupttitigkeit des Referats besteht zur Peit
in der Bestellung von Wehrmachtsquartieren, in Kosten-~
abrechnungen fiir Quartierleistungen und in der Beantwor-
tung von rechtlichen Fragen des zivilen Lustschutzes.

Blir die Angelegenheiten des zivilen Iuftschutzes enthidlt
der neue Organisationsplan ein besonderes ILuftschutzanmt,
in dem alle verwaltungsrechtlichen und technischen Auf-
gaben des zivilen Luftschutzes gusammengefasst sind. Das
Militdrreferat ist zum Teil mit Quartierkostenabrechnungen
beschédftigt, die Aufgaben der Wehrmacht sind und an diese
abhgetreten werden sollten.Die Mehrzahl der gegenwidrtigen
Geschéfte der Abteilung ist in den Kriegsverhdltnissen be-
grindet. Immerhin ist anzunehmen, dass Prag auch nach
Friedensschluss ein militdrische beriihrter Durch-

gangsort sein und daher mit erheblichen Quartierleistungen
Zn yrechnen haben wird. Vorgesehen wird:

1l Stadtamtmann als Abteilungsleiter
in Bes.Gr. A3 D

1 Stadtinspektor ) A 4 4 el
2 Sachbearbeiter " ToA VI a

2 " ] " VI b

1 Stenotypistin o L VIII

1 Kanzleiangestellter " 4 IX

zus. 8 Dienstkriafte.




Amt: 00 Hauptamt.

1 ?Eg%i&;é?éz . ; Abteilungen, ﬂUnteI:abteijlungen r
i gruppe: 000} 001: 002! 003 004 005 ’ Zusammen
?Bes.Gr.A 1 |
} A1lb EAe i
i A2 a % : ]
’= A2w I | 1
A 2 c1 4
L
. 4 22 1
E 2 1 ; 3
ok
A 24
A3Db i E ]
Lavt| a 1 2
| A 4 b° 1 ] 0
| Aee ] 21 i 1 | b
| | a4 c? 1 1
]: LA 4 e |
2 1 3] 2 2 9 |
A4 |
A5 a
A5D 1 1 B
%78 2 2
ABa 2 J
1 4 7
A9 X 4
| A 10 a
tA10b | 2 12 14
a1 2 3
; 4 1 21§ 21
Uebertrag: 9 21 A7) 8 il 2 40
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| Besoldungs-
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| Uebertrag : |9 12 117 16 | 2 1T 2 40
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Das Stadtgebiet ist in 19 Verwaltungsbezirke einge-
teilt. Die Bezirke I ¥is VI werden von den zentralen Aemtern
der Stadt verwaltet. Plir die Bezirke VII bis XIX bestehen
Zweigstellen der Stadtverwaltung.Diese sind Nachfolger der
fritheren Magistratsdienststellen. Die Umstellung geschah am
1.1.1942 und war die Folge einer erheblichen Einschrénkung
des fritheren Aufgabenkreises. Der Aufgabenkreis der Magi-
stratsdienststellen war verschieden. Die sog. politischen
Aufgaben hatten nur die Magistratsdienststellen fiir die Be-
girke VIII, XI, XII,XIV, XVI und XIX wahrzunechmen, wihrend
die iibrigen Magistratsdienststellen in der Hauptsache auf
Selbstverwaltungsangelegenheiten beschrénkt waren. Von dem
fritheren Aufgabenkreis wurde den Magistratsdienststellen ent-
zogen und zentralisiert :

l. die gewerbepolizeilichen Angelegenheiten ;

2. die Aufgaben des Konskriptionsreferats mit Ausnahme
der Fiuhrung des Sterbeprotokolls ;

5. die Veranlagung von Abgaben ;

4., die Kassen- und Rechnungsstellen ;

5. der Vollstreckungsgds~»et

Auf dem gewerbepoliz
stellen kiinftig auf Erheb
beschrénkt sein.Dieser Er
nen Bezirken sehr umfangr
bisher die Veranlagung de
noch nicht zusammengefass
te aus dem gleichen Grund
Zwelgstellen noch nicht i
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Amt : Zweigstelle der Stadtverwaltung fur Prag VII.
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Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag VIII,

Die Zweigstelle der Stadtvefwaltung Prag VIII /Lieben Vi
umfasst einen Bezirk mit rund 70000 Einwehnern, worunter
sich rund 1260 Deutsche befinden. In dem Bezirk ist die
Industrie stark vertreten.Ausserdem befindet sich in die=~
sem Bezir%ﬂ die Krankenanstalt Bulowka. Diese beiden Umstidnde
wirken sich auf die Stellenbesetzung in der Plirsorgeabteilung
und in der Gesundheitsabteilung aus.

Nach dem Stand vom 28.Februar 1842 waren bei der Dienst-
stelle folgende Dienstkrifte vorhanden :

5 Beamte des htheren Dienstes,

20 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,

9 Beamte des mittleren Dienstes,

34 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,

14 Arbeiter

gus. 80 Dienstkrdfte.
Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden die
nachstehenden Dienstkrafte frei :
1 Beamter des hoheren Dienstes / Tierarzt /
10 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstas;
2 Beamte des mittleren Dienstes,
4 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes.

zus. 17 Dienstkrifte.

Nit Aufgaben der Preis- und Verpflegssektion sind
60 Krifte beschidftigt, von denen 7 Kriafte aus denm Stammper-
sonal der Zweigstelle stammen.

in Dienstkréften werden vorgesehen :

v -

1l Stadtamtmann als Leiter der

Dienststelle in Bes.Gr. A 3 b
1 Kanzleiassistent fiir Registra-
tur n 0] A 9

-

2 Uebertrag
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2 Uebertrag
1 Pfortner in Bes.Gr. A 10 b
1 Amtsgchilfe " Y A 11
1l Stenotypistin U TOA VIII
1 Kanzleiangestellter fiir Einlauf n X
2 Kanzleiangestellte fiir Auslauf" " X
2 Kanzleiangestellte als Schreib-
krafte " n X
1 Telefonist [ L X
3 Boten . i T0B - B

zus. 14 Dienstkrédfte.
Abteilung 2- Rechts-Straf-Personal-und Kulturangelegenheiten

Unterabteilung 20-Rechtis-und Strafangelegenheite

.
»
. o e e . e e s . B - ——

1 Stadtoberinspektor als Leiter
der Unterakteilung und Vertre- .
ter des Zweigstellenleiters in Bes. Gr. A 4 b 2

1l Stadtsekretédr J i AT7a8
1 Kanzleiangestellter " TOA IX

—— —

zﬁs. 3 Dienstkridfte.
Unterabteilung 2l-Personal-und kulburelle Angelogenheiten:
1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1l Kanzleiangestellter H TOA IX

zZus. 2 Dienstkriafte. -
Abteilung §—Gesundheitsangelegenheiten und Sterbeprotoko;;i

1l Stadtsekretir in Bes.Gr. A 7 a
1 Kanzleiangestellter " T0A IX

zus, 2 Dienstkrifte. .
Abteilung 4-Wirtschafts-Markt-u.Friedhofsangelegenheitens

1 Stadtsekretir in Bes.Gr. A 7 a
1l Kanzleiangestellter n TOA IX
1 Bote n T0B - B

o

zus. 3 Dienstkrifte.
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Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag IX.

Die Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag IX /MWissotschan/

umfasst rund 33%.000 Einwohner, unter denen sich rund 500
Deutsche befinden. Die Zweigstelle hat bei den inzwischen ab-
gegebenen gewerbepolizeilichen Aufgaben und Aufgaben des Kon-
skriptionsamtes nur Erhebungen durchgefiihrt, wihrend die ei-
gentliche Verwaltungsakte von der Zweigstelle Prag VIII ge-
troffen wurden.
Nach dem Stand vom 28.2,1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkrifte vorhanden :
1 Beamter des hdheren Dienstes,
10 Beamte des gehobenen Dienstes,
53 Beamte des mittleren Dienstes,
20 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,
10 Arbeiter.

zus. 44 Dienstkrifte.
Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden die
nachstehenden Dienstkrifte frei
5 Beamte des gehobenen Dienstes ,
2 Beamte und Angestellte des mittleren Dienstes,
1 Beamte des einfachen Dienstes

————

zZus. 8 Dienstkrifte.

Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sind 42
Krdfte beschiftigt, von denen 4 aus dem Stammpersonal der
Zweigstelle stammen.,

An Dienstkréften werden vorgesehen :

Abteilung 1 - Allgemeines :

1l Stadtoberinspektor als Zweigstel-

lenleiter in Bes.Gr. A 4 b 1
1 Kanzleiassistent filr Einlauf
__.und Registratur " " A g

2 Uebertrag




= 17 = (4

2 Uckertrag
1 Pfortner in Bes.Gr., A 10 Db
1l Stenotypistin I TOA VIIT
1 Kanzleiangestellter fiir
Auslauf und Vervielfslti-
gung " " X
1 Kanzleikraft : " " X
3 Boten " TOB - B

ZUs. 9 Dienstkrifte.

Die wesentlichen Angelegenheiten werden vom Zweigstellenlejter
selbst erledigt, der jedoch einen gut ausgebildeten Angestell-
ten als Hilfskraft benotigt.
1 Sachbearbeiter in TOA  VIII
Abteilung 3- Gesundheits-kulturelle-wirtschaftliche Angelegen-
heiten, sowie_ Sterbeprotokoll:

1l Stadtsekretar ) in Bes.Gr. A 7 a
1 Kanzleiangestellter L TOA IX
zus. 2 Dienstkrifte.

Abseilung 4- Flirsorgewesen .

Tt T = e, S S S i e e e e e S . e S B i

1 Stadtinspektor als Abteilungsleiter
und Stellvertreter des Zweigstellen-

leiters in Bes. Gr. A 4 o 2
1 9tadteckretir " R S
1l Stadtassistent ] i A8 a
1 Sachbearbeiter " TOoA VIII
2 Kanzleiangestellte H " X
ZH8. 6 Dienstkrifte.

Abteilung 5-Erhcbungsdienst:

. s e S e e T e

1 Stadtsekretir in Bes.Gr. A 7 a
2 Stadtassistenten " ] A B sg

2us. 3 Dienstkriafte.
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2 Uebertrag

1 Pfortner in Bes.Gr., 4 10 1
1 Stenotypistin 1l TOA IX

1 Kanzleiangestellter fiir

Auslauf und Vervielfalti-

gung " 1 X
1l Telefonist “ i X
2 Boten L TO0B - B

ZUS . $ Dienstkrafte.

Die wichtigen Angelegenheiten werden vom Amtleiter selbst

erledigt.
1l Kanzleiangestellter in Toa IX

Abteilung 3-Gesundheitliche-kulturelle- und Wirtschaftsange-

Jegenheiten Sowie Sterbeprotokolls .

1 Stadtsekretér in Bes.Gr. & 7 a
Abteilung 4~-Filirsorgewesen:

1 Stadtobersekretdr als Lei+
ter der Abteilung und ver-
treter des Zweigstellenleif

ters i} Bed.Gr. A S5 b
1l Stadtassistent L n A B a
.1 . Kanzleiangestellter { TOA IX

ZUS. 3 Dienstkrdfte.

4bteilung 5-Erhebungsdienst:
1 Stadtsekretsr in Bes.Gr. A 7 a
1l Stadtassistent H L A8 a

Zus. 2 Dienstkriafte.
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Zweigstelle der Stadtverwaltur

—— s . s i T T S i o i
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Der Bezirk Prag XI / V and 103,000
Einwohner, unter denen sich sefinden.Ueber-~
wiegend sind in dem Bezirk 3Jevdlkerungs-
schichten ans#dssig, was sic imentlich in

der PFirsorge und im Erhebungsdienst auswirkt.
Nach dem Stand vom 28,2.1942 waren an Diens
handen :
4 Beamte des htheren Dienstes,
28 Beamte und Angestellte des gehobenen I
3 Beamte des mittleren Dienstes,
30 Beamte und Angestellte des einfachen I
2% Arbeiter.

zZus. 88 Dienstkrafte.

Fir abgegebene Aufgaben werden an Dienstkriéften
5 Beamte des hdheren Dienstes,
17 Beamte und Angestellte des gehobenen I
6 Beamte und Angestellte des einfachen I
1 Arbeiter

ZUS. 27 Dienstkrifte.

Mi+ Awmfasbhan A-- Pe-i-_und Verpflegssektion sina oo
en 5 Krdfte aus dem Stammpersonal

n vorgesehen :

Zweigstellenleiter
in Bes. Gr.
fir Registra-
in r
L AmTsgehilTe i L
1 Pfortner " "
1 Stenotypistin " T0A

o

5 Uebexrtrag

A24d

A9

A 11
A 10D
VIII




5 Uebertrag
1l Kanzleiangestellt
2 Kanzleiangesgtellt

2 Kanzleiangestellt
krifte

1 Telefonist
4 Boten

g Leiter der

w

in Bes.Gr. A 4

Ad
AS
AT
A8
IX

® Mmoo 0
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Vergiutungs- Abteilungen, Unterabteilungen: o
oder Tarif- : 7 —-
gruppc: 2 3 4 5 i Zusammen
Besg,Gr, A 1l a
’: i®
A2 a
[ A20b i
AR
A2 gf !
i A2ad 1 e,
! A4t i
| A 4 b2 1 o)
A4 c 1 30
A4 of -l 3 1T %,
A4 oe 'ff
g3t 21 2 : 6
A4T i
i A58 , i
’1 A50 T | 3
' L7a M E
! A8 a 2 2 4
T S
;] 1 2
A 10 a
4 10 b
1 A 11
i : _ )
iUebertrag: 5] 7 7
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Abteilung 6-_Erhebungsdienst:

1 Stadtobersekretir in Bes.Gr. A5 b ; /f
1l Stadtsekretir " " AT &
2 Stadtassistenten i " A B a
1l Kanzleiangestellter " TOA IX
zus. 5 Dienstkrdfte.
Abteilung 7- Kulturelle Angelegenheiten:
1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1 Bote " T0B - B
zus. 2 Dienstkrifte.

Abteilung 8- Markt-und PFriedhofsangelegenheiten :

1 Stadtsekretdr in Bes, Gr. A 7 a .
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Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XIV.

Der Bezirk Prag XIV / Nusl / umfasst rund 108,000 FEin-
wohner, unter denen sich rund 4350 Deutsche befinden. Die
Einwohnerzahl setzt sich {iberwiegend aus Arbeitern und &rmerenm
Bevolkerung zusammen. In dem Bezirk Prag XIV befinden sich
etwa 1000 Héuser fur Notwohnungen.Dieser Umstand wirkt sich
auf die Stellenbesetzung in der Flrsorge und im Erhebungs-
dienst aus. Plir die Aussenbezirke unterhidlt die Zweigstelle
in Unter-Reuth eine Nebenstelle, die mit 3 Erhebungsbeamten
besetzt ist. Die gewerbepolizeilichen Aufgaben und einzelne
Aufgaben des Konskriptionsamtes wurden fiir den Bezirk Prag XIV
von der Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XII mit
wahrgenommen.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkrdfte vorhanden :

2 Beamte des hoheren Dienstes,
23 Beamte des gehobenen Dienstes,
5 Beamte des mittleren Dienstes,
50 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes.

gus., 80 Dienstkrifte.
Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden die
nachstehend angefiihrten Krifte frei :
11 Beamte des gehobenen Dienstes,
2 Beamte des mittleren Dienstes,
%3 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes

— ————

zus, 16 Dienstkréfte.

Mit Aufgaben der Preis- und Verpflegssektion sind 85
Krdafte beschdftigt, von denen 8 aus dem Stammversonal der
Zweigstelle stammen.

An Dienstkréften werden
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Abteilung l-Allgemeines_;

1 Stadtamtsrat als Leiter der Zweigstelle
in Bes.Gr. A 2 4

1 Kanzleiassistent fiir Registratur

in " A Q
1 Pfértner ' " "
1 Amtsgehilfe L "
1 Stenotypistin # TOA
2 Kanzleiangestellte f.Einlauf * ;
2 Kanzleiangestellte f.Auslaguf * "
1 Kanzleiangestellte, " "
2 Telefonisten " "
7 Boten ; " TOBR-

e e e

zus, 19 Dienstkrifte.

Abteilung 2- Personal-und wirtschaftliche Angelegenheiten
Bowie Statistik : G

1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 c 2
1 Kanzleiangesfellter it e U &

zZus. 2 Dienstkriafte.
Abteilung 3-Rechts-Straf-kulturelle und gesundheitliche
Angelegenheiten,einschl.Sterbeprotokoll:

1 Stadtoberinspektor als Abteilungsleiter
und Stellvertreter des Zweigstellenlei-

ters in Bes.Gr. A 4 b 2
1 Stadtinspektor " " A4 ¢ 2
1 Stadtobersekretir i " AS5%YVY
1 Stadtsekretir " " ATa
1 Kanzleiassistent 2/ i A9
2 Kanzleiangestellte L TOA X

s

Zus. 7 Dienstkrifte.

1 Staétinspektor als Abteilungs-

leiter in Bes.Gr. A 4 e 1
1 Stadtinspektor " LT . e
1 Stadtobersekretir it . AS5hDb
1 Stadtsekretir i # ATa

e

Zus. 4 Uebertrag
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3 Uebertrag : )
1 Stenotypistin in T0A IE i ¥

1 Kanzleiangestellter f.
Auslauf und Vervielfdlti-

gung b Aty
_ 1 Telefonist - e K
3oBEsEmL an B0 B

zus. 9 Dienstkréfte, = =
Abteilung 2-Rechts-Straf-und_ Personalangelegenheiten :

1 Stadtinspektor als Abteilungs-
leitéer und. Stellvertreter des
Zweigstellenleiters in Bes.Gr. A 4 ¢ 2

1 Kanzleiangestellter S8 ToA Ik

zus. 2 Dienstkraftg.
Abteilung 3-Gesundheitliche
Angelegenheiten

1 Stadtsekretar
_I _Kanzleiangestellte

zus. 2 Dienstkridfte.
Abteilung 4-PFiirsorgewesen_:

1 Stadtinspektor als

lungsleiter
1 Stadtsekretidr
1 Stadtassistent " i A
1 Kanzleiangestellter " T0A VI
2_Kanzleiangestellte o ' X

6 Dienstkréfte.
mg_5-Erhebungsdienst:

1 Stadtsekretir in Bes.Gr. A
3 BStadtassistenten o 1 A

———

4 Dienstkrifte.
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Amt: Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XV.

|Besoldungs-
Vergiitungs~-
oder Tarif-
gruppe

Abteilungen,Unterabteilungen
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Der Bezirk Prag XVI / Smichow / umfasst rund '

_ Einwohner, unter denen sich rund 2000 Deutsche befi:
feat atanl mit Tndnetries hossteot mmd in erheblichem 1
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8 Uebertrag
1 Telefonist
4 Boten

13 Dienstkrafte.

i

ZUS.

@,
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P04 X
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n
mn
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——— e e

1 Stadtoberinspektor als Leiter
der Unterabteilung in Bes.Gr. A 4 b 2
1 Stadtinspektor als Sachbe-
arbeiter it i A4 g2
1 Kgnzleiangestellter als
Schreibkraft i TOA IX
Zus. 3 Dienstkrdfte.
Unterabteilung 21-Kulturelle Angelegenheiten:
1 Stadtinspektor als Sachbe-
arbeiter in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1l Kanzleiangestellter als
Schreibkraft I TOA IX
Zus. 2 Dienstkridfte,

o S e

1l Stadtsckretdr
ung 4-Wirtschaft :

1 Stadtobersekretir
2 Kanzleiangestcllte
1 Bote

——

zus. 4 Dienstkrdfte.
Abteilung 5-Plirsorgewesen:
1l Stadtinspektor
1l Stadtobersekretir
2 Stadtsckretire
5 Kanzleiangestellte

—— e

Abteil

in Bes.Gr. A 7 a

in Bes.Gr. A 5 b

n TOA IX
it TOB- B
in Bes.CGr.A 4 ¢ 2
" A A5 b
I il A7 a
" B TR
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2 Stadtobersekretire
1 Stadtsekretdr
2 Stadtassistenten

. 1 Kanzleiangestellter

o ——

ZUB. 6 Dienstkrafte.

in Bes.Gr. A 5 Db

AT a
A8 a
IX
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Amt : Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XVI.
g:ggégﬁﬂgg: Abteilungen,Unterabteilungen
oder Tarif- T t
gruppe 112/20]2/21] 3 4 | 5 6 Zusammen:
Bes.Gr, A 1 a ;
A1Dd z
il
A2a |
A20D F
A2e
A2 o2 .
A 24
A 3B 1
A 4 vt
440" 1
A 4 01
A4 d? g g 1
—
3 e
i le 13 Iz 18
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/
%2?;&%&%2? Lbteilungen,Unterabteilungen s "
oder Tarif- i’ . o —
gruppe T pleojasaut 314Gl B Zusammen;
Uebertrag: | 4 2 1 1 4 5 18
TOA. I
E3:
III
IV ;
Va
Vb
Via
VIb o
VIb/VII
VII i
VIII 1 1 i
IX L 21 5 1l 10
VIII/IX i
X 4 4
P 1 5 1 15
TOBl, A~ 0O | 4 5
; kel - = 5
.“('I}-c-;;amtzahl: 1.3 % g9 6 38




6 Uebertrag : G i

1 Kanzleiangesteller als Schreib-’ Sl T
J kraft S in - Toa X

4 Boten' | B e A S Bt o N B

zus. 1l Dienstkrifte,

1 Stadtinspektor als Stellvertre-
ter des Zweigstellenleiters in Bes.Gr, A 4 ¢ 1

1 Kanzleiangestellter w. TOL

—

|
zus, 2 Dienstkridfte,
épggg;ggg‘izgggggdheitliche-.kulturelle«ung whrischaftliche
Angelegenheiten sowie Sterbeprotokoll:

1 Stadtsekretir in Bes.Gr, A 7 a
1 Kanzleiassistent ° " " A9
1 Kanzleiangestellter i o4 X

zZus, 3 Dienstkrifte,
Abteilung Z-TFiirsorgewesen:

1 Stadtinspektor als Abteilungs- )
leiter in Bes.Gr. A 4 o 2

1 Stadtsekretar " Ul A7 a
1 Kanzleiangestellter i TOA IX
1 n 1" 1 x

zus, 4 Dienstkrafte.,
Abteilung 5- Erhebungsdienst:

—— . . s v e S e e e e o g

1l Stadtsekretdar ! in Beg.Gr. A 7 a
1l Stadtassistent " L A B a

——
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Amt; Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XVIII,

ggg;&gﬁgﬁ:: Abteilungen,Unterabteilungen
oder Tarif-
gruppe 1273 q 3 | Zusammen:

e8.Gr. A 1 a
EI® i
A2a i
A20D
A2 ¢t
A2

R T R R ) SR R O TR
A3 v
4402 3
A 4 v°
A4 et 1
A4 e 1
k4 e

1 falel70 ] « 5 0
A4t
AS
AS
47 a 1 : 7. ¢ I 3 E
A 8B a 1 | 9t

- 1| 2 4
A9 1 2
210 a B
;.Alorl 1 1
411

2 - - - 3

:“’i‘ré"ﬁé’ﬁ?é@"" 2 1. 3.4 2 2 2 10

e
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2 Uebertrag
1 Pfortner in Bes. Gr. A 10 b
1 Amtsgehilfe ol L A3
1 Stenotypistin J TOA VIII
1 Kanzleiangestellter als Sach-
bearbeiter i - IX
1l Kanzleiangestellter f.Einlauf" " X
2 " f.Auslauf" i X
1l Telefonist " " X
S5 Boten LAk ) - B

zus. 15 Dienstkrifte.
Abteilung 2-Rechts-,Straf-,Personal-und kulturelle Angelegen-—

1 Stadtoberinspektor als Abtei-
lungsleiter und Stellvertreter

des Zweigstellenleiters in Bes, Br. A 4 b‘§
Z
l.gégptinapektor " " A =2 7C
A OIS € Kyt =
1 Kanzleigssgstent " Lz A8 é¢?ﬁ
1 Kanzleiangestellter ) TOA X

zus. 5 Dienstkridfte. .
ébjeilﬁgg_é:%g§%ndheitliche Angelegenheiten und_Sterbeproto-
oll:

1 Stadtsekretir in Bes.Gr.A 7. a
1 Kanzleiangestellter B

zus. 2 Dienstkrifte,
ébteilung_&;ﬂ;rtschagtaamti

1 Stadtsekretér in Bes.Gr. A 7 a
1l Kanzleiangestellter " T0A X

zus. 2 Dienstkrifte.
Ab¥eilung 5-Fiirsorgewesen;

1 Stadtobersekretir in Bes.Gr. A 5 b
1 Stadtsckretir i n ATa
1 Kanzleiangestellter " ToA IX

———

'zus, 5 Dienstkrsifte,
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Amts Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XIX.

Besoldungs- :
Vergiitunga- Abteilungen, Unterabteilyngen
oder Tarif- - 7 i
gruppe 1 2.5 4 - Zusammen:
P-es.Gr.Ala
Alb
A-2 5
A 2D
A2 ot ]
A2 e®
A 24 1 1
3% ' Bt
4 vt
A 4 v2 1 1
A4t
A4 o 1 1 2
A 4 e |
ol b e dew e 1S 4
A4 2
& 5a
A5 Db 1 1
A7a 1 1 2 i1 2 6
AB8a 1 2 3
- 2 Y 1 2 5 11
A9 1 1
410 a ' |
& 20 By 1___..h
A 11 1 1
] SMESEICHMIE: . T
| Uebertrag: 4 4. 3 3 g 6 E 18 4
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zusammenstellung der Zweig valtung,
Bl,1
"Bcso}dungs- i mt 2
TNy ALY ;
gruppe (VIT VIIT|IX X X ?:vl ;Zunammen;
Bes.Gr.A 1 a |
A1®
i A 2a I
A2 |
A2 cl
A 2 02
A2ad 31 Lf &3]3 4
k3w 131 '1) ., 1 5
A4l 1R 1 8l
A4 D° 1 NRE R 1 6
A4 ot 1 1 TF 3 4
B 2 ¢ ‘3 4] 2 3 g3
A4 e i b
BB B 2 5} 2| atel B Ely B 43
L4 £
AS a
psv| gl 4l =2l 3191 31 "8 @ 4 B
AT xl sl 31 2 & = 2 3] 4 35 |
e 3 % 3 2. 4 50 31 2 4] 2 28
! 6 J Bl 61 5}3s| = @] 7] 10 &
[ 49 Fa T al e iR 15 !
A 10 a1[ ? ' | l 2 e i
Sy Cwl o ar il w3V oalEn] Gl aliel. ae 40
om0 Il e 1 T
| MEIE LAY e
| Uebertrag: | 10 21} 10| 8| 23| 18] 19( 22| 12[ 18 T Wi
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. Besoldungs-

; Vergiitungs-

oder Tarif-
gyuppe:

VIl

VIII

XITI

X1V

XVI

Zusammen:

i

Uebertrag :

10

21

19

22

12

18

161

o, 1%

II

I1Y

17

12

46

11

15

15

114

-

T0B. A « €

AN 1]

it

43

Gesamtzahl:

=
i

| 21 {40

39

38

318
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Zusammenstellung der Zweigstellen der Stadtverwaltung.’ W
/ Fortsetzung / B1.2
| Bcsoldungs- 1" 3
I\'ergiii:ungs- Aptcr:
pder Tarif- : : - : :
gruppe KVIIXVIIIi XIX' . 13 L Zusammen:
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ﬁesoldungs- Amter:
Verglitungse

slm ] 1 [
O ruppe | [K®IT XVIIT XIX ‘ % Bmea

Uebertrag: 10 10 18 194

TOA. I
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v
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0l Personalamt . 'JJ ;}

Die Geschéfte der Personalwirtschaft sind aufgeteilt,
Es besorgen,- '

1. die Personalabteilung bei den Stadtwerken die Personale
angelegenheiten aller Dienstkridfte des Elektrizitdtswerks,
Gaswerks,Wasserwerks und der Strassenbahn mit Nebenbetrie-
ben,

2. das Referat fiir Wirtschaftsunternehmungen die Personal-
angelcgenheiten fiir die Druckerei und die Begribnisan -
stalt,

3. die Abteilung 1 des Hauptrechnungsamtes die Berechnung
der Gehdlter und Lohne fiir alle Bediensteten mit Ausnahme
der Werke,

4. die Personalabteilung beim Prisidium die iibrigen Perso-
nalangelegenheiten,

In dem neuen Organisatignsplan sind simtliche Perso-
nalgeschéifte mit Ausnahme der fiir die Stadtwerke in einem
Personalamt zusammengefasst,

Die o6ffentliche Krankenanstalt Bulowka steht in der
gsogenannten Oberverwaltung der Stadt, Der Primator ist Vor-
sitzender des Verwaltungsausschusses. Als solchem komm n ihm
die sachlichen Entscheidungen in der Anstaltsverwaltung zu.Mit
Ausnahme der Kosten fiir Neu-, Zu- und Umbauten, die die Stadt
z2u tragen hat, hat die Anstalt ihren Aufwand grundsitzlich
selbst zu tragen.Die Personalangelegenheiten der Anstalt
werden bisher fiir die Dienstkrifte des hoheren Dienstes von
dem Gesundheitsreferat der Stadt, fir die Ubrigen Dienstkraf-
te von der Anstaltsverwaltung bearbeitet,Von rund 850 Dienst-
kriften entfallen etwa 240 auf den hoheren Dienst,Die Arbei-
ten fiir den hoheren Dienst wurden auf das Gesundheitsreferat
Ubernommen, weil die Bestellung der Krifte diecses Dienstes
der Zustimmung der Landesbehdrde bediirfen und deshalb mit
der Bearbeitung der Félle Juristen zu betrauen seien.Die
Trennung der Personalwirtschaft ist nicht Zweckmidssig.Sie
sollte wegen der Verzahnung und Ausgleichung der Stellen und
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Besetzungen in den verschiedenen Dienstgruppen in einer Hand
liegen., Die Verwaltung einer so grossen Anstalt wie Bulowka
muss in der Lage sein, auch die Personalgeschidfte fiir deh no-
heren Dienst zur Entscheidung vorzubereiten.Die Stadt soll-
te auch nicht mit den Kosten fiir diese Arbeiten belastet wer-
den, Es wird davon ausgegangen, dass die Personalangelegen -
heiten fir die Krankenanstalt Bulowks kinftig im ganzen von
ihrer Verwaltung besorgt werden.

Das Personalamt soll kiinftig bestehen aus :

Allgemeine und grundsidtzliche Angelegenheiten,Der Amtslei-
ter soll gleichzeitig Leiter dieser Abteilung sein.Die
rechtlichen Angelegenheiten fiir deutsche Dienstkrifte sol-
len in der besonderen Unterabteilung 0100 bearbeitet wer-
den.

2sAbfeilung 011:

Einzele Personalangelegenheiten,Der Leiter der Abteilung

soll fiir die Gerichtssachen und das Dienststrafverfehren

zustindig sein.Piir die Abteilung sinad folgende Unterabtei-
lungen vorgesehen:

8. 0110 : instellung,Versetzung, Entlassung, Zuruhesetzun-
gen,Versicherungen, Dienstaufsicht,Urlaub,Kran -
kenkontrollen,Abtretungen und Pfanduggen von
Lohn-und Gehaltsanspriichen je fiir die Beamten und
Angestellten /Kopfarbeiters; :

b.0111 : desgleichen fiir simtliche Arbeiter / Handarbei-
ter / ;

Cs P01123 Nebenbezﬁge,Unterstutzungen,Dienstreisan,neise—
kostenvergﬁtungen,Dienstwohnungen;

Berechnung und Festsetzung der Gehilter und Lohne.Der Lei-

ter dieser Abteilung wird mit allgemeinen Aufgaben voll in

Anspruch genommen sein.dJede Unterabteilung soll ihren be-

sonderen Leiter erhalten.
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An Unterabteilungen sind vorgesehen ;
a. Q120: Djenstbeziige Beamter d Angestellten.
b. g{fzzl} ﬁ%ﬁﬁ"é'ﬁé?%ﬁéité}r‘f"’G“‘n"&i?’/"{’ .
c. Q123: Pfindungen.

Nach dem Stand vom 28,2. 1932 waren bei der Stadtverwal-
tung an Dienstkraften beschiftigt, die vom Personalamt zu be-
treuen sind :

A, _Beamte :
I. Dienstklasse / hoherer Dienst / 5&9
REE / gehobener Dienst/ 780
TITy < M / mittlerer Dienst/ 273
1v. " / 1 (1 / 174

Kanzleihilfsdienst, pragmatische Un-
terbeamte wund Angestellte, Hilfsan-
gestellte nach der R.V.0.114/26 /ein-

facher Dienst / ' 224
zus. 2750
B, _Vertragsangestellte:
des hoheren Dienstes 110
des mittleren Dienstes 338
zus. 845
C.Stdndige_einfache Dienstkréfte:
Nach der Dienstordnung 4165 _
zus. 7760

D. _Bedienstete :

Im Lownverhdltnis wie Aufseher,Feuer-
wehrménner,Saisonarbeiter, Bedienerin-
nen,Wischerinnen,Dienstmddchen .3108

im ganzen 10,868

Dazu kommen

e . e e e S . e . o e S e .

Gesamtsumme ........s 16268 .

Das Personalamt Wicn bearbeitet die Personalangclegen-
heiten fiir rund 27900 Dienstkrifte. Dafiir sind im Stellen -
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plan ohne die besondere Einrichtung eines Biiroinspektorats
391 Beamte und Angestellte vorgesehen,Daven befinden sich
274 im Beamten- und 117 im Angestelltenverhdltnis, Auf
1 Dienstkraft des Personalamtes entfallen hienach 71, 3
Diengtkrifte der Verwaltung. In Prag sind fiir 10868 Dienst-
krdfte der Verwaltung 100 Dienstkrifte der Personalverwal -
tung vorgesehen.Auf eine Dienstkraft des Personalamts entfal-
len hienach in Prag 92 Dienstkrdfte der Verwaltung. Ver~-
gleichsmasstab ist roh, da Beamte und Angestellte mit Mo-
natsbeziigen weniger Arbeit verursachen als die Arbeiter mig
zweiwdchentlicher Lohngzahlung, bei denen der Wechsel der
Stellen und die Lohnverrechnung hiufiger ist. In Wien hat
die Abteilung filir die Gehalts-und Lohnberechnungen monatlich
rund 60.000 Berechnungen vorzunehmen. Der Stellenplan sieht
fiir diese Abteilung im ganzen 250 Dienstkrifte vor.Auf eine
Dienstkraft entfallen hienach 240 Berechnungen,In Prag sind fiir
die gleiche Abteilung bei rund 20.000 Berechnungen 65 Dienst-
kréfte vorgesehen. Auf eine Dienstkraft entfallen hier 307
Berechnungen.Die Stellenzahl ist hienach in Prag verhilt-
nigeméssig niedriger als in Wien, Bei den iibrigen Abteilungen
diirfte das Krdfteverhdltnis #hnlich und daher sparsam sein,
Im einzelnen werden folgende Stellen vorgesehen:

Abteilung 010 - Allgemeine Verwaltung :

1 St4dt. Oberverwaltungsrét als
Amtsleiter, der zugleich die
Abt. 010 leitet in Bes.Gr. A 1 b

1 Stiddt. Verwaltungsrat als
Stellvertreter des Amts-u.
Abteilungsleiters und Sach-

bearbeiter " " &2 01
1 Stadtamtmann n " 4.7 %
1 Stadtoberinspektor " " A 4% 2
1 Stadtobersekretir " " A5 D
1 Stadtsekretir " 1 ATa
2 Stadtassistenten " 1 ey

e e g

8 Uebertrag
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2 Amtegehilfen in Bes.Gr. A 10 b
1 n " L1 A ll
2 Sachbearbeiter % TOA VII
4 Stenotypistinnen I " VIII
4 Kanzleiangestellte i " IX
_4 Boten u ¥ X

gus, 25 Dienstkrifte.
Bei dieser Abteilung soll als Deutsche Abteilung eine
Unterabteilung 0100 errichtet werden, Ihre Bildung ist in
den besonderen Verhdltnissen des Protektorats begriindet.Sie
behandelt die verwaltungsrechtlichen Vorginge flir die deutschen
Beamten.Angestellten und Arbeiter und namentlich auch den
damit verbundenen Verkehr mit der Partei, dem SD und Sen
staatlichen Aufsichtsbehdrden.
Fir ihre Leitung ist dahcr eine Kraft des htheren Dienstes
vorgesehen .In Betracht kommen

1 Stddt. Verwaltungsrat als

Abteilungsleiter in Bes.Gr. A 2 ¢ 2
1 Stadtoberinspektor u i A4 b2
1 Kanzleiassistent g ¥ A9
1 Stenotypistin u ToA  VIII

zus. 4 Dienstkréafte,
2sAbteilung O11-Finzelne Personalangelegenheiten:

Neben den allgemeinen Angelegenheiten des Amts soll der
Amtsleiter die Gerichtssachen und das Dienststrafverfah-
ren selbst behandeln.

1 Stiadt.Verwaltungsrat als Ab-

teilungsleiter in Bes.Gr. A 2 ¢ 1
1 Stddt.Verwaltungsrat als
Stellvertreter N ¢ K 2's .2

2Zus. 2 Dienstkridfte.
In dieser Abteilung sollen folgende Unterabteilungen
gcbildet werden
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a. 0110: Beamte und Angestellte:
1 Stadtamtsrat als Leiter

und Sachbearbeiter in Bes.Gr, A 2 @
1 Stadtoberinspektor H " A4Db1l
l n " L} A4b2
1 Kanzleiassistent L L A9
1 Sachbearbeiter o OBOA NI W ShwS
_1_Kanzleiangestellter & B VIII
zus.’ 6 Dienstkridfte.

Die Stelle in TOA VI b ist fiir die ausserordentlichen
Anforderungen der Kriegswirtschaft vorgesehen und f&illt
spéter weg.
be 0111: Arbeiter :

1 Stadtamtmann als Leiter

und Sachbearbeiter in Bes. Gr. A 3 b
1 Stadtoberinspektor n i A4 b2
1 Stadtinspektor i o A-d4c L
1 Kanzleiassistent ! ! A9
-1 Kanzleiangestellter " ToA IX

zZus. 5 Dienstkrifte,
¢. 0112: Nebenbeziige,Unterstiitzungen,Dienstreisen usw.

1 Stadtoberinspektor als
Leiter und Sachbearbeiter in Bes.Gr. A 4 b 1

1 Stadtinspektor L gt Ad4cl
1 Kanzleiangestellter 1 TOA VIII
zZus. 3 Dienstkrifte.

2.4bteilung O012: Berechnung der Gehilter und Lohne:

1 Stadtamtsrat als Abteilungs-
leiter in Bes.Gr. A 2 4

—————

zus. 1 Dienstkraft,

Die Aufgaben sind einfacher als die der Abt.011, die
Leitung kann einem &lteren, besonders erfahrenen Beamten
des gehobenen Dienstes anvertraut werden,
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In der Abteilung sollen folgende Unterabteilungen ge -
bildet werden ;
a._0120_ - Beamte und Angestellte :

1 Stadtamtmannnals Leiter der
Unterabteilung und Stell -
vertreter des Abteilungslei-

ters in Bes.Gr. 4 3 b
1 Stadtoberinspektor : i A4 DBl
2 Stadtoberinspektoren Y v Ad b2
1 Stadtinspektor i LR T 5
1 Stadtobersekretédr b " A5 Db
1 Stadtsekretar " a T8
2 Stadtassistenten n " AB8a
3 Kanzleiassistenten " N A9
2 Sachbearbeiter " 20A NIL
3 " : Wi IR
2 Kanzleiangestellte : A BR
__1 _Bote " LR
Zus. 21 Dienstkrifte.

Bei der Unterabteilung besteht die Arbeitsteilung, dass

ein Teil der Bediensteten nach Weisung von Beamten die
Berechnungen besorgt und letztere die Ergebnisse tiberpriifen.
Die Verwaltung schligt fiir tbeide Aufgaben Beamte des geho~
benen Dienstes vor. Pir die Rechner geniigen jedoch Kréfte in
TOA VII und VIII.

b. 0121 - Arbeiter :

Stadtamtmann als Leiter in Bes.Gr. A
Stadtoberinspektor H I
Stadtinspektor Al i
Stadtinspektoren
Stadtobersekretir "
Stadtsekretire o "
Stadtassistenten " L
2 Kanzleiassistenten ¥ "

-

14 Uebertrag
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0100

o
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0311
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0120
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Uebertrag :
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4

4

2

3

13

14
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Za nordnungen, sondern auch die rechtlichen Unter-
lagen fiir sie. Die Priifung ist eine fdrmliche, rechtliche
und wirtschaftliche. Die Rechnungen der Bauverwaltung
werden von der Abteilung 023 vorgepriift. Der Erfolg der
Visakontrolle hingt weitgehend von der Schnelligkeit ihrer
Erledigung ab. Die Abteilung 023 muss daher mit Personal
80 stark besetzt sein, dass sie mit ihrem Geschdft stets
auf dem Laufenden sein kann und durch die Visakontrolle
die kassenmissiger Erledigung der Rechnungen keine Verzo-
gerung erleidet.Durch die Vorpriifung der Kassenbelege durch
Abt. 022 und 023 und die Belegpriifung durch die Abt.021 wer-
den die Kassenrechnungen bis zum Abschluss volstindig ge-
p¥iift,
An Dienstkréften kommen in Betracht ;

1 Stadtamtsrat als Abteilungsleiter

in Bes. Gr&A 2 d
2 Stadtamtménner " “ A5
2 Stadtoberinspektoren I " 4481
2 " n n fa4b2
3 Stadtinspektoren 1 oA e d
5 n ] " A402
2 Stadtobersekretire " “ &5 b

——

zus,.l7 Dienstkriafte.

Abteilung 024-Abschluss-Wirtschaftlichkeits—und Nwesnd sa_
tionspriifungen.
Die Aufgaben dieser Abteilung stellen an ¢
die hochsten Anforderungen an Kenntnissen und I
Fir die Organisations-und Abschlusspriifung bei
wird eine betriebswirtschaftlich vorgebildete 1
vorgesehen. Im ganzen kommen an Dienstkriften i
1 Stddt.Verwaltungsrat als Abtei-
lungsleiter in Bes.Gr.
Stadt.Verwaltungsrat " ‘
Stadtamterat u L
Stadtamtmann " i A
Stadtoberinspektoren o4 " A
A
I

([} n 1]
Priifer W ok
.1 Priifungsgehilfe o * Vi':

gus. 10 Dienstkrifte.

H O N




Amt: 02 Organisations-und Rechnungspriifungsamt.

- 10 &

Ez:gﬁm: : Abteilungen, Unterabteilungen
oder Tarife ; g —
gruppe 020 La"-.’l 022 023 t 024} {Zusammen:
: IBes.G:‘.‘.l la
A X8 1 1
A2 a
A2V|
A2 1 1 1 3
A2 1 1 2
2 - 2 - 2 6
A2a3 1 1 1 3
A3vi 2 T2 1 7
. A4 v* 2 2 | g 6
Aaawt 1l e tinle | o 8 |
A4 of 2 3 i
A4 of 1 4 2 |5 11
A4 e i
' 2 113 4 B5 6 40 ,
st
A4t !
ASa ¢
ASD 2
AT7a 1
ABa
" A x| R 7
I
_Jj
)] & |
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gggﬁﬁ: Abteilungen,Unterabteilungen
eder Tarif- 4
gruppe 020 {021 {022 | 023 | 024 Zusammen:
Tewoxbeag: {6 (313 | 10} 17} 8 54
TOA. | X
I
TTY I ' 1
Iv
Va 1 ' 1
Vb
Via 1 1
VIs 1
VIb/VII
VII A
VIII 2 2
IX 3 3
VIII/IX
X
6 2 2 - 2 12
20B| A ~ C
Gesamtzahl: 12 7 7 A -2 S e 66
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0% Rechtsamt .,

Das Rechtsamt soll an die Stelle der bisherigen Studien-

abteilung im Prisidium treten. Von deren bigsherigem Geschifts-
kreis sollen die organisatorischen Aufgaben auf das Organisa-
tions~- und Rechnungspriifungsamt iibergehen.Dagegen sollen die
in Stadtkreisen des Altreiches in der Regel von besonderen
Versicherungsémtern besorgten versicherungsrechilichen Ange~
legenheiten von dem Referat II B auf eine Abteilung des Rechtb-
antes iibernommen werden. Die in das Rechtsamt eingebaute Ver-
waltungsbiicherei soll kiinftig die Bestellungen fiir Gesetzes-
blétter, Zeitschriften, Biicher und Zeitungen u.a.selbst vore
nehmen. Das Amt ist in die 3 Abteilung 030-Allgemeine Ver -
waltungs-und Rechtsangelegenheiten, 031-Versicherungsrechtlie
che Angelegenheiten und 032-Verwaltungsbiicherei gegliedert.

; Die Leitung des Amtes erfordert cine auf dem privat-
und &ffentlichrechtlichen Gebiete kenntnisreiche und erfah-
rene Fachkraft,.Die Beanspruchung der bisherigen Studiensbteie
lung durch die Dienststellen ist besonders in dffentlichen
Rechtsfragen sehr stark. Dafiir ist eine weitere gute Juristi-
sche Kraft erforderlich.Die Leitung der Abteilung 031 erfor-
dert 1 Juristen.Dwr Geschéftsanfalls dieser Abteilung schwankt,

Wenn bei ansteigenden Geschiften ein Mehrbedarf an Kriften
aufiritt, sollten die weiteren Krédfte vertragliche angestellt
Werden.

Es werden folgende Dienstkréfte vorgesehen :

Abteilung 030
1 Stdds. Oberverwaltungsrat als Amts-
und Abteilungsleiter in Bes.Gr. A2 b
1 Stédt. Verwaltungsrat " i o
"1 Stadtinspektor L A4l
1 " n " Ade?2
1 Ranzleiassistent " " A9

zus. 5 Uebertrag
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1 Amtsgehilfe - in Bes.Gr,
b Sténotypistin ’ 1 T0A
£ Kanzleiangestellter " "

PUNFQR,

zZus, B-Dignstkrﬁf:e.
Abteilung 031
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Beseldungs-
Vergiitungs-
oder Tarife

Abteilungen,Unterabteilungen

gruppe

030

031

032

Zusammen:

Uebertrag:

1

il

TOA I

T

I1I

Iv

Va

Vb

VIa

VIb

VIb/VII

VII

VIII

IX

VIII/IX

X

e amrmee

I0B} A - €

Gesamtzahl:

18

1
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04 Beschaffungsamt .

Von dem Beschaffungsamt sind mit einigen Ausnahmen die
Aufgaben der Abteilung 5 des bisherigen Wirtschaftsamtes zu
Ubernehmen., Aus der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes werden
nicht in das Beschaffungsamt {ibernommen:

. .Beschaffung des Baustoff-und Geritebedarfes der
I. . gguverwalt&ng und ihre Lagerung ﬁkﬁngtlg Fachamt/,

2.Beschaffung von Fahrzeugen,Ersatzteilen und Betriebs-
stoffen / kiinftig Reinigungs-und Fuhramt /,

3+ Verwaltung der Gemeindetiirme und Kasematten / kiinftig
Nachrichten und Werbeamt/, - :

4.Verwaltung der Wérmestuben /kiinftig Firsorgeamt/,

5.Verzeichnung und Ueberwachung des Strom-Gas-und
Wasserverbrauches bei den. stidtischen Dienststellen °
/kiinftig Organisations~und Rechnungspriifungsamt/,

6.Verwaltung der Sffentlichen Schuttabladeplitze,der
Strassen-und Hausorientierungstafeln /kiinftig Stras-
senbauvamt/, :

Mit der Schrifttumbeschaffung, die kiinftig das Rechtsamt
vornehmen soll, wat bisher Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes
geschdftlich nicht belastet.

Als neue Aufgaben sind vom Beschaffungsamt zu iiberneh-
men : :

II. 1. die Verwaltung der stidtischen Druckerei,

2. die Beschaffung von Arbeitskleidern,Schuhen usw.,
die bisher vom Bauamt 9 / Entwidsserung/ vorgenommen
wurde,

3« die Beschaffung von Dienstkleidern und Schuhen fiir die
Angestellten der Strassenreinigung.

Durch den Abgang der vorstehend unter Ziffer I. 1-6 A

angefilhrten Aufgaben aus der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes,
die nicht auf das Beschaffungsamt iibergehen, und die Zuwei -

sung der unter Ziffer II. 1 - 3 angefiihrten Aufgaben des Be-
schaffungsamtes, die bisher nicht von der Abteilung 5 des Wirt-
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schaftsamtes erledigt werden, erfolgt keine wesentliche
Aenderung in der geschiftlichen Belastung der Abteilung 5
des Wirtschaftsamtes, sodass der Personalbestand daven

 Bicht wesentlich beeintrichtigt werden kdnnte,Anderweitig

verwendet werden ktnnte ein Beamter der Dienstklssse I,

der bisher den Ankauf der Baustoffe und PFahyzeuge fiir die
Bauabteilung und Fuhrabteilung yornimmt, uhd ein Beamter
der Dienstklasse II, der bisher die Verszeithnung und Ugberwa-
chung des Strom-Gas -und Wasserverbrauches durchfiihrt,
Hohere Beamte uder Angestellte des Wirtschaftsamtes ping
mit Ausnahme des zur Abgabe vorgesehenen hiheren Beamten
fiir den Ankauf der Baustoffe und Fahrzeuge an dem Aufgaben=-
kreis der Abteilung 5 / Beschaffungsamt / nicht besch¥ftigt
worden. Beamte oder Angestellte mit akademischer Vorbildung
werden fiir die Aufgaben des Beschaffungsamtes nicht bense
tigt.

Bei der Aufetellung des Stellenplanes fiir das Beschaf-
fungsamt war zundichet zu priifen, in welchem Unfange der bis-
herige Personalbestand der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes
nach Zahl und Art in dem Stellenplan des Beschaffungsamtes
eingebaut werden kann, Da sich das Aufgabdengebiet des Be-
schaffungsamtes etwa mit dem der Abteilung 5 des Wirtschafts-
amtes deckt, war zunéichst festzustellen, mit welchen Aufgaben
und Arbeiten die einzelnen Beamten ,Angestellten und Arbeiter
betraut sind und wie stark der Arbeitsanfall ist.Der Perso-
nalbestand der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes ist nach dem
augenblicklichen Stande folgender :

Insgesamt sind im Verwaltungs-und Kanzleidienst 90
Krtifte beschéftigt.Davon entfallen auf :

1. Beamte der Dienstklasse I b 1
2. Rechnungsbeamte " II 22
3. Verwaltungsbeamte " Iz 1
4. Verwaltungsbeamte " III 4
5. Kanzleibeamte % Iv 3
6. Prag.Unterbeamte u.Angestellte 5
7. Angestellte im Kanzleihilfsdienst 7

B. Hilfsangestellte nach der Reg.Vdg.114/26 6

49 Uebertrag
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05 Statistisches Amt

- ——— e

Die Aufgaben des statistischen Amtes sind nach Art

und Umfang einem starken Wechsel unterworfen. Die dauwernden
Aufgalen des Amtes erfordern einen verhdltnismissig kleinen
Personalpestand. Fiir besondere Aufgaben wie Volksz#hlungen
Wwerden voriibergehend Krifte aus den iibrigen Aemtern heran-
#ezuglehen und vertragliche anzustellen sein. Das Amt ist ge-—
genwdrtig besetztmit

6 Beamten des hoheren Dienstes

5 n " gehobenen "

71 1 " Kangleihilfsdienstes

2 Saisonarbeitern

————

ZUS. 20 Dienstkrifte.

An stdndigen Dienstkridften werden vorgesehen :
1 Stddt. Verwaltungsrat als Ambts-

leiter in Bes. Gr. A 2 ¢ 1
1 Stddt.Verwaltungsrat 1 i A2 e 2 |
1 Stadtoberinspektor it i A X DB 2 :
1 Stadtinspektor Y i A4 c?2 !
1 Stadtobersekretéir " " A5b |
1 Stadtsekretir I " ATa
2 Stadtassistenten " " A8 a
1 Amtsgehilfe y o AR
2 Sachbearbeiter i TOA III
2 g n 8 Iv
1 Stenotypistin L » VELT
2 Kanzleiangestellte it LU IX

-

zus. 16 Dienstkridfte.
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06 Standesamt .

Die personenstandsrechtlichen Angelegenheiten fiir die
in Prag ansidssigen Deutschen besorgt das Standesamt beim
Oberlandrat. Es ist in Aussicht zu nehmen, dass diese Auf-
gaben spater auf die Stadtverwaltung iliberfilhrt werden.Ge-
gebenenfells soll bei dem Standesamt der Stadt eine deutsche
Abteilung eingerichtet werden.Fiir die nicht deutsche Bevdl~
kerung Prags werden die Trauungen mit Ausnahme der Juden
von der Prdsidialkanzlei, alle ilibrigen personenstandsrecht-
lichen Geschéfte von dem Konskriptionsreferat besorgt.Der
neue Organisationsplan sieht die Zusammenfassung aller Auf- |
gaben in einem Standesamt vor.

Beim Oberlandrat sind mit den genannten Aufgaben 1 Stan-
desbeamter ,2 Stellvertreter und 5 Angestellte beschaftigt.
In der Prdsidialkanzlei werden die Trauungen auf Grund der
von dem Konskriptionsreferat ausgestellten Bestdtigungen von
1 Beamten vorgenommen. '

Das Standesamt wird ausser den personenstandsrechtlichen
Angelegenheiten noch die sog. Matrikelfiihrung, die Kirchen-
gustritte und die heimatrechtlichen Aufgaben zu besorgen ha-
ben. Die letztgenannte Aufgabe ist schwierig und umfangreich,

Das zivile Personenstandsrecht fiir Protektoratsangeht-
rige erfasst nur die Personen, die keiner = der einer staat- ﬁ
lich nichtanerkannten Kirche oder Religionsgemeinschaft ange-"
horen. Flir die ilibrigen Fdlle sind die Kirchen zustindig, Im
Jahre 1940 waren von zu behandelnden PHllen 675 Geburten,

6187 Eheschliessungen und 1234 Todesfdlle. Mit diesen Ge-
schéften wund 7873 Kirchenaustritten waren 28 Beamte be-
schiftigt, wobon auf die Zweigstellen der Stadtverwaltung

20 und auf .das Konskriptionsreferat 8 Beamte entfallen.Fiir |
die Matrikelfithrung, das Heimatrecht und einige weitere Auf- |
gaben geringen Umfangs sind bei dem Konskriptionsreferat wei-
tere 58 Dienstkrdfte tdtizg. Die Zahl ist zu hoch. Bei wirt-
schaftlichem Einsatz der Krafte muss mit eiher erheblich
niedrigeren Zahl auszukommen sein, Die personenstandsrecht-
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lichen Geschdfte sind ab 1. Jénner 1942 bei dem Konskrip-

tionsteferat zusammengefasst worden.Als Leiter des Amtes

i3t mit Riicksicht auf die heimatrechtlichen Aufgaben eine

Kraft des hoheren Dienstes gerechtfertigt;

weitere akademische Dienstkrdfte sind nicht erforderlict.
Flir die Bewdltigung des gegenwdrtigen Geschiéftskreses

werden vorgesehen :

Abteilung 060 - Allgemeine Verwaltung :

1 Stddt. Verwaltungsrat als Amts-

leiter in Bes.Gr, A Zc 1l
1 Stadtoberinspektor 1 if A 4Db 2
1 Stadtassistent " " A Ba
2 Amtsgehilfen " It . ST
1 Stenotypistin n T0A ¥BET /4

zus. 6 Dienstkriafte.
Abteilung 061- Geburten und Sterbefdlle:

1 Stadtoberinspektor als Abtei-

lungsleiter in Bes. Gr. A 4
2 Stadtinspektoren " ¢ A4
1l Stadtsekretiar " " AT
1 Stadtassistent " " A8
2 Kanzleiangestellte o T0A IX

——

zus. 7 Dienstkrifte.

Abteilung 062 - Aufgebote und Eheschlicssungen:

i iy gt

1 Stadtamtmann als Abteilungs-
leiter in Bes.Gr.

A3D
Stadtoberinspektor " o A4 D
Stadtinspektor u A e
Stadtinspektoren

Stadtobersekretsr

Stadteekretir

Stadtassistent
Sachbearbeiter

Ina»JhJH I

-

10 Uebertrag
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3
4

———

zus, 17

A

Uebertrag
Kanzleiangestellte
Kanzleiangestellte

-

Dienstkriafte.

in TOA

VIII
IX

Abteilung 063 - Matrikelfithrung und Kirchenaustritte:

1 Stadtoberlnspektor als

1

1t Kanzleiangestellte:

2

lungsleiter
Stadtobersekretir

n

————

ZUu8. 5

Abtei

e

|

— v

zus. .

Dienstkrifte.

dung 064 - Heimatrecht:

Abtei-
in Bes.Gr.
" H

o pA

Stadtamtmann als Abteilungs-

leiter
Stadtoberinspektor
Stadtinspektor
Stadtsekretiar
Stadtassistenten

Kanzleiassistenten

Kanzleiangestellte
n

-

Dienstkriafte,

in Bes.Gr.

Abteilung 065 ~ Deutsches Stgndesgmt :

1

Standesbeanter
n

n
Stadtobersekretir
Stadtsekretar
Kanzleiangestellter

L]

Dienstkrafteo

in Bes.Gr.

n H

A4 D2
AS5Db
VIII

IX

H s
HW -3 W
Do o

(VIR N

H -1\ & £l
P oo oo
r

(=) "= n=
#*ﬁ .= =
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06 Standesamt.
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| Besoldungs-

Vergiitungs-

oder Tarif-
gruppe

Abteilungen, Unterabteilungen

060

061

062 1063 | 064065 |

Zugammens;

Bes.Gr.A

la

A

l1bd

A

A

A

¢
o

B

& |
o

=
Q

S~
Q

T VR . O OV O

=~
@

16

o ~3 ||

w

WM W

112

A9

Lt
n | WA ST I
n

fi
41

A 10 a

10 b

! A

11

A

Uéﬁertrag;

Mo o
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W
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%ﬁigéggggg: Abteilungen,Unterabteilungen

oder Tarif~ -
gruppe 060 {061 {062 | 063 | 064 (065 Zusammen:

Ucbertrag: |5 |5 |8 | 2 | 8 {5 | : 33

TO;]. . I

e
'

II

T

TV

Va

! Vb

Via

Vib

VIb/VII i

VII f 2 ' >

VIIT 3 3 1 3 1 10

- ol LN e T 16

VIII/IX

X

1TOB.EA Eole | !

* _— = - i

Gesamtzahl:l 6 THAT |5 18 | 8 61
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ﬁtsammenstellung der Hauptverwaltung . /
iBesoldnnge~ |
Vergs bungs- | Anmter':
gder Tarit- | { sl
gruppe Q0 01 02 031 04 05 06 Zusammen:
Bes.Gr. L o a
Xiv ;TR e 2 -
A 24 i
L2 %3 1 2
} i 5 2ct R i 7
b ks ] 1 9
11 E AT R e 20
Eoalys 2] 5 1 11
- a5 e S e ] 3 19
£apd R gl e 1 1 19
A4 ] 8|10 8 1 201 6 36
IR N 2 1 9
Shs Hesl 2z |1] 2] 52 |5 55
A4 e
; 621 28 | 49 GO it L e 1 165
| A4 oz
A 5 g &
AS yilagl ‘s 5 Sl 3 43
L5 p43] 6 2 $ .11 4 67
ABai|38]11 212 5 59
114 (20 7 T2 b D 169
F P9 S e T 2 2 2 37
T 3 3
A 10 W27 [ 2 29
L& 13 sy 1 1 Tl 2 23
] 60 |11 3 o e 4 92
|Uebertrag: 139 164 [ 54 [ 311 |36 |9 P33 446
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EE?E&%&%QII / A_btailungen; mter:;
bder Tgrif- ' ; ! e : 4 g
gruppe 00 01 |02 | 03 | 04 {05 | 06 _Zusammen;
ﬁabertrag: 239 | 64 |54 .J.l 26 | 9 |33 446
I TOA.|I i
II
I N1 1 2 l 4
e 2
Va 1 1
Vv
Via 3 1 54
1¥Id 4 2 2 8
VIb/VII | 2 |
ToEmIT VAR lE R L e
: }
. VIII 20 15 2 2 8 1110 : 58
| IX 62 |12 5 3119 2 |16 . 117
VIIT/IX |
X !77 6 1|44 128
Coao ld jae i | T (o Tk e
PoB. % SErSE T W el PO e ! ~ 486
{
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_10. Polizeiambt,

Bin Polizeiamt besteht bisher nicht. Vorhanden ist eine
"Komnandantur dor stidtischen Polizei ", die mit einem Somman-
danten, einem Stellvertreter desselben und rund 160 Wachleuten
besetzt ist, Der Kommandant ging aus dem einfachen Verwaltungs-
dienst hervor und wurde bei der Regierungspolizeil theoretisch
und praktisch ausszebildet., Die Wachleute sind in zwei Gruppen
geteilt. Die grissere Grupne,etwa 120 Mann, hat den Wach-,Ord-
nungs-und Assistentendienst, die kleinere Gruppe, etwa 40 Mann
den Untersuchungs-und Brhebungsdienst /Irmittlungsdienst/ zu
versehen., Der Wach-,Ordnungs~und Assistentendienst besteht in
der Bewachung stddtischer Kassea, Begleitung von Geldtransporten
und Kassierern, Ordnung des Publikumverkelrs vor Verkaufsstétten,
Ueberiachung des Hausierhandels, Schubdienst, Mitwirkung bei
Zwangsriumungen u.Hs. Lnfgaben. Der Ermittlungsdienst hat haupt-
slichlich im Auftrag stddtischer Dienststellen Ermittlungen beil
der Bevblkerung anzustellen urd hei der Preiskontrolle, bei Zih-
lungen usw. mitzuwirken. Die Wachleute sollen mindestens 3 Klas-
sen einer Biirgerschule besucht haben, ein betrdchtlicher Teil
der gogenwirtigen Mannschaft besitzt jedoch nur Volksschulbil-
dung. Die dem Wachdienst zugeteilten Mannschaften haben cinen
dreimonatlichen, die des Ermittlungsdienstes einen sechsmonat-
lichen Unterrichtskurs fiir den Polizeidienst zu absolvisren.

An den Fursbesuch schliesst sich eine vor einer Priifungskommis—
sion des Prisidiurs abzulegende Fachoriifung an, Vie Ausbildung
soll derjenigen der Polizeimannschaften der sog.Proteltorats—
polizei entsprechen.

Nach dem Organisationsplan sollen von anderen Dicnst~
stellen auf das kiinftize Folizeiamt {ibernommen werdén, von
1, dem Konskriptionsreferat die Brstétigung und Vereidigung von

Feldhiitern sowie die allgemeinen Angelegenhciten des Feld-
und Waldschutzes;
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2, dem Baureferat ITI die Aufstellung und Leitung der Hilfswa-
chen gegen Sabotageakte an Verkehrsmitteln, Telegraphen-und
- Telefonanlagen;
3. dem Gesundheitsreferat
a. die Feststellung der Zahlungsfdhigkeit der Schuldner von
Verpflegungsgeldern an 5ffentlicher Krankenh8user,
b, das Strafverfahren auf dem Gebiete der Lebensmittelpolizei,
¢. desgleichen in allen ortspolizeilichen Angeleganheiten,
namentlich bei Versttssen zegen die Vorschriften der Haus-~
Markt-und Strassenordnungens
4, dem Hauptamte fiir den Bezirks-und Vollzugsdienst
a. Erhebungen bei der Bevdlkerung,
b. die Erteilung von Zeugnissen iiber Lebenslauf und Leumund,
cs Verfolgung verbotener Spiele und Spielautomaten;
5. der Preis-und Verpflegssektion
die Preisiiberwachung und Preiskontrolle fir Waren und Lei-
stungen, zusgenomsen Miet-und Pachtzinse;
6. dem Chemischen Untersuchungsamt
die Lehensmittelkontrolle.

Von den vorgenannten Aufgaben sollen zugeteilt werden
der Abteilung 101 - Ortspolizel s die bisherigen Aufgaben der
Kommandantur ferner die Aufgaben vorstehend Nr. 1, 2, 3 Buch-
staben a und ¢ und I'r. 4,

Abteilung 102 ~Preisiiberwachung und Fontrolle:Aufgabe Nr.5,
Abteilung 103 -Lebensmittelpolizei: Aufgabe Nr. 3 Buchstabe b
und Nr. 6,

Abteilung 100 -- Allgemeine Verwaltung.

Diese Abteilung soll dem Amtsleitsr unmittelbar unter-
stellt sein. Von ihr sind die allgemeinen rechtlichen und verwal-
tungsmissigen, namentlich die organisatorischen und Personalan-

gelecenneiten zu besorgen. An Dienstkrédften werden vorgesehens

1 Stddt. Oberverwaltungsrat als
Amtsleiter in Bes,Gr., A 2 D

1 Stadtoberinspektor - " L LR 18 2]

zus. 2 Ucbertrag




2 Uchertrag

1 Stadtobersekretir in Besg.Gr. A 5 b
1 kKanzleiassistent M il P A9
ek Eanzleiangestellter " POA VIII

zusam,. 5 Dienstkrifte.

Abt, 101 ~ Orispolizei.

Diese Abteilung ist zu gliedern in 3 1010 - Verwaltuvnszs-
angelegenieiten und 1020 - Vollzugsdienst.
Diec Verwaltungsangelegenneiten bestehen hauptsichlich in der
Durehfithrung des Polizeistrafrechtes und in der Ausstellung von
Zeugnissen iber Lebenslauf und Leumund von Antragstellern, Fir
die Ausstellung von Zeugnissen kdnnen von den 13 Untersuchungsbe-
amten des Hauptamtes flir den Bezirks-und Vollzugsdienst fiir Prag
I - IIT 3 Krédfte entnommen werden, Weitere 7 sollen dem Ermitt-
lungsdienst der Abteilung 101 und die restlichen 3 der Abteilung
102 zugeteilt werden. Der Abteilungsleiter soll gugleich Stell- 4
vertreter des Amtsleiters sein, dic Aufsicht iiber den Vollzugsasax:
dienst filhren und dessen Einsatz lenken. An Dienstkriften werden

vorgesehens
1 Stddt. Verwaltungsrat als Abteilungs-
leiter i Beg o, A 2 @ 2
1 Stadttberinspektor TR et Ad4Db2
2 Stadtinspektoren : il TR Adec?2
1 Stadtobersekretir AL &5 b
1 Stadtsekretir : LSRR S R
2 Stadtassistenten : Sl L A B a
2 Kanzleiengestellte " T0A IX

zus, 10 Uebertrag
Der Vollzugsdienst wird von der Polizeimannschaft wahrgenemmen,
Der Kommandant der stiédtischen Polizei ist nach der III.Die st
klacse, Gruppe T, besoldet. Von den Wachleuten sind:
90 pragm. Unterbeamte der CGruppe 1 - 3
39 Hilfsangestellte n.d.Reg.Vdg. 114/26
7 Vertragsan;ustelltc
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Die Dienstklasse III, Gruppe 7 kann mit der Reichsbesol-
dungsgruppe A 8 a, die Stellen der pragm. Unterbeamten in den
Gruppen 1 - 2 konnen mit der Beéoldungsordnung A 1lvu a, die Grup-
pe 3 mit A 10 b und die von Hilfesangestellten allgemein mit Be-
gsoldungsordnung A 11 verglichen werden,

Von den bei dem Iauptamte fiir den Bezirks-und Vollzugs-
dienst fir Prag I bis VII titigen 13 Untersuchungsbeamten war-
den 7 fir den Brmittlunssdienst vorgesehen. Die Untersuchungs-
beamten gehbren den Dienstklassen II, Gruppe 4 - 7 und. Dienst-
klasse III, Gruppe 5 - 7 an. Sie sind besser vorgebildet als die
Wachleute der stédtischen Polizei und kBnnen zu schwierigeren
Aufgaben verwendet werden,

Die Aufgaben des Vollzugsdienstes werdcen nach dem neven
Organisationsplan eine wesentlich gesteigerte Bedeutung haben.
An die Spitze sollte ein Poligeibeamter mit guter Erfahrung und
der Befthigung zur Unterrichtung des Mannschaftsstandes mit dem
Ziel der Hebung ihres fachlichen Kenntnisctandes gestellt werden.
An Polizeikriften einschliesslich der vom Hauwptamt fiir den Begirks-
und .Vellzugsdienst zu ilbernchmenden 7 Krifte wcrdep vargesehen:

10 Uebertrag

1 Stadtinspektor als Leiter des Voll-
zugsdienstes fiir den gehobenen Er-

" mittlungsdienst in Bes,Gr, A 4 c 2

2 Stadtobersckretire als Brmitt-

lungsbeamte il " AS5hb
2 Stadtsckretédre als Ermittlungs-~

beamte Wt ™5 S0 DR
5 Stadtassistenten als Ermittlungs-

beamte i 1, A 8 a

Mir den tibrigen Vollzugsdicnst:

8 Wachlcute (e SRRSO
29 ¥i n 1 L A 10 a
50 " g SR SR 5 -
40 n L n " A il

Zus. . 45 Dienstkrifte

r.
4
\
|
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Abteilung 102 ~Preisiiberwachung und Preiskontrolle:

Die Preisiiberwachung und Preiskontrolle ist bisher bei
der Preis-und Verpflegssektion zusammengefasst. Der neue Stellen-~
plan sicht vor, die Aufgabe fir den Grundstiickverkehr einschliess-
lich Mict-und Pachtzinse auf das Bauverwaltungsamt, fiir Waren und
Leistungen einschliesslich Hotels und Gaststéatten auf das Polizei-
emt und fiir Jagd-und Pischercipachtien auf das Porstamt zu ibertra-
gen., Bei Abteilung 102 ist die Aufgabe zu teilen in die HXontrolle
und Strafverfoliing.
Die Fontrolle wird gegenwirtig von 20 Beamten urd Angestellten
der Landesbehdrde in Prag, dic der Preis-und Verpflegosektion
ohne Aufwandersatz zur Dicnstleistung zugewiesen sind, und von
6 Wachleuten dexr Kommandantur der stidtischen Poligzei wahrgenon-
men. Bs wird angenommen, dass die Tandesbeamten iiber die Xriegs-
dauer der Stadtverwaltung zur Verfiigung gestellt bleiben und die
Aufgabe nach Kriegsende eine Aenderung erfahren wird, FUr die
genannten Dienstkrafte werden keine Stellen vorgesehcn. An stidti-
schen Xontrolleuren werden aus dem Hauptamt fiir den Bezirks-und
Vollzugsdienst 3 und aus dem Porsonal der Polizeikommendantur
cbenfalls 3 Krifte hierher {ibernommen. Vorgesehen werden 3

1 Stadtobersekretir als Kontroll-

beamter in Beg.Gr. 4 5 b
1 Stadtsekretér als Kontrollbe-

amter L ) v A T8
1 Stadtassistent " o ; 1 L " AB8Bas
2 Wachleute als Kontrollbeamté Y i v A9
‘1 Wachmann " 1 th Y oA 10 a
1 Kanzleiangestollter i 704 IX

zus. 7 Uebertrag
Die Strafverfolgung wird im Rahmen der polizeilichen Zustindig-
keit bei der Preis-und Verpflegssektion von 3 Dienstkrédften der
Dienstklasse II und von 4 Kriften der Dienstklasse III ausgetibt.
Wschentlich fallen etwa 250 Anzeigen an. Auf einen Sachbearboiter
entfallen demnach tiglich durchschnittlich 6 Anzeipen. Auvcl wenn
man unterstellt, dass dic einzelnon Palle mitunter schwierig und
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umfangreich sind, erscheint die Zahl der Dienstkrafte doch zu
hoch, zumal die scawierigeren FPélle in der Regel an die Krimi-
nalpolizei abzugeben gind. BEs werdein vorgesehen:

1- Stadtoberinspektor als Abtei-

b lungsleiter in Bes.Gr. A 4 b 2
2 Stadtinspcktoren n i A e
2 Stadtoberseckretdre gt i WA 5D
1 Kanzleiassistent i u Ui

e s

S, 8
7 Uebertrag

it i et

zus. 13 Dicnstkrifte.

Abteilung 103 - Lebe smittelpolizedis:

Die EKontrollgeschéafte der Lebensmittelpolizei werden
von den Amtstierdrzten beim Gesundheitsreferat, den Amtaﬁrzten
bei dem stidtischen Physikat und 5 Angcstellten bei dem Chemi~
schen Institut besorgt. Die Lebensmitteluntersuchungen werden
teils von den Acrzten, teils von dem Chemischen Institut vorge-

nommen. Das polizeiliche Strafverfonren fihbkt das Gegundheits—
referat durch,. '

Die Lebensmittelkontrolle ist eine polizeiliche Aufga-
be, die von der Polizeiverwaltung mit eigenen Xraften durchge-
fiihrt werden sollte. Das Bestreben wird daréuf zu richten sein,
innerhalb der PolizeiverWaltung_sémtliche Geschifte der Lebens-
mittelpolizedl susamnenzufassen und dafiir auch die wissenschafs-
lichen Pachkr#fte in sie einzugliedern, Uebhergangsweise ist
vorgesenen, in der Abteilung 103 des Polizeiamtes das gesamtbe
polizeiliche Strafverfahren auf dem Gebiete der Lebensmittel-
polizel gnpehzufithren und dis polizeilichen Vollzugsbeamten
anzustellen, die mit uud neben den wissenscuaftlichen Sachver-
stédndigen die TLebensunittelkontrolle ausiiben. Die mit der Lebens-—
mitielkontrolle und-untersuchung befassten Amtsirzte und Amts~
tierdrzte sollen jedoch bis auf weiteres bei der Gesundheits-
verwsltung verbleiben und ihre fiir die Polizeistrafverfolgung
getroffenen Feststollungen dor Abteilung 103 zur weiteren Be-




An Dienstkriften werden vorgeschen:
1 Stadtamtmern . als Abtoilungsleiter in Bes.,Gr.A 3 D

handlung ilbergeben.

1 Stadtinepektor oo Kot el

il " n " WA 4Q?2

1 Stadtessistent - " ] " ABea

4 Wachleute als Lehensnitbel~

kontrolleure u K " A9

6 Lehensmittelkontrolleure i " " A 10 a

1 Stenotypistin v  J0A VIIT
H_}_gggzleiangestellter " L X

zus, 16 Diengtkriafte.
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11, Gewcrheamt.

M e s ——— —

erbesat Ubernimot die sufgaben des Gewerbereferates
tes II B. Von dam

lung von Xoinzessi-

T

I< 4L uné eimen Teil dor Lufgzaben dos Gewerberefera

<
decundheitsreferat ncht a2uf das Cewerbeamt die ZErsei
onen fhr Apotheker, Zshntechniker, ligsscure und Wascuncister sowie die

Brlavbniserteiiung zum Verkauf von GiZten, Arzneiniticln, Droszen und

casmasken Uber. Simtliche Gewerheﬂund Handelswobernehman bediirfen dcr
fulassunc durch d2s CGswerbeand, don dadurch wichtige Aufgaben der Bri-

licien Wirtschaft eblicgen.
Dag (ot dist da 9 thcilunyc: zegticdens.

Jie bisher fir ceu Aufzabsunkreis das Gewerbesats tEtigen

frofvs sin? zicht gcneu gu orfasssm, Inre Z:slil wird atwa 100 sein
wrd ist zu hoch. In Uehsreinstimnung mit dem Ieiter des Gewerberefo-
rates II 4 wexrden folgen Dicustkrifte vorzesslhcen: =
Abtedlung 110 -~ Allscmeins Veruaitunsz:

1 Stidt.Oporverwaltungsret als imts—

und ibtel;uu581uluvr in Bog.dre A1

1 Stadt, Verwmaltunisrat it i Ao2g 2

L dtedtinspokior B - A4 cl

2 Stedtirspektoren Tt b s

1 Stadtobeorsekrotir bt et i A5 D

1 Stadtsekretir ! i L T a

3 Stedtassistonton i i A B2

2 Kenziciassistenten 1 sl S 49

1 Stcmotypistin i PCL T VI

3 i ; Proa o VILE

1 Zanzlcojiongestell ter u k IxX

1 Amtspchilfs n i x

2 Kanzleisnzcetellsa 0B B/

ZU5.18 Disnstkrilte.
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‘1 Stadbemtmenn ols Loteilungsleiter in Bes.Gre A3
1 Stvadtinspektor i i A 4
2 Stadtsskrstare (A i &
3 Stedtassistanten s i o g

3_Kanglieiangestolita L 1

zug., LC Dicunstkriftg

Abteilung 112 -~ Handwoxk:
1 Stcitoberinspoktor als Abboi-

lungsiciter in Bes.Gr. 4
1 Stadtobersckrotir LS R Lot
5 2 Stadtsckreotire _ I # SEHER
> Stadtassistonten Y 4 : A
wﬁgﬁégrz’eiaaousue¢lﬁe n TCL IX
zus. 10 Dicnshirafie
sbteiluns 113 ~ Iadustrigs
1 S%adtoberirspektor als Abtei-
1ungslc1ter in Boa.Gre Uk
1 Stadtsckrctir I ) £
2 Stadtassistonton . il L A
_4i_sanzleisngestcllier H T4 bid
i 8 5 Dienstkrifte
bicilung 1i4 - Frendcnverlchr:
1 8% adtlasnuxter 2ls Abteilungs-—
lzitar 1" i ki s
1 Stadtsclkress Sl L A
1 _Eenzlciangestellter AR ) € IX
ZUS.e 3 Dienstkriftes
éﬁ;pilggg 115 - I“'ansgorv anken uné Versichcruwaccn:
1 Stadtovorinspektor sls Ahtoi-
"“_1325313it0r in Bes.Gr. 4

Q

i

o

(D -3 \Wn

o

o
o]

-3

M




1 Usbertrag

1 Ssadtsckretsr in Bea.lr. L 7 a
1 Staodtossisten : B O e 2 T
i Kanzlcisnzustellter i T0.. Iz

ZUS , 4 Dicnstkrialte,

Luteilung 115 - Genosseunscheltens

T

1 StEdt. Verwaltungsrat als Lbh-

toilungslciter in Beg.tr. 4 2 ¢
1 Stacdtinspekbor i Gl A4 e
il Stenotypistin a TCa VIII
1 Zanzleicngestellter & TOA IX

ZUS. 4 Dienstkrifvec.

Abtcilung 3117 - =putrolls:

1: UU¢dbln$D kKiox ; iz Beag.Br, 4 4
1 Xanzicizssistent ; L LR e
1 Stonotypistin / it PO | ¥1lIZ
_1 Kenzleiangestellter L TOL B
EUS. 4 Dicun afte
uhﬁk&ﬁﬂ@ﬁ 1.5 - Ssrgfuesen:
1 StHa%. Torwoltungsrat als Ab-
tcilunﬁs giter in Bes.Er. A2 ¢
1 8%a utwnaoehuor i i LT T
1 Stzdtcberselrstir ‘i n SISl
1 Stedtsckretir ) i RS S e
9a8t96t5331suenten ; SR T wll L 8 a
1 Stenotypistin u 0.  VIIT
) ianglciangesicllie : TOL X

ZUS e g ionstikrEftc.

(§8]

n
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12, Feucrwehramt,

Das Feuwerwchrwesen ist beim Bauamt Lb%. 14 zusamncngefasst.
Ifach den ncuen Orsanisations—und Goschi&ftsvorteilungsplan.gell an
Stelle des Bauanmies Lbt, 14 das Feuerwshramt treien.

Luf das Peuerwehramt soll die Beschaffung der Fehrzeuge und
Berdte, die bisher des Bauwamt Abt. 14 vorberecitete und das Wirtschafts-~
amt Abt. 5 durchfilarte, ganz ilberzehen. Die Besciaffung de¢r Dienst -
kleidung soll dem Besehaffungsamt obliegen. Luf den Stellenbedarf
é¢es Feuvervenrantes hat diese Verlegung von Zusténdighkeiten keinen
wgsentlichen Einfluss. Dagegen soll &ic Bauebteilung bei der Feuer-
wehr wezfallen und ihre Aufgeben dazs Eoghbeueznmt ibernchmen.

Vo:: wesentlicher Bedeutung fiir den Stellenplen ist der von
dem Bgfechlshaber der Ordnungspolizei in dissen Tagen angcsordncte
Ucbergang von dreischichtigen zum zweischichtigen Weehsel im Dienst
ces Peuerwchrkorps, Der zweischichtige Weehsel erfordert naturgemiss
weniger Forsonal als der dreischichtige, was zu einer erheblichen
Klirgung des bisherizen Porsonalsiandes fihren misste. Hine Vermin-
derung ces Personalstesndes wird aber dadurch verhindert, daess der
Befehlishaber der Ordnungspolizei den Aufbau der Preger Berufsfoucr-
wehr nach den Vorbdild im Altreich anordncte. Der Vertretor des
Befehlsihicbers der Ordnungspolizei, Obergtlcutnant Gerski, mochte
geltend, dig¢ Umstellung der Orzanisation der Prager Berufsfeucrvehr
auf reichsdeutsche Verh#linisse sci nonentlich zur Drhdhung ihrer
Schlagkraft netwendig, In ZFraoz obliegt der Feuerwehr als bssondore
Aufgabe der Schutz wertvoller Baudepimaler und kriegswicitiger In-
dustrieunternchmungen. Hach den ﬁﬁéi;ben des Vertreters dor Ordinunss—
polizei soll Jcmnichst der lLufbau einces Peucrwehrrsginents fiir cas
Protektorat in Angriff goenommen werden. Durch dicses Regiment wird
der Peusrwehrschutz im Protektorat allzemein erhdht, wes den Ge-




" /.
danken uahelegen ktmmte, dass dadurch dic lokalen Feucrwehrein—
richtungen eine Zntlastung erfahren und eingeschrinkt werden kin-
nen, Das Peuerwehrregiment soll jedoch dom Ausgleich der in don
Zeitverhdltnissen begriindeten Gefahrencrhshung diencn, also zu-
sdtzlich zu den lokalcn Normalbedarf treten., Die Aufstellung cines
Feuerwehrregiments darf somit nicht zur Einschrinlkung der lokalcen

FPeuerwehrcinrichtungen fihren,

Die Bedicnsteten dexr Praeger Berufsfeuerwcir sind in den
zllgencinen Stellenplan der Stadtverwaltung ceinbezogen. Die Feu-
erwehroffizicre gind =ls Ingenieure dg¢r Dicnstklasse Ib, dic Un-
terfilerer als Gagisten und Urtcrbeamte und die Manuschaft zun
Teil als Unterbeamte, . ngestcllte und Anwirter nceh der Dienst-
orinung und zum Teil als Vertragsangestellte im ArbeiterverhZli-
nis sagestellt,

' Nach dem Stand vom 28, Februvar 1542 ist bei dem Bauanmt
Lbt. 14 an Personal nzchgewicscn worden;

4 Ingenieurc des hoheren Dicnstes

1 Chemiker des 4 i

2 Bavheanmte deg zchebenen "

2 Terwaltungsbeamte des geh.

2 teha. Anzcstellte des mittlere: Dienstas
T Xenzleiangestellite des cinfochen "

s

253 Unterfithror uwnd Manischafton des Fouorwelr-
korps im pragmetikelischaen Dienstverhdltnis

344 Vortragsangestcllte im arbeitervorhidltnis

gus. 515 Dicnstkrifte.

Hach éem mit dem Vertroter des Befchlshebors der Ordaungs-
polizei erodrterten Plan fiur die Umorganisotien derx Prcger Berufs-

feuwerwchr ist im Stellenplan vaiter Beriicksichitigung des zZusischich-
6

vigen Weclhsels folgender Pcrsonalbedarf zu Grunde zu lggc: :
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I, Fithrungsstab. / f

Branddircktor

Stellvertroter desselben

Majore

Hauptleute

Hauptbrandngister als Brandinspektoren
1 Fotograf

(OIS, T G R R

ZUS . 13

11, Wachsen,

1, Hauptwache.

-y
—-——

1 Wachvorsteher /Oberbrandmcister/

1 Vachvorstcher-Stellvertreter /Oberbrandncister/
/bei der Hauptwache wird der Stellvertrcter des
Wachvorstehers im Range eincs Oberbrandmeisters,
bei den Webenwachen im Renge eings lrandmeisters
gefithrt/,

2.Loschzruppen:
6 Brandmeister
10 Obverfeuerwchrninner
20 Fouerwehrninner
Hachrichtendicnst:
2 Oberfoucrwehrminner
2 Feuerwehrninner

Innendienst: ;i
2 Oherfeuerwehrmimmer
3 Feverwchrmdnnor

Toxrweche:
2LaeClc: |

ﬁ/Fe uervwehrmdnner

1 Reservelschgrupse':

3 Brandncister
5 Bherfeuervehrninner

10 Feverwehrnianer




— W LA e VW L LE ST A

Naghrichten fir 6 Ziige s
12 Oberfeuerwehrminner

12 Feuerwehrmiinner

end fir 6 CL)
12 Obverfeuerwehrmdrmer
18 Feuerwehrménner

T e b 4 Z H

LU PRREEREeEe e

6 Oberfeuerwehrm

6 Feuerwehrménne;
Riistkraftwagen:

2 Brandmeister

2 Feuerwehrminne:




-17

andmeister

erfeunerwehrninner

& Feucrwelhirnégdaner

Reperaturverkstitte:

1 Werkmeister

5 Faecharveiter

TWach den iu 4ltreick geoltenden Grundsitzen sind dicsen
Normalbedarf fir tédglichen Auvsfall éurch Urlaub, Trankheit usw.
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ten Arbeitern zusamsen. Uach ihrer Anstcllung erieltcen die neuen
Xrifte zundchst eine 42.- -t2gige theorctischen und vroktis che Anloi-
tung, worauf sie eine Priifung fiir den Peucerwchrdienst sahomlesan hohea
Hach Verfluss
fung wnterszogz
lungsverhidltn
wicderholt wi
gemeinen 2 Ja
bevor sie in
den. Von der
300 Mann im T
it ea A
den die
istellt. Waeh

:solﬂungsﬁaupﬂgw_m

Haeh cinen
r dieser Re-
wf 1 Jaar
leng als
— e . ___scs Yerhilt-
nis ist nach 4 Johren GeSentdicnst : utom:tisch in sing beamtenrccht--
liche instellung auf Tcebonszeit urigzewandelt worden,
tach dem bisherigen Stcllenplen sind 15 OCherbrandieistor
und Brendmeister in der Stellung von Gagistery angestcllt, 4Lls sol-
cher bezieht ein verheirotetor Bedicnstoter nit 2 Kindorn:
Als Anfangegobddt o o v s o % s 5 s o o K 26.525
T Nndaohelt . e el LR R I T PO (R Lo - -
Fir den zleichen Stichmann orgibt die Bos.Gruppe A 5 b
ein Anfangscihalt Von o o o o & 5.8 o & o N A X 34,541,560
MVSTEE I e . . L . e “la o e v RSB A

Bei Binreihung der Oberbrandroister i2 diec Besoldungs-
gruppe 4 5 b wirden sic bei voellen Beztizen cinc ksusy vertretbare
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Steigerung ihrer Beziize erfolren. Bei Zugrundclegung voa G0 )
der Vollbeziige ergibt sich cin

Anfanzesehalt von o v 3 4 Wwiw ¥ ¢ ¢ v o7 oa KB 278520
Endgengls 200 = w @ & 5 e e WRE W Bes w B ¥ 44.086.40

Dicsec Betrédge erscheinen cnjcmcgsern,

In der Gruppe der Gagisten laufen bis jetzt 15 Unter--
fihrer. Nach dem neucn Stellenplan wird das Feuwerwchrlorps 10
, Oborbrandmecister aufweisen. Bs wircn hienach noch 5 Brandmei-
ster in die Besoldunzsgruppe A 5 b zu ibernehmen,

Als Untecrbeamte der I.Dicnstklaesse sind 109 Loschmei-.
cter und Oherfeuerwehrménner ansestellt, Dic Begziige des genamn-
ten Stichmamnes betragen:

Aiifepnepeindt o o« v n s oAy » Ko 25B2 0
Epdeelal® % e e Wl s 5 e e e R X 36,524,~-~
Boi 80 ;5 dor Besziige nach Besoldungsgruppe 4 7 a ergibt sich
cin Anfansafohalt VOB o s a ek G el Bl K 27.632,~-

L EnGoehalt Won o ix e e edigt 8 oS L B T L
Diese Begiige erscheinen als ansemesgen fir die Brandmcister,

Da jedoch schen 10S Untorfiithrcr in der Klassce I fir
Unterbeamte laufen, von 69 Brandmeistern 5 nach Basoldungsgruppe
L 5 b besoldet werden sollen und hicenach nur noch 54 Broudmeister
uater der Zahl ven 109 begriffen o T T
wehrpémner in die Besoldungsgrup;

In der Klasse II filr Unt:
mEnner uwnd Feucrwehrminner einge:

Stichmannes hetragen in diesger <
entaniomeaRalt o6 o s e s
Badeahady i o ViRl aie B e s
80 % der vollen Beziige nach Beso
Anfanzenehalt von + « « & = &
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Die Besoldun sgruppe A 9 wirde crgencn
¢in uﬁfungsgchﬂlt O W T o e e B cm e Vel ek X 2225040

i Bidmeliaih: velit o 1 o i %8 @ 3006 v 2w & K 350.640,-~
Ve cire Kirzung der Dosuge verindceden werden solltc, crschoeinen
0. der Begoldungsiruppe & 8 2 sngemesscns
Von 155 Obcrfeucruchrmanncern sollen 45 in der Bosoldungsgrup.c

& 7 a ubernemcn werden, sedass fiir dic Besoldungssruppe 4 8 2

11.0 Overfeucrwe rmdnnor ubrig bleiben.,

Von dc fouerwehrninnern laufen zur Zeit 37 ale Anwir-
ter. Fir den genannten Stichmann betrigt fir Anwdrter

cas Anial‘é‘;sge"‘.ﬂl‘t e & 8 B OE e s & R & . X 22,212, -~
das E_lt.-i{_,c;.'.alt PG MNAT N T (R N R W TR e Tl e ! X 22-812"“"

Pir dcen gervmnhten Stichmaunn botragen 80 4 der wvollen BT~~~

nach c¢ecr Besoldungsgruphe L 9

infangsgehalt I N T e T I el e S S <L K 2
Ef-.’lt‘;gd.'-_:;'.‘.lt..............o... famise

s crscheint angemessen, die Pousrwo rndnner k
bei der Neuanstelluns statt .. Jahre 1 Jehr cuf Bewdhru
Loehnvcerhédltnis u.zw. nach 203 Gr. B anzustellen und h
in 7ic Beseldungsgruppe A 9 in des Boantenverhiltnis a
ruf zu iiberfihren. Das Widcrrufsverhdltnis sollee friih
noeh einer G¢
Lebenszoit we
rtellwnzs--unc

Von 307 Fouca
noch

203, sede

104 idmn ¢
‘J.‘)ic it

g ¢ PR  r e E

LIL DA
drter ist
Sangacn
LTUpDC
nsowecit
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gaschchen, als dic cinjdhrige Bew

~ LG RSN I

VA i o e
o el
el
1 7 a
A 8 a
.El 9
zen und Kontrolle ¢! TOA VIX
1 Zeichner n " VIII
1 Sachbearbeiter fiir Ucber-
setzungen " i VITT
1 Stenotyplstin T R A, o X VIIY
5 Kanzleiangestellte i u " X
1 Kanzlciangestellter B o X
3 Boten v  T0B - B/C
Z0G o 22 Dienstkriafte.
Pir Abteilung 121 - Pouerwohrkorp ;i
I, Fihrungsstab,
1 Branddirekter in Bos.br. A 1 a
1 Oberstleutnant als Stellvertr. " i L R
3 Majore i R 2o
5 Hzuptleute i A3 b
2 Hauptbrandmeister n H A4 e
1 Fotograf At TOA VII
__II. Wachen und Alljcmeinausrisiungs.
10 Overbrandmeister in Bes.Gr. 4 5 b
5 Brendmecister 5t v A 5D
54 L] {H il i A 7 a
45 Qberfeuerwehrménner e Y e -
110 n L ] 1 1 1] A 8 a
zug. 247 Uebertrag



Amt ¢

o e sy .

12 Poeucrwehramt,

B,

rifgruppe

P

Besoldungs— Ver
giitungs-oder Ta-e~--m

|

i 120

s

e e,

121

=5 m——

4bteilungen, Uaterabtocilungcii.

Bose AL .%:l-,..,._...-.._,lm

e S e g R M

|
i

—~——

= [
! Zusamnncn

A

B NP1 0. 5 SR

R

o . g oy ey

i IL

- e o i e i o i e o A
s bl = =
el IO, = S5 ESSRN, SRS, R
ey - B sl s A . —— | ———— " ———
die i
Bt e - L] e

g v = mirn o o a2 S

- ——

B

3

e (R
- e P ! 5
L e e - . T ey - s
podiaige e 5 o vk
A3Db i 5 e 2
Aok Y ek ) 1
A4 Gl R . R
! S 4 TN R - %
1 Arart ol s A e O
i SR A T B i .2
2 i 9
| ahr] 0 ol e
W e e e
PR R B e . 16
L e 1@9.;.“_,___...;._“ any o
PR SOBE G L AL
4 234 ' 238
TR R R i 310

————

i

507

e oy ———

o

——

L 555

o o

B N ——
e b~ s i o
PRGN, CORIDY SR, SR




e e s B S i S e R AR

goldungs—Ver—
| 7itwngs—oder Ta-
rifgruppe

by
| M

o,

e g 2,

120§ 121

e

-

7

Abtecilungen,Unterabteilungen

- -

Uchertrag:

— e

1

O

i e e ....-.-\T

Zusammen §

y——\..a.-..j
TOA

T0B

- o B ——
9 t 55 562
- P e - e St e o o sy oy e b s it e e e =
[
I
e it S S A |
IT
— - — e - -~
171
S S ————h i . - - A oy
Iv
e e — - —— S
3. 5] Va 4
. - e — g = - . -
* Vb |
— i e -._‘-.1L._.~4...i...—.-—~-.-'—~ B e e
VIa
. TR R T

VIb

s

VIb/VII

———— e o

VII

s,

e Rt

D

L S

e

VIII

IX

.

A e

X

B e e

A-C

oy e i

R

e

N

=




—0B.

13, _Iuftschutzamt,

Dic verwaltungsrechtlichen Angcloscahelfen dcs zivilen

Inftsehutzea worden bisher ven den Wehrmachisyuferat, dic
tochaischan Ardeiten ven dem Luftschutzbaveamd wahrgenomnace

bou~
n, Boi-

de Aufraben sellen hitaftig bei dem Tuftschutzomt zusamnengefasst

Werdci,

Dic Aufgaben dos zivilen Luftschutzamtes wechseln stark,
was namcentlich fir die Bauarbeitcn gilt. Welcher Personalbedarf
in normalen Priedenszeiten crforderlich scin wird, ist niciht
vorauszuschen, Dic planmissisen Stcllon sind daher auf eoin 'indest-

mess pu beschrinken. Ucber die Xriemudauer konnen von der Bau-

w2

verwaltung der Stoedt, bei der die Arbeiten in dieser Zeit sehr
cingeschrinkt sind, einc erheblichce Zahl Krdfte fiir dea zivi-
len ILuftschutz abgestelit werden. Im iibrigen konaen pensionier-

te Techniker und Vertrogsangestellte herarnsezogen werden,

Das Iuftschutzamt hat nit zehlrsichen Grundst. ckbe-
gitzcrn Vurhandlungen zu fithre: wnd Vertrise abzuschliessen,

avsserden gind houfig kenmplizicrte und aueh umfangrciche

ﬁr, -

beiten vorzunchmen. Fir die Teituns des Luftschutzambes werden
daher 1 tcclmische und 1 nichtteehnische Kraft des hohcren

Dienstes vorgesehen. Miir den Pell, dass dic Aufrochterhaltung

cines Iuftschutzantes nach Iricgsends infolze Rickganges

der

Aufgaben nicht mehr vertretbar sein sollte, kboniten dic verwal-
tungsrechtlichen dufgaben den Polizeiomt und die bautechnischon
Aufgeben dem Hochbauamt bcrtrojen werder. Sdmtliche Stellen

werden vorsorglicherweise mit denm kw.- Vermerk verschen,
Vorgeschen werdens

1 Stadt. Verwaltungerat cls Amtsloi-
ter in Bes.Gr.

1 Stidt. Baurat " bt
1 téchn, Ancstellier i TOA
1 3achbearbeiter i

1 Stenotypistin

ZUS . 5 Dicnstkrifte.

A 2iec 2 kug
8.2 0 2 kv
V a kw.
VII ‘ka.
VIII kw.,
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U:tcrsa huagsant tfltt en die Stelle des Ohc
g5t gich hauntsichlich it Lsbensmittel~

nit der Begutachiung tecunischen iHa-
triche erworbcn wixd.

Dig bsi dem Chepischen Institut ildeten wid totigen

5 Ietonspittelkontrollcure, €ic zugleich Laboranten sind, sollern

Lobensniticdlpolizeichteilung beinm Polizciamt zugeteilt werden.
Das Chemische Institut soll bishsr nit ILeboranten schwoch hosatzt
wesen sein. An Stelle der 5 Lobvoranten und Lebensnittelkontrol-

1 5 cusschligsslich fir Zilfeleistungen in Lebora-
Leherenten zuzovelils
S

fond von 28,Februsr 1S42 woren bhei den Cahznischen
Ingtitut ©&

1
bearter des hohcren Dicnstes,
Beamte des schobenoen Dienstes,

Bfe Td Aasecstellts,

Laboranten und Lebers ittelkontrollsure,

helter.

s ervaltungskrifter wad Hilfsbeenten
tbersctet, An Diensthzifion werden in Ganzen vergesehen:

1 Chenie-Qberrat in Bes.Gr. A2 D

1 Chomic-Ret sls ] L M 4 2¢cl
5 Chenie-Riéte i Y i A 2 i
1 Yerzleiassistont  Heat S Y

1 Lavorant & £ [ & 1 &
2 Lghorernten 3 i L 4 1C b
3 Cocodlrer M TOA 8 1 B

2 M n n "'\;

1 Stenctrypistin " i VIII

1 Kenzleiangestellier i Ul X

2 Leborenten J & IX

1 Ecite i TCE - 3B

ZUS 4 15 Dienzthrifte
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In den noucnh Orgonisttiong-und Geschdftsverteilungsplon ist
Jer Gosundhncitsent ¢ine Veterinirebteilung vorgescliisn, ino Vor-
Tuck gobracht worden, doss bei dox Peligeiver-
a dndigesVeterindrant cingerichtet worden soll,
gobald es dic ZeitverhEltnisse gulassen. In eincr Zuschrift des
Roichsrrotekters in Bbhmer und Mahren von 4.5.1542 Hr. 1/7—5550
o o1 den Sorlderbeouftragten fir die Heuworgounisation der Stedtverwal-
tung Proz wird nitzetcilt, es sei beroits eixns neus Regicrunzs-

verordnung dcs Im.cxnpinistoriums uvanterschricben, wonach ¢Gis Yer-

hdltnisse dcs VetoriniZrwesens im Protckiorat on visjenigen inm

Reichsgzebiet cnzuglicichon sind. In den Donfeund Stadtireisen scicn
hiernech Beterindrdnter ¢inzurichten, was bei den Meuaufbau dor
5]

Sﬁ:dtverwalt‘ﬁg Prag borficksiciitigt werdlen soll.
b

i
daler ein Veteriniront vorgcsehe*. Des aulzebengebict des Vetori-
t €as sledohe wie o5 Iilr die Veterinar: uellung 503

o}

t wordca ist.

gen Sehlacht-und Viehhof 5 big-
her der Schlacht-uné Viehhofverwzltung in den Vichhof und in der
Pleischrarirthalle vorbeizaltexnon veterinfrenmtlichen fufgaben den

-

3] 1
Vetarinsront sumiiciscon. Der Schlacht-und Vichhof hat fir dicss
te zur Veriiligung, der Schlachthofdi-
iese Zahl zu hoch sei. Vorgoschen
sehiftsanfall in den Vicehhof und

g
t in Uofang solir stark. Die Tior-
T

by

ig aushelfcn.
i :

8
drche fir den Viehhof und diz Fieischrmerkthclle,
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Ticrdrzte fir dic Vetoriniruntersuchungsanstalt und
1 Ass1sucntst1““ﬁ“ﬁt zur Unterstitzung des intsleiters vor.
Lbgeschcn von den fiir den Vichhof und die Fleis hanerkthelle zeoceh-
ton Vorschlag srscacinen dic sngeforderten Kridfte angesichts der
Fotwendigikeit, iz Prag die Lobonsnittelkontrolle zu verstirken,

angengssen,

An Dispnethriften warden vorgeschen:
ceilung 150 ~ Allgemedne Veruoliungs
1 gtEét.Coorveterindrrat als §
Antsleiter in Bage@rs & 2 Db

1 Stadtinsynclter . 4 B ol A4 2
1 3todtassistont 1 o e A8 a=a
2 Kanzleiassistent b LR A9 @
1 Amtszehilfe i L] A 11
20 5351°T“1tstiurarzt L TOLA T3
1 Stenotyristin 3 i VIII
1 Kanglciangcsteliter i i IX

Sus. 8 Dicnsthkrafte,

Lbteiiung 151 =~ Lusgenbegzirke:

Das Stadtgobiet soll in 10 Amtsbezirke cingeteilt werden,
dic je mit 1 Antsticrarzt bosctzt werden. Dic Verwaltung winscht
fiir jcden Bezirz éic Zuteilung eines Folizcibeanten fiir Ermittiun-

Entnehmen von Proben usw, Obwohl ¢ie Lebensnittcl-
kontrol;: in der Regel in Begleitung eines Pelizeivollzugsbeamten

kann den Wunsch der Verwaltung nicht eatsprochen

e

d
goaziishen 8oll,
vierden. Dic Lebensmittelkontrolle ist grundsdtszlich ciune polizoi-
liche Aufgsbe, die von €er Poligzeiverwaltung wahygenomicin werden
goll. Mir dicsen Zweck wiron ihre Ticrérztc als wissenschaftliche
Sachverstandige fiir tierische Produkte zuzuteilen..Dz cie Polizci-
verwaltung in Erag neu aufgehout werden muss, erscheint os zunfchst
gwecknigsiz, die wissenscliartlichen Sachverstindigen fir dic Lobhens-

ttelkontrollc boi den Fochénterwn, also bei den Gesundheitsant

und éen Veberindrert zu bolossen., Dic begleitendon Polizsivollzugs—

beanten konnen jodech den Vetcrindremt nicht zugeteilt werden. Die




—Fle

4
F 4
\

Antstierdrztc sollen vielnehr dic polizeiliche Beglaitﬁng nach ¥
Becarf bei den Polizeiant anfordcrn, Die Verwaltung hat ausserden
fir jeden Bezirksanmtstierarzt cinc Scehreibkraft gewiinscht. Ein Be-
dirfnis dafiir kenn nicht anerkannt werden. Soweit die Antsticrirazto
einen susserialb deor Zentrale gelegenen Amtssitz haben sollen, wird
dicser in mchreoren Bezirken nit der Zweigstclle der Stadtverwsltung
zu vorbinden sein, Bei dicser stchen dann dic orforderlichen
Schreibkrifte zur Verfiizung. Tir besonders geartetc Fillc werden
jedoch vorsorglicherweisc 4 Schrcibkrifte vorgesehena
Ln Dicnstlirdften sind hicrnech vorzumcrkon:

4 8tldt. Veterinirrite zls Begirie-

antstierdrzte in Bes«Gr.s A 2 c 1
6 Stddt. Veterindr#mrite cls Bezirks—

antsticrirzte v T h 2 e 2
4 Kangleciongestelite B TO4L IX

Zus, 14 .Dienstkrifts,

Abteilung 152 - Viehhof und Fleischuarkthelle:

1 St2dt. Veterinirrat id Bese.tGrs A 2 ¢ 1
2 Stddt. Vetcrindrrite u " B A2¢c¢c 2

B e —

ZNS . 3 Dicnstkrifte,

Abtcilunz 153 - chensmittglqgtersuchungen:

1 Stddt, Veterindrrat in Bes.Gr. 4 2 ¢ 2
1 tochn. Assistent i TOL ¥II

2 Laboranten o o VIII

1 Xangzleiangestellter W 1 I1Z

e e

ZUS. 5 Dicnsthkrafta.
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Stellenplan
! _ fiir die

Schul-und Kulturverwaltung.
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20. Schul- und Kulturamt. /7

Das Schul- und Kulturamt Ubernimmt die Aufgaben des
bisherigen Referats VI und des Kulturamtes. Es hat die
Volks-, Mittel-, Foch- und Berufsschulen, die Kindergérten,
die Kindsrkrippen und die Kinderhorte sowie das Archiv,
die deutsche und tschechische Biicherei und das Museum zu
betreuen. Die Aufgoben sind organisatorisch cufgeteilt in
dle Abteilungen 200 - Allgemeine Verwaltung, 201 -~ Verwaltung
der Schulgebdude und Beschaffung und Verwaltung des Inventars,
202 ~ Volksschulwesen, 203 - Mittel-, Fach~ und Berufs—
schulen, kulturelle Angelegenheiten, 204 - Kindergérten,
~krippen und ~horte, 205 - Archiv, 206 - deutsche Biicherei,
207 - tschechische Biicherei, 208 - Museum. Die kulturellen
Einrichtungen haben ihre eigene Verwaltung, die dem Schule
und Kulturamte unterstellt sind.

Der Stellenbedarf der einzelnen Abteilungen wird wie
folgt vorgesehen ;

Abteilung 200 — Allgemeine Vérwultggg :
1. leitung .

1 St&8dt.Oberverwaltungsrat als Amts—
leiter in Bes.Gr. A 2 b

1 Stadtinspektor als Sachbearbeiter
fiir Orgonisation und allgemeine

Angelegenheiten it 2 Adc1
1 Amtsgehilfe 1 ‘ A 11
1 Sachbearbeiter fiir Uebersetzungen " TOA  VII
1 Stenotypistin " " VIII
Einlaufstelle und Aus s _:
1 Kanzleiassistent " Beg.Gr. A 9
1 Kanzleiangestellter Yegen R
2e Schreibtisch fiir das Amt .

1 Stadtassistent als Ieiter ‘" Bes.Gr. A 8 n
1 Knnzleiassistent i " A9

2 Stenotypistinnen i ToA  VIII
4 Kanzleiangestellte " < IX

l n " " x

16 Uebertrag




16 Uebertrag

4. Ausgangsstelle

1 Konzleiangestellter in Bes.Gr., A

10 v
1 Amtsbote omToA X
Do dktedi - y
1 Stadtsekretdr als Ieiter " Beg.Gr. A 7 &
1 Stadtassistent n L. A8 a
1 Kanzleiassistent 1t i A9
1 Kanzleiangestellter . B X
1 Bote " T0B - B
6. Telefon ¢
.1 Telefonist ., e X

zus. 24 Diensthﬁfte.

Tedit :

1 Stadtamtmonn als Abteilungsleiter in Bes.Gr. 4 3 b
1 Stadtoberinspektor als Stellvertre-
ter und Sachbearbeiter it n LA 4B 2
Verwalt Schulgebédude
5 Stadtinspektor L " A 40 2
1 Kanzleiongestellter * -T0A IX
i 1 Gartenmeister Ui VIII
2. Beschaffungen, Ausschmiickungen, Umsiedlung usw.
1 Stadtoberinspektor in Bes.Gr, A 4 b 2
1 Stadtinspektor f L Ad4ec 2
1 Sachbearbeiter i T0A  VIII
1 Kanzleiangestellter " L X
1 Stadta351stent in BesaGr. A8 a
1 Magaginier (Handwerker) " T0B - A
5"_1pxegta;1 erwaltung : :
1 Stadtinspektor " Beg.Gr. A 4 ¢ 1
1 n " W A4°2
1 Stadtassistent n f A8 a
.2 Kanzleiassistenten b " A9

16 Uesbertrag
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16 Uebertrag

6. Verkdstigung und Bekleidung der Kinder in Ghrte ippen
und Horten mit 55 Kiichen,

Die Lebensmittel werden von der Verwaltung beschafft und zu-
geteilt. Von ihr werden auch die wehrend der Kriegswirtschaft
notwendigen Marken und Karten besorgt.

i Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1 Kanzleiangestellter w0k IX
L. Prifung der Tieferantenrechnungen :
1 Stedtinspektor " Beg.Gr, A 4 ¢ 2
Uebe rwach der Verwendung von Dotaetionen an die Sc
leitungen =
1 Stadtlnspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
9. EexsonglgngeLegeggeiten des Bedienungspersonals in den
chulen sowie Kassen- und Rechnungsfiihrung .
1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 1
l " § n ] .& 4 c 2
1 Stadtassistent . " " A8 a
1 Sachbearbeiter R TOA  VII
1 Kanzleiangestellter 0 " IX
10. Verwaltungshilfskrafte
1 Amtsgehilfe " Bes.Gr. A 10 b
1 Zusteller It TOA 10
11. Galerieverwaltung . _
1 Aufseher " Bes.Gr. A 10 b
1 " L ft ) 0
1 i " T0A X
12. Bedienungspersonal in den Schulen, Kindergérten ~krippen
M_ﬁg;‘ten.

Das von der Stadt filr die Schulgebiude usw. zu stellende Bedie=~
hnungspersonal wird hier aufgefithrt, weil es von der Abteilung
201 betreut wird. i

Die Schulwarte an den Schulen und an den Kindergérten sind
bisher fest angestellt und erhalten ausserdem fiir die Reinlgung
der Réume einen nach dem Fléchenmass berechneten Pauschalbetrag,
Durch den Pauschalbetrag wird der Aufwand abgefunden, den der
Schulwart durch die Heranziehung von Hilfskréften zu leisten hat,

30 Uebertrag




20

— 4 -—
Uebertrag

Es erhebt sich die Frage, ob dieses System beibehalten oder
an seine Stelle nicht Hausarbeiter von der Gemeinde bestellt
werden sollen. Die von den einzelnen Schulwarten zu. reini-
genden Réume sind in ihrem Umfange sehr verschieden, In
vielen Péllen wiirden nur Teile einer ganzen Kraft zusdtzlich
bendtigt. Bei der Bereitstellung von Hilfskrdften durch die
Gemeinde wiirde die Leistung der Schulwarte zuriickgehen. Es
erscheint daher wirtschaftlicher, an den Pauschalbetrégen
festzuhalten. Vorgesehen werden :

144

30
80

71
22

ferner

30
14
1

31
31
7

30
43
33

20

N

2

H

10

Schulwarte an Schulen
n n n

Schulwartinnen an Klndergarten
und -horten

Schulwartinnen an Kindergirten
und -horten

Schulwartinnen an Kindergérten
und -horten
Heizer
n
Kuchenmﬁlster der Volksschule

Prag X

Koohlnnen an Volksschulen
Hilfskochinnen an Volksschulen
Kiichenmédchen halbtidgig

Kochinnen an Kinderghrten und
Horten

Koéchinnen an Kindergédrten und
Horten

Wéscherinnen in Kindergérten und

-Krippen

Putzfrauen fiir Baracken
Girtner

Tischler

Tapezierer
Hilfsarbeiter

8 e g e e

zus, 634

Dienstkréfte .

in Bes.Gr., A 10 b

A 1L

X

Bes.Gr. A 11

TOB

ToA
n
TOB
I0B

TOA
TOB

ToB
TOB
T0B
TOB
TOB

- A/B

- IX
- X
- B
- b

- B/C



O e
der Fachschulc fiir Fraucnbcrufe hat dic Stadt 205 ILehr-
kréftc von sich aus zu bestellen. Bei den iibrigen Schulen
geschicht dic Bestellung durch dic stoatliche Schulverwale
tung chnec Mitwirkung dcr Gemeinde, Gegeniiber den Privat-
schulecn hat dic Abteilung dic der I.Instanz zustchende
Aufgicht zu fithren,

In kulturcllcr Hinsicht hat dic Abteilung 203 die stédti-
sche Galcrie zu verwaltcn, dic jedoch nicht umfangreich ist.
Beim Ankauf von Kunstgegensténden wirken 2 nebenamtlich tétige
Sachversﬁéndig
haltsplanméssi,

Blicherei hat d:

von Besténden |

fir das stEdti

der Abteilung

pachtet und sc:

her veronstaltc

lung orgonisatc

dic Programme fir dic sog.Kulturausschiisse der Volksbild
stétte cuszuarbeiten sowic den Schriftwechsel zwischen d
Zentralc und den cinzelnen Ausschiisscn zu fithren.

Pur dic Aufgabcn der Abteilung 203 werden folgende |
kréftc vorgeschen ¢

1 St&dt.Verwaltungsrat als Abteilungs- i
icitcr und Sachbearbeiter in Bes.Grs A

1 Stadtinspcktor il it A

1 Stadtsckrectér " ) A
‘beiter ‘ n TOA Vit
ngcstcllter N a IX
afte.

~Kindergérten —krippcn und -~horte,
sind 81 Kindcrghrten, 43 Kinderkrippen und
Dic Kindcrgérten sind durchschnittlich von
iec Kinderkrippen von rund 1400 und die Kinder-
3000 Kindern besucht. An ILchre und Aufsdahta_




G
154 Ucbertrag .
Dic bei den Kindergértcn angestcliten 200 Erzichungsaufschcrin-
nen haben dic glciche fachliche Vorbildung wic dic Kindergor—
tcnlchrerinnen, Sic haben cinc Ichrerbildungsanstolt zwei Jahre
lang zu besuchecn und zum Abschluss cine Befahigungspriifung
abzulcgen. Ihre iufgebe besteht in der Beaufsichtigung der im
Alter von 3 - 6 Johren aufgcnommencn Kindcrgartensehiiler in
der Zcit, in der dic Kinder von den Ichrcrn nicht unterrichict
werden. Das trifft in der Zeit von vormittags 7 - 8 Uhr,
mittags i2 — 14 Uhr und nochmittags von 16 — 18 Uhr zu. Dic
durchschnittlichc Dicnstzcit beléuft sich auf 28 Wochcnstundcn.
Obwohl dic Aufschcrinncm dic glciche fachliche Vorbildung wic
dic Lchrcrinnen hoben, ist doch ihre Tétigkcit wesentlich
cinfachcr, als dic der Lehrerinnen, und kdnnen sic besoldungs-
néssig dicscn nicht glcichgestcllt werden.Ihye Anstcllung und
Besoldung ist Aufgobe der Gemeinde. Dic Aufscherinnen konncn
mit 28 Wochcnstundcn nicht als vollbcschéftigte Krdftc ancr-
konnt werden, ondercrscits ist zu berticksichtigen,dass ihxc
Dicnstzcit nicht zusammcnh#ingend ist und der Besoldung dahcr
nicht nur dic tatséchlichen Dicnststunden zu Grande gclegt were
den diirfen. Es erscheint angemessen 75% dcr normalen Besoldung
zuzugestchen. Vorgeschen werden :
100 Exzichmngsaufscherinnen mit 75 wsH dn TOA TX.

3. Anstoltspersonal fiir dic Kinderkrippen -

In den Krippen sind sog.Pflcgerinnen und Gesundheitg-
schwestcrn beschiaftigt. Dic Pflcgerinnen riissen einc zvicl jdh-
rigc Houshaltsschulc und cincn cinjéhrigen Kurs fiir dic Ans—
bildung von Pflcgerinncn besucht haben. Sic haben in der Wo-
chc 48 Stundcn Dicnstzcit, in der sic die 1 1/2 bis 3 Jéhri-
gen Kinder zu betrcucn haben. Dic Gesundheitsschwestcrn hat-
ten frither cincn 1 jihrigen Kurs fir S8@uglingspflcge zu ab-
SoiVicren, dcsscn Doucr ncucrdings auf 6 Monate hcrabgesctzt
wordcn ist. Sic haben dic klcincn Kinder von 6 Wochen bis 1 1/2
Jahrc in dcr glcichen Zcit wic dic Pflegerinnen zu betrcucn.,Dic
Kré&ftc werden von fer Germecindc angestellt und besoldet. Vorge—
schen werden :

254 Ucbertrag.
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30 Pflecgerinncn in BoA IX
21 " " n X

37 Gesundhcitsschwestern : & g X

4. Anstaltspersonal fiir dic Kinderhorte :
Nach eincm Beschluss des Stadtrates von 1927 sollen dic

Kinderhortlechrkréfte besoldungsméissig den Kindergértnerinnen
* gleichgestellt werden, fiir dic die staatl. Besoldungsregelung
fiir llandarbeitslchrerinnen mossgebend ist. Die Kinderhort-
lehrerinnen haben dic glciche Vorbildung wie die Kindergtrt—
ncrinnen. Obwohl dic Besoldungsregelung fiir die Kinderhort
lchrcrinnen wic fiir dic Kinderghrtnerinnen im Vergleich zu

der fiir diec Ichrkréftc an den Volksschulen und zu dexr inm Alt-
rcich sowic inm Blick auf dic Aufgobe zu glinstig erscheint,
wird auf den Vorschlog ciner anderweitigen Regelung verzichtct,
well die Besoldung. glecicher Kr&fte der Stodt einheitlich be-
nesscn scin gollte. Hier ist doher nur dic Zahl der Kinderhorte-
lchrcrinnen vorzuschen nit

62 Kinderhortlchrerinncn inm definitiven Anstellungs-
. verh&ltnis,

12 Kinderhortlehrerinnen inm Vertragsverhéltnis.,

Dic Kinderhortlchrerinnen haben dic Schulkinder whhrend der
~ schulfrcicn Zeit zu beoufsichtigen, die Kinder bei ihren Schule
arbeitecn zu ihcrwachen und zu unterstiitzen, Knoben und Médchcn
in Hondarbeiten zu unterrichten und im ibrigen mit ihnen Sport
und Spicl zu trciben. Ihre Dicnstzeit ist auf 32 Wochenstundcn
benessen. Sic geniciscn grundsétzlich dic gleichen Fericn wie
dic Lchrkréfte an Volksschulen, werden jedoch wihrend der
Ferien zur Vertrctung von Kindergartenlehrerinnen herangezogen.
Ferner sind an den Kinderhorten 14 Kinderhospitantinnen
becgchéftigt. Sic haben durchschnittlich 16 Wochenstunden zu
leisten. Stcllen flir sic kénncn nicht vorgesehen werden, da
€8 sich nicht un sténdige Kréftc handelt. Ihnen wird zwecke
néssig wic bisher cin Pauschalbetrag oder eine angemessenc
Stundenvergiitung zu reichen sein.

———— e - s

zus. 416 Dicnstkréfte,




folgende Dicnstkréftc als angencssen gelten

205, Archiv,

Daos stéddtischc Archiv hat cinen dedeutcnden Umfang,
Dic Aufgaben sind durch dic grossc Eingenecindungsakiion
von 1922, durch die cinc grossc Zahl Randgericinden ohne
archivalische Vorarbeiten aufgénonrcn wurde, besonders
schwicrig, Nach derm Stande von 28,2,1942 gind 23 Dienst-~
kréftc nachgewicsen, von denen 3 zur Wehrracht cingezogen
sind und cine nur voribergchend beschéftigt ist. Es ktnnen

1
2
1)

2
1
2
1
1
1

[

H o

Obcrarchivrat

Archivrite

Archivinspektor
Arohivinspcktoren
Stadtasgistent
Konzlectiassistenten
Antsgchilfe

wissenschaftl, Saohbearbeitey

Aroh.Angestcllter nit staatl.Faeh~
priifung -

Arch.Angestelltcr mit staatl,Fach-
priifung

Stenotypistin
Stenotypistinncn
Kanzlciangestclltcy

1l Antsbotc

zus,18 Dicnstkréfic .

in Bcs,Gr. A 2 b

A2e?2
A 401
Adc2
A8 a
A9
ALTE
III

Ve
Vib
VIII
IX
X

-X




206, Decutsche Biicherei,

cutsche Bilchcrci ist im Aufbau begriffen, Sic un-
jetzt rund 12.000 B#nde, Tdglich werden durchsehnitt-
dchcr aqusgclichcn, Neben der Hauptstelle bestchen
llcn, dic chrcnonmtlich gcfiihrt und von der Houpt-
afsichtigt werden. Mit Riicksicht auf dic besonderc

:r dcutschen Blichcrci in Prag werden Dienstkréftec

liothckrat als Iciter in Bes,Gr, A 2 ¢ 2

liothckoar nit staatl. Fach - )
‘ung f " Adc2
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207.. Tschcchische Biicherci,

Dic tschcchische Biichcrei ist cine ILeihbiicherei, Sic /-
unfaset rund 66C.000 Béndc. Von dicscn entfollcn ctwa 25%
auf wisscnschaftliche, 10% auf nusikalische und der Rest
auf unterhaltcnde ILiteratur. Dic Blichcred ist in cine Zcn-
trolblichcrei und 46 Zweigstcllen gegliedert, Daneben hestehcn
noch 8 Jugecndleschallen, Die Verwaltung befindet sich bei der
Zentralblichcrci, '

fus der Biichcrei sind auf Anordnung decs Protektorats dic
politischen Blichcr und Schriften nationalpolitischen Inhaltes
ibcr dic frithcrc Tsochecchoslowokei sowie antideutsche und un-
gittliche Schriften auszuscheiden., In Ganzen kormen dafir rund
200000 Bénde in Bctracht, von denen bis jetzt etwa 150000 Bénde
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ausgcgangen, doss cin etwa fchlendcr Spitzcnbedarf im Win-
ter durch Vertragsangestcllte und ehrcnantliche Kréfte
ausgcglichen wird, Dobei handelt es sich in dcr Hauptsaehe
un cinfache Kréftc, dic lediglich auf Grund von Katalogen
Biichcr abgeben,

Bei:Benessung der Zahl d
beachten, dass der Blchcrbest
ctwa 1/3 verpindert wird und
angchaffungen in den n#chstcn
Bruchtcil crsctzt werden konn

Bis zun Johre 1939 bestas
rcehtigt war, nchenprtliche K
Stadt bczahlt fdcn, Nach dei
sellten von zuganncn 141 Bedic I
rat beetclltc ncbenantliche Kréftc und 61 von den Persenal-
ant angestclltc vollbeschiftigtc Kréfte scin, In Wirklich-
keit sind von den gesanten Bestand als nebcnamtlich nur
14 Kréftc und sonit statt 61 in gonzen 127 vollbcschéftigte
Dicnstkréftc angestcllt. Dic ursprilnglich vom Biichercirat

berufenen und ncbenantlich beschéftigten Kréftc sind in Ioufc

der lctztcn Jahrc in steigenden Unfonge als vollbeschiftigtc
Dicnstkréftc auf dic Stodt iibcrnonrcn worden, Dicse Ente
wicklung widcrsprioht zweifcllos den urspriingliche:

wonach dic fiir dic Bevdlkerung freiwillig unterhal

biichcrci weitgchend chrenaritlich verwaltet werden

Von dcn 61 Kréftcn, dic das Pcrsonalant anstelltc,

sich 55 in:cinen progriatikelischen und 6 Kréftc in
verhéltnis. Dic iibrigen Dicnstkréftc sind durchweg

Angestclltc.
In ncucn Stellenplan werden anstatt bishcr 12
88 vollbcschéftigtc Dicnstkréftc vergeschen, Dic Ve ...

wird denanoh trachtcn riisscn, durch cine wirtschaftliche
Gestaltung dcs Dicnstbctricbs narcntlich in den Abgabestellcn
Kraftc cinmusporcn und otwa noch fehlende Dienstkriéfte durch
Heranzichung chrencntlicher Kréfte auszugleiohen.

Es werden folgende Dienstkréfte vargesehen :
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bied ferwaltung,
A
1l & 11s Lciter ' .
§ in Beg,Gr, 4 2 o ]
183 thbearbeiter :
T ind Personal-
a " 1] A402
158 ‘hbearbeiter
b i v A4 2
14 It i A 11
18 ’ ¥ WOA' VIII
le (] n x
ey 1gse , Reghrungas Uit Shomtaventar),
1 5 in Bes,Gr, A 41 2
I Stevcsocnse var # " A5bp
1 Stadtassistent " L, A 8 a
1 Konzleiangestellter R LT ol i ¢

Repara : licher :
Dic Biichcr werden ohne Einbang €rworben. Der Einband und
grisscre Reparaturcn werden an private Firmen vergeben, Im
Jahre 1940 wurden rund 10000 Blicher erworben und otwa 16000
Bénde reparicrt, womit ctwa 80 Firmen beschéftigt waren,Kleine
Reparaturen werden durch eigenc Krédfte besorgt. Die fiir die
Aufgabc tétigen Krafte stehen unter der Aufsicht des leiten-~
den Sachbearbeiters fiir wirtschaftliche Angelcgenhciten,
Im iibrigen werden vorgcschen ¢

.
.

1 Stadtsckrctér in Bes,Gr. A 7 a

1 Kenzleiangestclltcr O TOA  IX

2 Konzleciangestc1lte " RS
—~—_2_Buchbindcr " 1T0B - A

z2us.16 Dicnstkréftc .

Abte 1l = Beschoffung., Be utachtung und Katalogisicrung
- der Blicher und Zeifschriften.
deAdlgemeine Titcrotur :

1 Stédt.Bibliothckrat in Bes.6r, A 2 ¢ 2
1 Bibliothckar n.staatl.Fachpriifung o " A 42
.2 Bibliothckaxrc H.staatl.Fachpriifung " n A4c2

4 Ucbecrtrag
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4 Ucbertrag

1 Bibliothckar m.stantl.Pachpriifung in

5 Bichcrciangestcllte "
Musiklitoratu

g Sadhhéafbeiter b

1 Hilfskraft fﬁr-ﬁusleihﬁ.und_Knta1031_
——___Sierung 2

zZus.l0 Dienstkrafte .

Abteilung 2072 - Aus ciF er Biich

L]

1. Zentrale -

n

W
VI b '
VIII
Vb
VIII

_g.'#Erteilung der Biicher und Schriften an die Zweigstellen.

1 Stodtassistent
1 Biichcrciangestcllter "
3 Konzlciangestellte : 4

B | )

in Bes,Gr, A 8 a

VIII
IX

b. Dic Verwaltungsbiicherei wird dem Rechtsamt zugeteilt,
© bei dem dic erforderlichen Kréfte vorgecsehen sind .

C. Allgemeine Ausleihestecllen (wissenschaftliche Beratung
- geschicht nach Bedarf durch die Bibliotheckare der Abt.

2071). ,
1 Kanzleiassistent ' in Bes.Gr, 4 9
- 1 Biichercigchilfe PR ¥ A 208
2 Blichercigechilfen L I A 10 b
14 Blichcrciangestcllte W MOA 3
d. Ieschalle fiir Erwachsenc (Zeitschriften)
e Biichercigchilfe ' in Bes.Gr. A 10 a
1 Biicherciangestcliter L L) R
€. Handblichcrci (wissenschaftliche Biicherei)
1 Bibliothckar m.staatl.Fachpriifung 4n  TOA VI b
1 Blicherciangestellter ' it i VIII
. f. Jugendlcschalle :
VA Blichcrciangestcllter f ! VIII
1 " : S " Ix

[ ——

29 Uchertrag
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Uebecrtrag ' : xh“}

4We tcllcn @ f.ff

3'grﬁsstcn Zweigstellcn in Prog-~Konigl.Weinbergen,
ichow und Prag-Veitsberg, Stitny-Gassc, ist jc

chlichc ILcitung crforderlich, Dic Ubrigen Zweigstellcn
von cinfachcn Kréftcn verwaltet wexrden, Der Kréftc-
bci den cinzclncn Zwcigstecllen ist verschieden und

t. Es werdcn dahcr ddc Dicnstkréftc fiir diec Zwedig~
zusammcngecfasst,

hcn werden cinschlicsslich des Bedarfes fiir Jugcnd-
len bei den Zweigstellcn

Blichercigchilfc in Bes.Gre A 10 o
Blichcrcigchilfcn I b A 10 b
-~ Zwcigstcllenlciter oopaL- YIn
- 5 B N
__25 Bichcrciangesteclltc " g X
zus .60 Dicnstkréfte .
Abted Ausscheid beanstondctcy Begténde ;
1 Bibliothckar mit staatlicher Fach-
priifung fry . T0A. VT B (e )
___1 Biicherciongestclltcy " " VII (kw,)

zusg. 2 Dicnstkréfitc.
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208..- Mus;um ; ' P / )A

Das stédtische Muscum dicnt der Vtranachﬁullchung der

geschichtlichen Entwicklung dcr Stodt Prag und cnthélt dariiber
cinc Fillc von Dokumcniten sch¥iftlichcr, bildlicher und pla-
stischer Art, Das Motcrial ist in 5 grossen S&lcn iibersicht-
lich aufgestcllt, Zur Zcit werden 4 weitere SHlc mit ge-
sohichtlichcm Material ousgestattet, An Personal ist vorhanden
1 Iciter, 2 wisscnschaftliche Hilfskréftc, 1 Konservater,
1 Ioborant und 1 Pf8rtncr, Dic wissensehaftlichcn Hilfskréfic
gind nur fir vorilbcrgchend zugestonden worden, Dic Aufgabc
crfordcrt auf dic Daucr neben dem Leiter einc wissenschaftliche
Kroaft. Vorgeschen wcrden A

1 Stédt.Muscumsrat als Icitcr in Becg,Gr. A 2 ¢ 1

1 Icborant und Kotalogfiihrer : " o A8 a
1 wisscnschaftl. ﬂngcstclltcr ' RS o), SR i
1 Konscrvator 1 " VIiI
1 Kanzlclangestelltcr c: " IX

zus. 5 Dicnstkréftc .

Decr Pfortncr wird im Stcllungsplan fiir das Beschaffungs~
amt gcfithrt .
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Amt EO‘Sohul- und Kul'turvcrwal:b-u.ng ’ /
BPEE [ o tee i
gruppc
Beg.Gr.A 1o
A1D
A da
A2V i 1 2
2 ot 1
2 ¢ 2 bt abgilig 1 7
o T g 1 1 o I o 0 . § 1|-1|10
A 24
A3v Y 1
A4 b
A 4 1° 1 3|3
A 4ot 1 1
A4 o2 -3 118 | ‘3 19
4 c : .
1 12 4 1 2| 3 L] 2 L
A4t
A5 a
AS5Db 1
AT7a ) ! 1 1 i ! 4
E8 6 | 2 3 1 1], 16
3 2 1|« | @ 1= 3 |- i 15
A9 3 1 1 8
A 10 a 3 2
AlObB| 1 [146 4151
& 11 %161 1 3 64
st 5209 - [+ 121« |1 |e 8 | 226
Ucbertrags 10 1224 1 7 3 4 110 2 | 8 .4 9 | 281
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- ot
[ Bcsoldungs— R 2 ;
Vcrgﬁtungs- Abtcilungen, Untcrabtcilungen
sdcr Torif- 15667507 | 202 [203 | 204| 205]206 |20702071 2072 Zusammen:
gruppc
Ucbcrtrag: 101224 | 7 ol 4 A0 2 8 | 4 9 281
TOA | I
11
11T : 2t 1
Iv
Va
Vb ot Bt 1 S
Via :
Vib 1 1 3 2 ]
VIb/VII
VII 1 1 1 2 5
VIII 5 2 1 x 1 1 4 3 16
IX 5 5 1 1 5L 2 2 4 - 151
VIII/IX |
X 7 143 ER T sl 40 251
13 |151 1 2 [190 8 4 6 6 51 432
0B B =0 T e e e e g BN P 262
i _
!
Gesambzahl ; 241634 | 815 |194| 18| 6 | 16 [10 | 60 975

Zu 5btlg.204 sind zu rcchnen,dic
nach dcr staatl.Bcsoldungsrcge—
%ung fir Lchrkraftc zu besclden-
ens
1.Kindcr$ﬁrtnurinncn im dcfini-
tiven Anstellungsverh&ltnis 118
2.Kindcrgértncrinnen im Ver-
tragsvcrh8ltnis 30
3.Kindcrhortlchrcrinnen Im defi-
‘nitiven Anstcllungsverhiiltnis 62
4,Kindcrhortlchrcrinncn im Ver-
tragsverhédltnis- : 32

zusammen .. 416 .




o, 20 = L ,f
Ant: 20 Schul- und Kulturvcrvoltung. (Fortsctzung). Bl.2
Begoldunge -~
Vcrgﬁtunqs_ Abtcilungen, Untcrobtcilungen
odcr Toxaif~-
gruppc 2073 | 208 ,zucopmen
Bes.Gr. A 1 2
: d.'l, h
A2
H 2 2
A 2 eT 1
IAA. C:?“ 1 8
= 1 i bl
A d
A3 1
A 4 bl
A 4 B°
A 4 cl
A 4 92 19
A 4 c
P, e =M
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Die gesamte Zahl der Dienstkrifte betraght ..ev.s 215 &

Die Stellen bei dem Zentralfiirsorgecmt sind teilweise
iibersetzt, Namentlich fiir die EKarteifiithrung sind zu viel
Frifte vorhanden. Mit der Leitung des zentralfiirsorgeantes
wurde die Notwendigkeit eines wirtschaftlicheren Einsatzes
der Xrifte eingehend erodrtert und der nachstehende Stellen-
plan besprochen.

Unterabteilung 3000 = Allgemeine Verwaltung .

1 Stsdt. Oberverwaltungsrat als Amtleiter und
Abteilungsleiter der Unterabteilung in Bes.Gr.i 1 b

1 Stadtpbersekretér L . n X586
1 Stadtsekretir ! WA TE
1 Stadtassistent JHEE kB &
4 Kanzleiassistenten e A wiAg

1 Sachbearbeiter f.Uebersetzungen : TOA  VII

2 Stenotypisiinnen L VIII
7 Kanzleiangestellte e IX

8 Fanzleiangestellte : it X

1 Vervielfsltiger " POB - B

|
|
I
[

z.s, 27 Dienstkrifte .
Unterabteilung 3001-3003=Haushalt, Firsorgesu, Aussenansts it,

1 Stadtamtmann als Leiter der

Unteravteilung in Bes.Gr. A 3 b
2 Stadtinspektoren A A 4 .2
1 Stedtoversekretér woowoow 4Rl
1 Stadtsekretér AL R R 1

e e e et

susy 5 Dienstkrifte.

Unterabteilung 30L0~Allgemeine Rechtsanzelegenheiten:

1 5t%dt. Verwaltungsrat in Bes.Gr. A 2 ¢ 2
1 Stadtinspektor AR o S
1 Stenotypistin " TOA VIII

zus. 35 Dienstkrdfte.
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Unterabteilung 3011- Fflegschaften flir Entmiindigte: L?f

1 stidt. Verwaltungsrat in Bes.Gr. A 2 ¢ 2
1 Stadtobersekretir " wow AE B

zus. 2 Diensthrifte.
Der Leiter der Unterabteilung hat zivile Streitsachen der
Entmiindigten zu flihren, weshalb ein Jurist vorgesehen ist.
Unterabteilung 3012 - Oeffentliche Vormundschaften und
Schutzaufsicht.

1l Stadtobersekretir in Bee.,Gr. & 5 b
1 Kanzleiangestellter i TOA 1X

= ——

zus. 2 Diengthr fte.

Unterabteilung 5020~-Exwachsenenfiirsorge-Allgen.Plirsorgs:

1 Strhgt.Verwaltungsrate als Vertreter
des imtsleiters und Leiter der
Abteilung 302 in Bes.Gr. A 2 ¢ 1

1 Stadtamtmann als Leiter der

Unterabteilung Tl Rl LSS o
2 Stadtoberinspekioren AL sl 5,&45
5 Y T e A B
2 Stadtobersexretire S ORI S T
1 Stadtsekretir L | S g
1 Stactassistent HELe e A8 8

zus. 16 Dienstkr~fte.
Unterabteilung 7021 <Beihilfen in besonderen Notfillen.

1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 c 1
1 Stadtinspektor L] e R e
1 Stadtsekret r e WA T8
aus. 3 ILienstkrifte.
Unterahteilung 3022-Anstaltsfiireorges
1 Stadtoberinspektor in Bes,Gr. A 4 2
1 Stadtinspektoo el b A G e 2
1 Stadtbaumbersekretir L LU ST

zus. 3 Liegnstkrifte,
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Unterabteilune 3023-Hilfe fiir Obcdachlose_usw.:

1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 c 1
1 n n n A 4 c2
1 Sachbearbeiter " ZOA YIII

1l Kanzleiangestellter H " I1X

—————

zus. 4 Dienstkrifte.
Unterabteilung 3024 - Sonderabteilung :

Im Stellenplan ist keine Stelle vorgssehen, da die Geschifte

ven einem Beamten einer anderen Abteilung mitbesorgt werden.

Unterabieilung 3030 - Jugendfiirsorge~Allgemeine ¥inder-
fursorge ._

1 St*dt. Verwaltungsrat als

Leiter der Abt. 303 in Bes. Gr. A 2 ¢ 2
1 Stadtoberinspektor o " Ad w2
2 Stadtinsnektoren " Y A e 2
2 Stadtobersekretire 11 " ASDb
1 Stenotypistin 1 TCA VIII
2 Kanzleiangestellte 4 " Ix
zus. 9 Dieisthrifte.
Unterabteilung 3031 - Erhelungsfiirsorge.
1 Stactinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 1
1 Stadtinspektor 1 " A4 02
1 Stadtsekretir i it N
1 Stadtassistent BRI " A8 a
‘zus. 4 Dienstkr fte.
Unterabteilung 3032 - Anstaltsfiirsorge:
2 Stadtinspektoren in Pes,Gr. A 4 o 2
2 Stadtobersckretire . i AS5DY
2 Kanzleiangestellte i TOA IX
zus. 6 Dienstkrifte.
Unterabteilun: 3033 = Jugendhilfe:
1 Stadtinsyektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 1

1 Stadtsekreter & " AT 8

o e e e
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Unterabteiluhz 3040~ Hilfswerk fiir notleidends Bﬁrveflﬂ
g

1 Stadtoberinspeitor in Dis.Gr. 4,4 b 2 kw.
2 Stadiiesoektoren o - Al e 2 kw.
2 Sachbearbeiter i TOA VIT kw,
2 " " " VIII kw.
5 EKgnzleiangestsllte i i) X kw.
5 n " i X kw.
26 Arbeiter " TOB - 4/C KW

zus. 47 Diegnsturifte,
Unterabieilung 3041 -

e e g

Zuteiiung von Prcibankfleisen;Gasmasken und Verlcihung
des Sffentiichen Guts fir flisgende Verkaufsstends:

1 Stadtobersekretér in Beg., Gr. 4 5 b
2 ¥angzleiangesicllie " TOA IX

gzus. 3 Disnstkrific.
Abteilung 305 — Stiftungsverwaltung .

=)

1 Stacdtoberinspektor in Bes. Gr, A 4 b 2
1 Stadtinspektor o " 546e2
1 Sachbhearbeitecr 1 ToA Vi ®

1 i L1 (] VII

1 Xanzleiangestellter 1 u IX

[ ———

zus., 5 Dienstkrifte.
Abteilung %06 - Irhebungs- uné Bsratungsdisnst

1 Stadtinspentor als Abteilungslieitsr
in Bsas Gre A 4 e 1

1 Stadtinspektor als Stellver- ¢

trater il i A4 o
1 Stadtinspeltor . i, 2ie A 4wyl
1 Stadtsekretiz I ] A7 a8
1 Stadtassistent i 2 A8 a
222 Firsorgerinnen LIS 5 I w/ VII
1 Stenotypistin o " VIET
2 ¥Vanzleiangaestellte 4 L IX
1 Bote < TQE - B

zusa. 31 Dieusthirifte.
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Anlaze zum Piirsorgcamt.
imt: 3070 Fursorgcheime in Reuth / Fortsetzung /

ey

Besoldunte-
Vergi tungs-

Avteilungen, Unterabteilungen

/
797

oder Tarif- i
_Fruppc. 6 iIITIA & vy v Zusammens |
Bes.Gr.\A le E
E& 10 1 1
1A 2 a | E
224 |
Az2d 1 > =
A2 0° 1 2 E
s = - | 2 .i ‘
Lea 5
A3 1 z
n 4wt 1 b
4 402 1 | 1
L4 ot
A4 f 2 ' |
Ad e i
al P ¥ el 5, 1, LR
O s |
a3 :
A5 g
PN I e
A & 3 1 2
P 1 i P 6 ‘
A s N =
3
4 10 &
L 10 2
n 11 1
Uebertrag - _Az;ﬂ:‘aﬁ" 3 23
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abteilung des Uilfswerkes und die Vertragsangestellten, die
heute noch eigene Aufgaben des Hilfswerkes erfilllen, sind
daher im Stellenplan des Fiirsorgeamtes’ in einer eigenen Unter-
abteilung criasst worden.

Aus Mitteln des Hilfswerkes werden 192 Versragsangestell-
te und Arbeiter besch:iftigt.Von diesen Er=ften werden jedech
nur %3 Vertragsangestellte fiir Zwecke des Hilfswerkes bezahlt.
Die restlichen 148 Irifte, die aus YNitteln des Hilfswerkes
bezahlt werden, sind in anderen Aemtern der Stadtverwaltung
beschéftigt ; insoweit werden Littel des Hilfswerkes ihrer
Zweckbestimmung entzogen. Is ist nicht abzusehen, wie lange
die Einrichtung des Hilfswerikes fortbestehen wird. Sémtliche
Stellen sind dehsr mit dem Kw.~ Vermerk versehen worden.

Pir die leiteunden Kr*fte in der Kassen- und Rechnungsveruwal-
tung sind mit Riicksicht auf dgn 6ffemtlichen Charakter der
Einwiehtung Beamtenstellen vorgesehen, fiir die iibrigen Frifte
geniigt das VertragsverhzZlinis.

Besch:ftigt sind beim Zentralfiirsorgeamt:

8 Beamte und Angestellte des hsheren Iienstes,
38 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,
17 Beamte und Angestellte des mittleren Iienstes,
21 M™irsorgerinneny

75 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes

sowie Arbeiter -

gus. 159 Diensthkr fiec.
Bei der Fiirsorgeamtsstelle sind beschiftigt.
1 Beamter ées gehobenen Dienstes,
3 pragmatikalische Unterbeamte,
4 Vertragsangestellte flir den einfachen Dienst,
1 Arbeiter
LUS. ¢ Tienstkrifte,
Bei dem Hilfswerk fiir notleidende Biirger sind besehif~
tigt .
% Beamte des gehobenen Dienstes,

44 Veriragsangestellte fiir den gehobenen, mittleren
und einfachen Dienst

zuss 47 Diensthriafte.
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307k, _Zwoigstclle deor Firsorgeheime in Prag.

Dic Zwcigstolle der Firsorgeheime dient verschiedenen
Zwecken, Sic enth'lt eine Vrankenanstalt in dcr vornehmlich
aus Krankenhiuscrn und Irrcnanstalten auf “osten des Landes-
fends behandeltc und cntlassene altec Personcn sufgcnommen
werden; dic einer Nachbchandlung bediirfen und keine W&hnung
Bcsitzen: Die irztliche Betreuung der Pflegcebediirftigen go-—
schieht durch ilcrzte, die vom Gesundheitsministerium ge-
stellt werden. In ciner weiteren Abteilung werden zwangs-—
weise ausgemictete Familien untergebracht, die kcine Ersatz-—
wehnang finden: Ferner enthélt die Zweigstelle eine Nacht-
herberge fiir die voriibergehende Unterbringung cbdaechloser
Einzelnersoncn. ;

Die Zweigstelle verfigt iber 200 Bitten.

Nach dem Stand vom 28. 2.1942 waren bei der Zweigstellc
tatig .

Beamic des gchgbenen Dicnstes,
Tanzleikrifte,
Krankenschvicstern,
Pflegeaufscher,

Lagermeister,
Wischeaufseherin,

Néherin,

Kochinnen,

Hauszchilfinnen,

Heizer,

= = & M= oW e s

Pfortner

zus. 25 Dienstkrifte.
in Dienstkriften werden vergesehen .

1. Verwaltung.
1 Stadtoberinspektor als Loiter
der Zweigstelle in Bes.Gr. 4 4 B 2

1 Stadtobersckretir " i &5 %

e g e ey s ey e

2 Uebertrag




s TR =

Ucbertrag
Stadtassist:nt
Magazinmeister
Pfortner
Kanzleiangestellter
1"
Waschcaufscher
Ndherin
Heizer

H O H N FEN

Magazinarbeiter

zus.12 Dienstkrifted

i&;_.}f_i_‘lega— und Dignstpcrsonal.
2 Krankcnschwestern /Dinlom/
2 L /ohne Diplom/
% Pfleger
2 Kochinnen
4 Hausgehilfinren

-

zus.13 Dienstkrifte.

in Bes.Gr. A 8 a

i W R0 B
" " e
v Tos IE
" n X
R -
W TOB + A
" 1 I
W (e e -
in Kr
" Tr o
" rr
" TOB -B
n n _B/c

™
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‘nlage zum Mirsorgcamt.,

e

twmt: 3071 Zweigstelle der Plirsorzcheime.

f %?ig&ggﬁ%:: Abteilungen, Unterabteiluagen ]

S (=] 4 -
oder Tarif- e o Bl i :
grunpe Al 2 | i Zusammens |

Bes.Gryd A 1l a
EIDM
A2e
A 20D . L

B

e

=
Sl 1= - * S ¥

s

A 10 a

A 10 b

A 11

G R E P
]
S0 IR (S

Usbertrag




| BesoTaunge=""" S e 1
Vergutungs— Abteilungen , Unt crabteilungen
oder Tarif- ; 1 = e
gruppe 12 f | _ IZusammen
e L ; ]
Uebedtraz: 5 |- { i 5
TOL. I
| I
LT
v |
Va
Yo
Via !
i
_vIb o m—— k
VIb/VIi]
PIT ,
NI
IE 2 . 2
VIII/IX
X
TQOB. A-C |3 6 ; 9
Kr. g = o= 7 T
Gosamtzahl : 12 13 i 25
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= B0

. _Stddtisches Zentralkinderheim.

“ ..-.‘*

/e
Das Heim nicg;’kﬁrperlich und geistig schwache Kinder

;._.-' i Y

auf, die hilfsbediirftig sind. Die Kinder erhalten in dcm
Heim Schulunterricht, BEs sind 200 Betten fir Kinder beiderlel

Geschlechtes vorhanden.
Nach dem Stand vom 23.2.1942 warcn an Dienstkriften vor-
handen .
4 Lehrer,
1 Beamta des gehobenen Dienstes,
9 Pfleger und Pflegerinnen,
1 Krankenschwester mit Diplom,
1 Hausmeister,
1 Wirtschafterin,
1 Kgehin,
3 Wascherinnen,
9 Hausgehilfinnen
Zus. '30‘Eienstkrﬁf?e.
An Dienstkriften werden vorgeseheh:
1 Lehrer und Heimleiter in Bcs.Gr. A 3 b
2 n n " L 4 & 2
1 Stadtinspektor n L 4 42
1l Hausmeister Ul i A 10 &
1 Lehrer L4 TOA VI b
1 Obcrpfleger " Kr d
1 Krankensechvwiester m.Biplom i Kr d
8 Pfleger und Pflegerinncn Alni Kr e
1 Wirtschafterin 1 TOA X
1 Xochin ; " T0B - B
3 Wischcrinnen " " - B/C
9 Haus_ c¢hilfinnen " * - B/C

ZUS. 20

Dienstkrifte.




' Amt

3072 St*dtisches Zentralkindcerheim.,

- 2.

Anlagc zum Plirsorzeamt. .

“Besoldungs=
Vexrgutungs—~
oder Tarif-

gruppe

Abtcilungen,Unterabteilungen

Zusammen .

Bgs.Gr

A

1a

o'

fa =

4k

l“l.

-t

LA T £ AT o N AV O
Lo S ]

(e ]
[3%]

£i

A

4k

4k

& el P lejulo
o
no

i1

FiN

44

@ (=1} v =
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“n

10 a

j&

10 b

i
L

XL

e

Ucbertrag




Besoldungs—
Verglitungs—

Abteilungen, Unterabtcilungen

oder Tarif-
gruppe

Zusammen

Ucbertrag:

5

TOL I

I1

II1I

IV

Va

Vb

VIia

VIb

Lo |

VIb/VI

VII

VIIT

IX

L

VIII/T]

TOB. A-C

2k

13

Kr. c - @

10

30

Gesamtzahl

30

30
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3073_._Kinderheim in Ritschan,

Das Heim ist fiir gesundheitlich geschwéichte Kinder
eingerichtet. Es verfiigt iiber 180 Betten, besitzt eine
3-klassige Schule und einen landwirtschaftlichen~ und Garten-
betrieb. Dic Landwirtschaft umfasst 33 ha mit 10 ha Wald, der
Gartenbetrieb 9 ha. Fiir den landwirtschaftlichen-und Garten-
betrieb kann nur eine beschrinkte Zahl stindiger Krifte vor-
gesehen werden. Der weitere Bedarf an Arbeitskridften ist

durch

Saisonarbeiter zu decken.

An Dienstkriften waren nach dem Stand vom 28.2.1942

vorhan

NUTWO H O

4

den:

Lehrer,

Beamter des gehobenen Dienstes,
Pfleger und Fflegerinnen,
Krankenschwester mit Diplom,
Hausmeister,

éfartner,

Nachtwdchter,

Maschinis®t,

Wirtschafterin,

Kochin,

Hausgehilfinnen,
Wischerinnen,

Gértner,

Kutscher

ZUus .38

Dicnstkriéfte.

An Dienstkriften werden vorgeschen:

1 Lehrer und Heimleiter in Bes.Gr.
2 Lehrer : N o

1 u it TOA

1 Stadtinspektor " Bes.Gr.
1 Pfleger " Ky

5 Pfleger und Pflegerinnen . Kr
1_Krankenschwester mit Diplom R 5

12 Ueber%rag

E3 b
Ad4e?2
I b
A4e?2
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Uebertrag

Hausmeister
Pfortnexr H
Nachtwichter : i
Maschinist "
Wirtschafterin "
Kochin U
Hausgehilfinnen W
Wischerinnen "
Gartner I
landwirtschaftliche Arbeiter

e

zus. 34

Dienstkrifte.

in Bes.Gr.

i
TOB

TOA

A 10 Db
A 2%




- .
Anlage zum Firsorgeamt.

Amt ¢ 3073 Kinderheim in Ritschan. %
Besoldungs=
Vergiitungs- Abteilungen, Unterabteilungen
oder Tarif- 4
EXRPRS ' Zusammen
Bes.GrJ A 1 a
Alb
A2a
2 b
2 cl
iz s"

:_-..
R A e B o B O ALY O L]
o

4L

A

i

A

=3 v |~

A

4. 10 &

A 10D

o] ol
o N H -

Uebertrag:




Begoldungs-—
Vergilitungs-

Abteilungen,Unterabteilungen

oder Tarif-
gruppe

Zusammen:

Ucbertrag:

6

TOA I

II

ITI

Iv

Va

Vb

Via

Vib

VIb/VI}

VII

VIII

IX

VIII/IX

X

TORB. A -C

19

19

Kr ¢ -C

Gesamtzahl;

34

34
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3074. Erzichungsanstalt in Lieben .

Die Anstalt ist eine Zwangserziehungsanstalt fiir sitt-
lich gefshrdete mannliche Jugendliche im Alter von 14 - 18
Jahren. Sie umfasst 120 Betten und besitzt eine anerkannte
gewerbliche Portbildungsschule mnd 7 Werkstsitten fiir Hand-
werker. .
An Dienstkriftcn waren nach dem Stand vom 28.2.1942
vorhanden:

% Lehrer,

Rechnungsbeamter des gehobenen Dienstes,
Handwerkmeister,
Ffleger,
Wirtschafterin,
Kéchin, -
Rachtwichter,
% Hausgehilfinnen

e i e

zus. 23 Dienstkrifte.

H M= O @R

An Dienstkriften werden vorgesehen:

1 Iehrer und Anstaltsleiter in Bes.Gr. 53 D

2 Lehrer it " A4de?

1 Stadtinspektor o vl Ad4ec?

%3 Handwerkmeister R ¢ VIII
) " o G @

4 Pfleger b Ky £

1 Wirtschafterin % TOA X

1 Koechin WS TOR - B

1 Nachtwichter 58 koS B

% Hausgchilfinnen » n . B/

-

zus. 22 Dienstkriafte.




Besoldungs-

Vergitungs- Abteilungen, Unterabteilungen
oder Tarif- Pusammen:
gruppe
Uebertrag: 2 2
:; T0A, I
| It
ITI
Iv
Va
¥b
Via
VIb 1 s
VIb/VI]
VII 1 i
NITT
IX
VIII/I
X 1 1
>
TOB. A-C 8 ]
c - e 5‘ 5
Gesamtzahl: |18 ‘18
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3076. Lehrlingsheim in Frag VEE. ";f

In das Heim werden hilfsbediirftige und sittlich schwache
Lehrlinge aufgenommen, die entweder sonst keine Versorgung
haben gder die der Erziehung ihrer Eltern zu entziehen waren.
Die Anstalt verfiigt uber 120 Betten ; Unterricht ist damit
nicht verbunden.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren an Dienstkriften vor-
handen: :

1 Lehrer und Anstaltsleitery..

§ Buchhalter,

3 Pfleger,

1 Kb6chin,

6 Hausgehilfinnen

zus.12 Dienstkrafte.

An Dienstkriften werden vorgesehen:

1 Lehrer und Anstaltsleiter in Bes.Gr. A 4 b 2
1 Stadtsekretir i " ATa

2 Pfleger und Pflegerinnen - i Xr: e

1 Ebochin if TOB ~ B

6 Hausgehilfinnen ) v - B/

zus.11 Dienstkrafte.
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Anlage zum Piirgorgeamt.

Amt:; 3076 Lehrlingsheim in Prag VII,
%2:;&2322:: Abteilungen, Unterabteilumngen
oder Tarif-
grwppe Zusammen.

Bes.Gr; A3 m
O o ;
A2a
A 2%
A2 o
A 2 02
A 24
A3D
A4 ot
A4y 2 1
A 4 el
Ade?
L 4 e

14 1
A4 T
A5 a
Y
L 7 8 1 1
A 8 a
L : 1 :

4 6
A 10 9
A 10 H
A1l

Uebertrag: 2 2




Besoldungs-

Vergilitungs—

oder Tarif-
gruppe

Abteilungen, Unterabteilungen

Zusammen.

Uebertrag:

2

TGA. i {

II

IFT

IV

Va

¥b

Tia

VIb

VIb/VI

VII

VIII

IX

VIII/IX

X

I0B, A -

Krl L

Gesamtzahl;

PR .

11
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3077. Stidtisches Kinderheim in Smichow.

. e

Das Heim dient der Unterbringung hilfsbediirfiiger Kinder
ven 3 - 14 Jaghren. Es enthalt 60 - 70 Betten. Die Kinder er-
halten in dem Heim durch eigene Lehrkrifte Hilfsunterricht.
Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren an Dienstkridften vor-

handen,
2 Lehrer,
4 Pfleger,
1 Wirtschaftsfithrerin,
1 Kdchin, :
2 Hausgehilfinnen

zug,l0 Dienstkr ‘fte.
An Dienstkriften werden vergesehen.

1 Iehrer urd Heimleitexr in Bes.Gr. A 4 b 2
1l Lehrer i # A4 c?2
4 Pfleger H Kr. 2

1l Wirtschafterin i ToA X

1 Kdechin bl TOB - B

2 Hausgehilfinnen " " < B/C

-

zus.l0 Dienstkrifte,




Amt: 3077

Stidtisches

Xinderheim

22 =

Anlage zum Flrsorgeamu.

in Smichow.

Besocldungs-

Vergiitungs—

oder Tarif-
gruppe

Abteilungen , Unterabteilungen.

Zusammen:

Bes.Gr. A 1

o

g pl o

P O S .
[ 5 T I 6 T B o

Q

.

PR T

| o | o
W

Ny
(]

S S T N R RE

-
e

L

A

=
m | =1] WV

10 a

10 ®

Bl | ==

11

Uebertrag:




Besoldungs-

Vergiitungs-

gder Tarif-
gruppe

Abteilungen, Unterableilungen

Tusammen.

Uebertrag:

ToA

TOB
Kr.

2

I

i1

11T

LV

Va

Vb

Via

VIib

VIb/VIT

VII

NIIL

IX

VIII/D

X

A =

e SO

il 2

[ I =

Gesamtzahl;

10

!
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3078. Madchenhelm in Unter-Cotschernitz.

Das Midchenheim ist eine Zwangserziehungsanstalt fiir
sittlich gefdhrdete Midchen im Alter von 6 - 18 Jahren.
Bs verfiigt uber 70 Betten, Den schulpflichtigen Pfleglingen
wird "Sehulunterricht erteilt.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren an Dienstkriften vor-
handen :

2z Lehrer,

%z Pfleger und Pflegerinnen,

1 Wirtschafterin,

1 ¥&chin,
2 Dienstmiidchen

e e

zus. ¢ Dienstkrifte.

An Dienstkriften wérden vorgesehen: ‘

1 Lehrer und Heimleiter - in Bes.Gr. A 4 b 2
1 Lehrer " T OA YII

3 Pfleger und Pflegerinnen t Kr. e

1 Wirtsechafterin i TOA- X

1 Kochin f TOB - B

2 Hausgehilfinnen " h - BSC

—————

zus. 8 Dienstkriafte.



ooy S
Anlage zum Fiirsorgeamt.

a_ﬁmﬁ; 3078 Mi@gﬁg&%ﬁ}m in Unter-Potschernitz.

Beaoldungs— ; ’
Vergitungs- Abteilungen , Unterabteilungen

oder Tarif- ! ;
gruppe | Zusammen: |

Bes.Grl. A 1 a

.

| A 2
No2ch !
A2 c I

o

A2a

A2d

TR i
A4D
AdB"] 3 | i- 1

A4 e

=
= |
G

=31 A (e
¥

_Gebertrag: it _ i




Bescldungs- : z
Vergﬁtungz— Abteilungen, Unterabteilungen

oder Tarif- T

gruppe I Zusammeni.

Uebertrag s i v ' ; 1

TOA b

Tl

11T .

IV

Va

Vb

Vi

VIib

VIG/VII 7

YII 1

VIII

IX
| VIII/IX
1 X 1

TOB.

Cit!b:
i
Ll

i

Kr - e

Geasatzahl:

O W
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TUr die 4 Gesundheitsverwaltung.
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40, Gecsundhcitsamt .

Dic Aufgoben dcs Gesundhcitswescns werden ven dem
Gesundhcitsrcfcrat X und dem Stadtphysiket wohrgenommen.
Dic Vertcilung der verwaltungsrcehtlichcn und der fachlichen
sngelcgenhciten auf 2 sclbsténdige Dicnststcllen hemmtc ddo
Entwicklung dcs stéddtischen Gesundhcitswescns., Auf dicscm
Gebict zcigt cs sich besonders deutlich, wic unzwcckméssig
cs ist, dic Initictive in cin Referat und dic Ausfithrung in
cin imt zu verlcgen. In Prag ist cin crhebliohcr Tcil dey
sonst von decn Stédtcn betricbenen Gesundhcitsfiirsorge auf
frciwillige Einrichtungen ilbernommcn worden, weil stédtischer-
scits das Notigstc unterblicb. Namentlich auf dem Gebict der
Tubcrkuloscnfiirsorge, dcr Miittcrfiirsorge, der Plirsorgec fiir
Geistcssehwache und sittlich gcféhrdctc Kindcr usw, sind an
Stcllc dcr Stadt freiwillige Einrichtungen t8tig. Dicsc wer-
dcn von dcr Stadt, dcm Stant und seszialcn Versichcrungstrédgern
subvcntionicrt. Es sind Bestrcbungen im Gangc . das Gesund-
hcitswescn nach dem Vorbild im Altrcich bei der Gesundhcits—
vcrwaltung dcr Stadt zusammcnzufasscn, Dic freiwilligen Ein-
richtungcn sollcn auf dic wirtschaftlichc Fiirsorge bcsehrinkt
wcrdcn, wéhrcnd dic Gesundh:itsfiirsorge gonz in dic Héndc
dcr Stadtvcrwcltung kommcn soll. Dcr Stcllcnplan wird fiir dic
M8glichkcit dcr Ucbernohme dcr fragliehen Aufgaben acusge-
stattct,

Noeh denm Stond vom 28.2,1942 warcn beschéftigt

Acrztc Ticr- Beamtc Gechobencr Mittlcrer Hilfs- Zusammcn :

hcitsrc-

Stodtphy—

&rztc d.hdhc- Dicnst Dicnst kréaftc
ren
Dicnetes
Gocsunde~ | -
fcrat B 8 4 9 16 X1 51
sikot 104 - - & 9 47 164

TO7" B 4 13 725 58 als
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Dic iufgaben dcs Gesundhcitswescns sollen Xinftig in
dcm StadtsGesundhcitsamt zusammengefosst werden. Der bisher
bci dem Gesundhcitsrcfcrat untcrgecbraehtc Vetcrindrdicnst
soll cuf cin besondercs Veterindramt iibernommen werden, dic
von ihm bishcr besorgtc fusiibung decs Polizeistrafrcehts in
ortspolizcilichcn Angclcgenhciten soll auf das Polizciamt
Ubcrgchen. Dic Ertcilung von Konzcssioncn an Apethcker,
Drogecricn, Zohntcchnikcr usw, soll das Stadtphysikat an das
Gewerbcamt abgeben, das Gesundheitsamt soll bei dicger Auf-
gabc auf dic faochliohc Mitwirkung beschrénkt werder. Dos mit
dcn wegfallcndcn Aufgaben beschéftigtec Personal kann verane
schlagt wcrden auf '

8 Ticrérztc,

2 Bcamtc dcs hohcren Dicnstes,

2 Bcamtc decs gchobencn Dicnstes und

6 Hilfskraftc

zus,.18 Dicnstkréftc .

Germesscn an denm Personalstond am 28.Fcber 1942 diirfie
das Gecsundhcitsamt cincn Pecrsenalbestand ven 197 Dicnstkréaftcn
crhaltcn. Der Stcllcnplan sicht cine crhcblich hdhere Zahl
vor, wcil in ihm dic Dicnstkréftec fiir dic im Flussc befind-
lichc duswcitung decs iufgabenkrciscs aufgenemmcen wurdcn. Es
wird Aufgabe der Leitung der Stadtverwaltung scin, ncuc Kréfte
Jcwecils noach Massgabe ncuiibcrnommencr Aufgaben angecmesscn zu-—
zutcilcn.

Einc bcsonderc Priifung crfordecrtc dic Frage dcr Dezem.
trolisicrung der Aufgoben des stédt. Gesundhcitswesens.
Bishcr Bestchen 60 Scnit#tssprengel, dic jc mit 1 stddt.
Bezirksarzt als imtsarzt besctzt sind. Dicse BezirksBrzte
sind ols vollbeschéftigtc Beamte angestcllt, haben jedoch
kcin cigecnes Biire. BEs ist ihncn gestattet, Privotpraxis aus—
zutibcn. Sic sind verpflichtet, ihre cigenen Ordinotionscin-
richtungen flir dic Erlcdigung ihrer Dicnstgeschéftc zur Ver—
fligung zu stcllcn. ¥och dem Urtcil der deutschen Lcitung des
Strdtphysiketcs sind dic Leistungen der Bezirksambtsirzte unbe-
fricdigend, weil sic sich nicht aussehlicsslich ihren amt-
lichcn sufgaben widmen kénncn, Mit ihr wurde ébgcsprochen,




we B s 7
tcilt und JLdCD Bezirk durchsehnittlich 5 der h:shcrlgcn
) 60 Sprcngel zugetcilt werden sollcn, Durchschnittlieh -f#
cntfallen donn ouf cinen Bezirk 83.000 und auf cinen Sprengel
16.500 Einwehncr, Jcdc dcr 12 Bczirksstcllen des Gesund—
hcitsomts soll cincn lcitenden und cincn Hilfsarzt sewic das
ndtigc Hilfspcrsoncl zugctcil
stcllc sell grundsétzlich fel,
1. Blire und Ordinction des Bc:
“ufggbcn

ai 1 Muttcrbcrctungsstcllc mi-
gcrchn« und S8uglingsfiirser,

3. Einriehtuliged dcr Scéhulges:
thulzﬂhnklinik

4. 1 Tubcrkuloscnfursorgcstcl

= noah ReAnwse 1 THivaawms bk~

e

fiir dic F i tcehnischc sAssistentinnen.
Dicsc ius itcllen wird dic Zchl der Dicnst-
kraftc £i n crheblich stcigern. Statt

dcr verst il ven 197 wird der Stcllenplan
437 vollh £tc cnthaltcn, Diesc Steigcrung
ist ober nd durch dic Annohme Bedingt,
dasgs die ungen der Gesundheitsfiirsorge

in die un “ der Stadt iibernommen werden.

In Wirkli | o e e visherigen Aufgoben st-—

“1nﬂchrunhungcn vorgesehen, Vihrend nach der Stand
28.2.1942 eine Znhl von 104 houptamtlichen lLerzten
wiecen ist, werden das kiinftig nur 42 sein. Bei Unr
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Untcrobtcilung 4012 - Housholt und Personﬂlangclcgeggpitcn¢

1 Stedtinspcktor in Bcg.Gr, A 4 ¢ 2
1 Stodtobersckretir " i A5 p
1 Stodtossistent R S Aow

ZUuS. 3 Dicnstkréafte .,
abtcilung 402 - Geoundhcitssehutz .

1 Stédt.Obcrmcdizinalrat " " & Tl
___1 Stcnotypistin ¥ JgX VIEE

zus. 2 Dicnstkraftc .

ugjcx&btcilggg 4020 - Mcdizinclwecsen :

1 Stédt. Verwaltungsrot " Becs.Gr. A 26 2

1 ] Apothcker y i A2e2
1 Stadtobecrsckretir 1l 4 & 5.h

1 Kortcifiihrer " TOA VIII

1 Konzlcicngestcllter - " IX

zus. 5 Dicnstkraftc .
Untcrobtcilung 4021 —~ Ocffcntliche Hygicnc .,

1 Stodtarzt , in Bes.Gr, A 2 ¢ 2

1 Stcodtsckretér " I T A

1 Stodtassistent J " A 8a

1 Kortcifithrer o TOA VIIT
2 Konzlciongestellte u i IX

zus, 7 Dicnstkraftc .

Untcrobtcilung 4022 — S¢uchcnbeckémpfung

1 Stédt. Mcdizinnlrot in Beg.Gr, 4 2 ¢ ]
1 Stndtobersckretar " 1 A 5B
4 Stcnotypistinnen und Konzlei-

Lo Gngestellte S IOA  VIEE OX

zus. 6 Dicnstkriftc .
Untcrobtcilung 4023 _ Desinfcktion.

1 Bctricbslciter " BeeoGr. 4L 5 B
1 lcitcnder Desinfcktor f i & o
—__1 Mcschincnmeister i u i 8 o

J Ucbecrtrag




Ucbertrog
Dcginfcktorchn

Sonitétevagenfithrer

Sanitédtowcg

3

>

6

5 Dcginfcktorcn
6

5 Dcainfcktorcn
6

cnbcglciter

Arbcitecr f,Dceinfcktionse und

Entloucungsonstolt

4 LArbeciter und Arbcitcrinncn

zug .40 Dicnotkréftc..

Abtcilung 403 - Gepundhcitsfiirsorgc.

1 Stddt.0bcrnecdizinclrat

1 Stodtsckrctér
1 Aptogehilfce

- 1 Emzlcicngestcllter

zZuc.

_.1 Endlcs

zZuc.

4 Dicnetkréftce,

achruchsfiirserge .

1 Stédt.Mcdizinnlret
1 lcitcnde Pursorgerin

3 Dicnstkriaftc.

ahgcotellter

in Bes.Gr.,
" TOA
T n
n i
n n
n TOB -
L H " L
" Bce,Gr.
H 1]
i L
1 TOA
" Bce.Gr.
1] "
n TOA

49

IX
IX

B/C
B/C

A LB
44 =t
A 31
IX

A 2e¢l
A4 o 2
IX

15 nicht vollbcschéftigtc Fachirzte fiir Proucnheilkundc
ole Vertrogelirztc mit zuscmmen 600 Arbecitestunden mon-t-

1igh =

= 6 Vollkridftc,

48 Fochérzte fiir Kindcrheilkunde -le Vertrogedrzte mit zu-
comcn 1200 Arbecitsstundcen monntlich = 12 Vollkraftc.

Untcrebtcilung 4031 - Schulgecundhcitsfilrcorge,

__27 Ordinntionchilfen

1 Stédt-lMcdizinclrat

1 Schulzchnarzs

1 lcitcndc Firsorgcrin
1 Konzlcicngestelltcr

Zus .31l Dicnctkriftc,
32 nicht, vollbcschéftigtc Schulzchnéirzte cls Vertra goérzte
mit je 100 Stunden monctlich = 32 Vollkréftc,

in Bcg.Gr,
i n

A 2e 2
4,208 2
A de 2
IX
IX




ot
Untcrobtcilung 4032 - Tubcrkuloscnfiirsorge .

1 Stddt. Obcrmedizinclrat in Bom.G¥, A 2 %8

1 lcitcnde Pircorgerin i H Adec 2
1 Stodtockretér it L) e

1 Stcnotypistin i TOA  VIII

3 Konzlcicngeetellte u o IX

gur, 7 Dicnotkriaftc.,
25 nicht vollbcechéftigtc Fachdrzte fiir Tubcrkulosc als Ver-
trogoéirzte nit zuscrmacn 800 Stunden menatlich = 8 Vollkraftc.

Untcrebicilung 40%% — Geochleehtokronkenfiirsorsec .

1 Stédt. Obcrmcdizinalrat in Bes.Gr. A 2 b
1 Stodtoscistent 3 Y A8 o
1 Kenzlcicosistent ] ] A9
1 Amtegchilfc f f JR il
2 Agsictenzdrazte Y TOA I1T
2 Spcziclfiirsorgecrinnen fiir nach-

gchende Firsorge " i VI b
2 tcchn, Assictentinnen u n VII
2 Konzlciangestellte " L. IX

zug.l2 Dicnetkréaftc.

4 micht vollbcschéftigtc Fachdrzte fiir Geschlcchtskronk-
heiten cle Vertrogo#irztc mit jo 3 x vwdchentlich 2 Stundcn,
zucorricn nonttlich 96 Stunden = 1 Vollkroft.

Untcrobtcilung 4034 - Gedsteskronkenfiirsorge .

1 St8dt. Mcdizinolrot in Bea,Gr: A 2¢ 1
1 Spcziclfirsorgerin " ToOA VI b
2 Eonzlcicngectellte 8 i IX

Zug.. 5 Dicnoctkrifitc,

Jc 1 nicht vollbeschéftigter Pachorzt fiir Kindcrhcilkundc,
Peychologic, DTugcnik, cls Vertrogedirzte it je 100 Stundcn
ponctlich, zusarricn 300 Stunden = 3 Vollkrafte.

6 nicht vollbcegchdftigtc FPochérzte fiir Pegychictric cls Ver-
trogodrzte nit jo 16 Stund:n =100 Stunden monatlich = 1 Voll-
kroft.




sthaftcnfiirsorge.

in Bes.Gr. A 2 ¢ 2

chcn

1 Stddt. Mcdizinalrat

1 lpmtogchilfc

2 Apgictcnz8rzte

2 tcchn. fAsgistentinncn
1 Stcnotypictin

3 Ordinctionshilfcn

zug,ll Dicnotkriftc.

in Bcg.Gr.

L

"

Ah2el
4 11
III
VIiI
VIII
IX
IX

2 nicht vollbcschéftigtc Fachérztc fiir lugcnkrankhciten und
fir Ohrcn-, 'Noscn- und Holskronkheiten ols Vertrogsérzic,
taglich 4 Stundcn = 100 Stundcn monatlich = 2 Vollkréftc.




& 30 /7
imt - 40 Gesundheitsamt, ‘Bl1,1

Efigégﬁﬁggﬁ_ Abtoilungen, Untcrabtcilungen
edcr Topif- _ R T
gruppc 0C 4000 KOO 40104011 He3d® 402 K020 KO2Y |4022 Zusammcn g
Bee.Gr.i 1 o
A1l B 1 1
A 2
a2 7 1
.11'. 2 cl 1 6
L2 e 12 : sl 3 15
& 27 3 [ R - X i 150
w 28
dde 3 i
Loyl 1 1
L4 ¥? 1 1
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e

|
L
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gruppe .
Uckirtrop 2| 40 1 4 2 i I 3 5 2
i
| Tox I
—— II
IIT 1
1v
Va g
w | 8
Via
Vib 60
VIt/VII
VII 1 52 :% k.
VIII 20 1 I iJ: il 1
1% i 36 1 15 1 >
! VIII/IX 36 1 E 4
i 1 i .
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50. Bauverwaltungsaont, A

Das Beuverwalibungsant soll zieu zebildet werden. In ihn

giné in erster Iinic dic gemcinganen Angelegenheiicn der Bauver-
waltung zusemnengefosst wid in ihm sollen such diec fir den Dezer-

nenten wanittclbar tEtigen Eréfte enthalten sein.
Das Ant ist in 2 Abteilungen zoglicedert, woven dic crste

die nit der Bauverwaltuzz unnittzlber
a1 Aufgehien ucarzsunchoen hat, wihrend die zweitc Lbteiluag fiir aus-

1

L

Gsprochen rechtliche Angelegenheiten geschaffen ist und thordics

1]

oy

tic von der ot*a*vﬂrwglturv vorzunchnenden Grundstilckschitzungon

N

s

besorgen, sowie dis iibortragenca iufgebern der onisbilﬂung wid Preise-
Uberwachung einsciilicsslich Micte uné Pocht ir Grunmdstiickwese:
durchfithron soll. Preisbildung und - iborvwachung sowic Grundstiick-
schdtzungen sind den Bauverwaltunzsanmt ibertragen worden, weil Zie
Uhter1§gen dafilr weitgchend von den techmischen Lentern yolicfert

reréon.
Der Leiter dcs Bouverwaltungsantes ist zuglcich els Stell-
vertreter des Baudczcrnenten gedacht. Plr den Fall dor Einrichtung
beeeonderer, zwischen den Duzcr nten und dic Bauintor zu stelllends
Baudircktionen sollte der Leiter des Bauverwa tungs:ntes diec Stelle
d¢s Baudircktors fir 4ic Hochbouverwaltung bellcidon, I

fung einer besondcren Beudircktion diirfte <ie Stellc pit Eingcl-

Zehalt auszustatton scin.

Jic Aufyabon des Bauvsrwaltungsanics sind bisher in techni-
scher Hinsicht von der Dircktion des technischen Dienstcs, in
rechtlicher Hinsicht von den Wirtschaftsreferaton I 4 uné I C so-
wie von der Preis-und Verpflcegsscktion wa;rgan ryen worden, Die
bisherigen Dicnststelion haben cusser Jcn auf doz Be uverwoliunss—
ent Ubertragencn Aufgeben noch cine Reihe anderer Dicnstzoschifts
zv. beasorgen. Dic Lrbeitsteilung in dicsen Dicaststcllen ist nicht

crart, dass pit Sichorhoit fostioatellt worden kdnntc, wicsviel
iufgabon des Bauverwoltungsaomtes entfzllen.
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4n Dienstkrifton wérden vorgeschen:

Abteilung 500 - Adl:coeine Verwaliwis.
1 Bauwdirckter als Antsleiter und

T I T B S R R

L

Ll I hay

zugleich Stellvertreter deos
Baudczernenten in.Bes.Gr.

Oborbaurat ols Stellvertraeter
des Antsleitcers

Baucntsrat

Bauwoberinspektor
Bauweberinspelktor
Stadtinsnektor it uoow
Stadtobersekratir i fis n
Stedtsckretir i i
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Ant ¢ 50 Bouverwaltungsant.

=

Becsoldungs~Vergli=-

Abtoilungcn,Unterahtcilungen

I

tungs-oder Tarif- -
gruppe L_ 500

501

e,
Bog:Gra | A 1.8

]

A&l D

A a
A2 h
A 2 cI

;";20

Acr2nd

Ucbcrtrag: 12

i il

Zusannen: l
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53, _Baupolizeilamb.

Dic bau-und strafrechtlichen Aufgaben der Béupoiizeibe—
h#rde bosorgt bisher das Baureferat III, die bautechnischen Arbei-
ton nimmt dabei das Bauamt 12 wahr, Das Baureferat IIT ist iiberdies
" mit . einer Anzahl anderer. Aufgaben befasst, In dicsem sind 47
Beamte und Angcstelltb tétig, darunter _

14 Juristen, 1 Rechnungsbeamter und 1 Verwaltungsbeamter in der

- Dicnstklasse II., Wieviecle dicser Kréfte auf die baupolizeiredhtli-
chen Geschdfte entfallen, konnte nicht zuverldssig ermittelt wer-
den. Bei dem Bauamt Abt., 12 sind zusammen 38 Personcn beschéaftigt,
wovon auf Ingenieure der Dicnstklassc Ib 20, auf Architekten der
Dienstklasse Ib 4 und auf Baubcamtc der Dicnstklasse II cbenfalls
4 Dienst krdafte entfallen,

Ausserdem sind bei dem Bauwamt 1 Ingenieur und 2 Architekten
als Vertragsangestellte tétig.

Wic schon bei dem Stadtplanungsamt angefilhrt, hat sich
dicses in den_GéschéftskreiSIdor Baupolizeibehodrde stark einge-
achaltet, Das Baureferat III und das Bauamt Abt. 12 haben dafiir
jedoch keine Kridfte abgegeben, Hier ist zu wiederholen, dass kinf-
tig die zustdndigen Aemtor ihre Aufgabon selbst wahrnchmen sollen.
Pestzustellen ist, dass das im ganzen kiinstlerisch und stédtebau-
lich hochstchende Stadtbild durch eine erhebliche Zahl manelhaf-
ter Neubauten unlicbsam beeintréchtigt wird und dass im Stad the~
zirk, namentlich in den Vororten in bedenklichem Umfange wild ge-
baut wurde. Daraus muss geschlossen werden, dass diec Baupolizei-
behdrde dic Bautdtigkeit in dor Stadt in den vergangencn Jahren
nicht mit der wiinschenswerten Grimdlichkeit und Strenge verfolg-
te, Bs wird notwendig scin, dic Baukontrollen zu verschérfen, Aus
dicsem Grunde und mit Riicksicht auf die geplantc Neugestaltung
des Stadtbauplanes und die zu erwartende auvsserordentliche Stei-
sgerung der Neubautdtigkeit wurden in dem Stellenplan fir die
Baupolizei gegen bisher dic technischen Kridfte verstédrkt, wogegen
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die Zahl der juristischen EKréfte einc crhebliche Verminderung
erfuhr, Es muss davon auszugchcen sein, dass dic hoheren Techniker
mit den baupolizcilichen und sonst cinschlégigen Vorschriften
8o vertraut sind, dass sic das baupolizeiliche Verfahren grund-
sttzlich ohne juristische Assistenz durchzufiihren vermdgen und
dass Juristen nur fur rechtlich schwierigcre. FPragen und fir das
Strafverfahren bei Verstdssen gegen dic Bauvorschriften zuzu~
zichen sindg :

Das Verfahren zur Bewilligung von Steuwercrleichitcrungen
von Hausrceparaturcn ist von dem TWohnungs—und Siedlungsamt auf
das Baupolizciamt libernommen worden.
Das Baupolizeiamt wird in die 4 Abteilungen 3

530 - Allgemeine Verwaltung,

531 - Rechtsabteilung,

5%2 - Baugenchmigung und Baukontrolle,
5%3% - Grundstiickschétzungen,
gegliedoert, : '

In der Abteilung 530 sollen lediglich dic allgemeincn
Verwaltungsangelegenheiten besorgt und das Bauarchiv gefiihrt
werdon. In der Rechtsabteilung sollen vor allem die allgemecinen
Rechtsangelegenheiten wahrgenommen, schwierigere baurochtlichc'
Pragen bchandelt und das Strafverfahren durchgefiihrt werden., Dic -
Lbteilung 532 Baugenchmigung und Baukontrolle, wird in 3 Untor-
abteilungen geglicdert., In der Untorabfeilung 5310 licgt das
Schwergewicht der Amtsaufgaben, nimlich das Verfahren fur die
Genchmigung der Baugesuche sowic die Baukontrolle, Fiir diesc
Aufgabén s0ll das Stadtgebiet in 5 Bezirke aufgcteilt werden.
Jeder Bezirk soll mit: ciner -Arbeitsgruppe ausgestattet werden,
dic sHmtliche in dem Genehmigungsverfahren und der Baukontrolle
zusammenhingenden Geschédfte untor der Leitung und Verantwortung
des Gruppenleiters besorgen., Pir die statistischen Geschifte und
fir die Baupflege sind fir 7weckae des Stellenplancs besondere Un-—
terabteilungen vorgesehen worden, da dicsc Lufgaben spegialisiert
zu behandeln sind und fiir sic besonderc Kréftc bendtigt werden.
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Fir dic bei Abtcilung 532 vorgeschenen Grundstiickschétzungen isf
das Bauverwaltungsamt zustidndig. Das Baupolizciamt hat fir diec
Schidtzung von Gebiduden die Unterlagen, namentlich die Bauwertbercch-

nungen zu liefern.
Ain Dicnstkréften werden vorgeschon:
Piir Abteilung 530 - Allgemeine Verwaltung:

1 Stddt. Obcrbaurat als Amtslciter in Becs.Gr,

1 Stadtbauamtmann als Abteilungs-
laiter "

Stad tbauinspektor L
" " n
Stad tbausckretir !
Stad tbauassistent !
Kanzlciassistent 5 "
Amtsgehilfe "
Stenotypistin
Kenzleiangestellter
Kanzleiange stellte

I S R S = I ™y e

i

ZUSs o 13 Dicnstkrafte., -
Abteilung 531 - Rechtsabteilung:

Stidt. Verwaltungsrat ~ in Bes.Gr.

1

1 Stadtoberinspektor "

1 n il n

1 Stadtinspektor it

1 Stenotypistin 1l
- 1 Kanzleiangestellter !

ZUus. 6 Dienstkrifte.

Abteilung 532 - Baugenchmigung und Baukontrolle:

4L D

A Aisg P
A4Dbl
A4 Db 2
A gk
VIII

IX

Unterabteilung 5320 =Genehmigungsverfahren und Kontrolle.

1 Stédt.Oberbaurat als Abteilungsleiter

und Leiter der Unterabteilung in Bes.Gr,.

2 $tddt. Baurdte .
3 " ] 1
4 _Stadtbaucberinspektoren i

ZUS. 10 Uebertrag

n

A2 b

Ar2 gl
A2id 2
A4Ldbil




206,

ZUBe.

ZUS o

15—

10 Ucbortrag "
& Stadtbauoberinspektoren
7 Stadtbauinspektoren
8 IR ot "
2 Stadtbausckrctire
3 Stadtbaunassistenten
1 Stenotypistin

__4 Kanzleikrifte

41 Dienstkréfte.

in BGSGG'I',
" noon

n noon

] ] "

" oon

w ool
n ]

Untorabteilung 5321 =~ Statisches Biro:

1 St#dt. Baurat als Leiter der
Unterabteilung

1 tecchn. Angestellter
l " n
1 Kanzleiangestellter

o

4 Dienstkrifte.

Unterabteilung 5320~ Baupfleges

1 Stadt. Baurat als Leiter der
Unterabteilung

1 techn, Angestellter
1 Zeichner

A Dienstkridfte.

Abteilung 533 = Grundstiickschétzungen:

ZUS e

o

Stadtbavamtmann als Abteilungs-
ICiter

Stadtbauoberinspektor

%
i
1 Stadtbauinspektor
2
2

Kanzleiangestellte

et o o e

8 Dicnstkrafte.

in Bes.Gr.
n TOA

in BesiGr.
no DOA

" 1]

in Bes.Gr.

A4 b2
A

A 8

VIII

Ix

a
8

A de 2
o

No2g Tk

TIE

IX

A2
III
VI
¥

A3
A4
A4
A4
A4
IX

P 0O oo =™
TNV S 6 R
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Amt : _ 53 Bauwpolizeiamt.
i‘ggg&%};g%: Abteilungen, Unter?'bteilungen
eripps | 9R |53 320 53215322533 Zusammen :
Beg.Gr. A 1l a
R ) 1
A 2a
A2V i 1
bW R 3
K2 ¢? 3 1 5
T e 10
52
A3 2 1 2
Aawt 114 1
g T E 1 8
A4 et T 1 10
EApr 8 2 11
L4de
Y L3 e 6 37
g i
A5 ag
A5
A7 a 1 3
A8 a p 3 4
2 g L T
A9 1 1
A0 a
Aiob| 1 1
A 11
2 2
Uebertrag: 8 4 |36 |1 1 6 56




~1l6g= Vg
Besoldungs-Vergii~ Abteilungen,Unterabteilungen ___+
tungs-oder Tarif- I f 4 T |
gruppe 530 | 53115320 5321 5’5322 533 | Zysammen;

| Uebertrag: 8! 41 36 ! -4 | 6 i 56
1 moa I ' E | £ il

oa L |

i 131 WSl ? 2

' v B “. 5y
: Va i F , L= ]
Vb =~ Lo SR | j
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a5 |
1

4

2
il
1
4

=2 ()=

Uebertrag

techn. Angestellter
" "

Kanzleiangestellter

Dienstkréfte.

terabteilung 5431 —HB¢
Stadtbauinspektor

Heizungs-Ingenieur a:
der Unterabteilung

techn. Angestellter

L] "

Zeinhnar

" L n
Zeichner

Kanzleiangestellter
Maschinenarbeiter

ZUS o 12

Dienstkrifte.

Unterabteilung 5433-E]

1

3

3
-

b

Elektro-Ingenieur al
der Unterabteilung

techn. Angestellter

L} n

" n
Mechaniker
Dienstkrifte.

in
1]

TOA

TOB

Bi.
’cGro

V'gﬂh "f
VI a

™

VIII
A/C

Ade 1

LTI
V a
VI
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Die Unte?iéssung der Stellenschaffung ist unbedenklich, weil
jetzt und in nichster JZukunft die Neubautdtigkeit so gut wie
ruhen muss und fiir die Besorgung der Gegenwartsaufgaben die
erforderlichen stiddtischen Kréfte in ausreichender Zahl vorhan-
den sind.

An Dienstkrdften werden vorgesehen:

Abteilung 550-Allgemeine Verwaltung:

" 1 Stadtobersekretir in Bes.Gr. A5 D
1 Stadtassistent " Bl A8 a
1 Amtsgehilfe J oA 10 b
__1_Stenotypistin " TDA VIiL
ZUS, 4 Dienstkrifte.
Abteilung 551-Planung und_Entwurf von Wohnungs—und_Siedlungs-—
bauten,
1 Stdadt.Oberbaurat als Amts-und ;
Abteilungsleiter in Bes.Gr. A 2 b
1 Stadt. Baurat ] b LSS B0 W i
2 Architekten & TOA 11T
1 techn.Angestellter " " V oa
2 " n n u VI a
1 Modelleur Al n VI b
2 Zeichner " » Vil
3 " n " vIII

e e o et ey

zZus., 15 Dienstkrafte.
Abteilung 552-Verwaltung der Wohnungs-u.Siedlungsgebdude:

f811lt aus, weil dafiir eine Wohnungs-und Siedlungsge-
sellschaft vorgesehen.

Abteilung 553 ~ Wohnungsfiirsorge:

1 Stadtamtmann als Abt,Leiter in Bes.Gr. A 3 b

1 Stadtoberingpektor " it L i g
2 Stadtinspektoren gl LA e e
1 Kanzleiassistent " L " A9

1l Sachbearbeiter u 0 ¥BII

2 Kanzleiangestellte 1 . VIII

3 n " if " IX

ZUB.e 11 Dienstkriafte.
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Amt: 55 Wohnungs-und Siecdlungsamt,

Eesoldungs—?erJ

Abteilungen, Unterabteilungen

situngs-oder _
Farufgruppe 5501551 | 553 Zusammen
Des.Gr. A 1 a
Albd
A2a
A20b 1 i
22 cr
A2 e d
o 2 - 2
A2ad
A30Db 1 1
A4 bt
A 4Db° 1 i
A4 ot
A4 c? 2 2
A4 e
- - 4_ 4
A4 F
AEa
AS5D 1 1
ATa '
A Ba 1
A9 A
A 10 a
A 10 Bb] 1 1
A 11
E2 - e
A :
Uebertrag: ) S 5 30
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E;igig:fﬁg;:er" Abteilungen, Unterabteilungen
FandzErurDe 550 1551 | 553 Fupapaen)
‘_'Ue‘bﬁﬁraga 3 2 > : 10
TOA I
1I
III 2 2
e <
Va 1 1
Vb
Via 2 2
VIb 1 1
VIb/VII
YIX 2
VIII 5 3 & .
Ix 3 ; 3
VIII/IX
X
1 11 6 18
708 o -C ! !
Useamtzahl: 4 1511 28
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56. Garten-und Parkamt.

Das Garten-und Parkamt iibernimmt die Aufgaben des Bauam-
tes Abt. 4 ganz. Die verwaltungsrechtlichen Angelegenheiten der
Garten-und Parkverwaltung besorgt bisher das Wirtschaftsreferat
I C. Von dem Wirtschaftsamt Abt. 4 wird die girtnerische Betreu-
ung der stiddt. Obstpflanzangen iibernommen., Beschaftigt werden
nach @ em Stand vom 28. 2, 1942 bei dem Bauvamt Abt. 4 ¢ 13 gtén~-
dige Beamte und Angestellte, 6 Vertragsangestellte und 252 stin-
dige Aufseher und Arbeiter, Die Obstbaumpflege wird beim Wirt-
achaftsamt Abt. 4 von 1 stindigen Angestellten und 10 Obstgirt-
nern besorgt., Fiir die Verwaltungsarbeiten des Wirtschaftsrefe-
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Abteilung 560~ Allgemeine Vermaliung:
1 St#dt. Oberbaurat als Amts-

und Abteilungsleiter in Bes,Gr., A 2 D
1 Stadtbauamtmann " oM OAID
1 Stadtbauinspektor e W w Ade?
1 Kanzdeiassistent & CaEEw &G
1 Amtsgehilfe " g AN
1 Sachbearbeiter i TOA VI D
1 “n " n VYII
1 Stenotypistin " " WELE
__1 Kanzleiangestellter " s IX

ZUS. 9 Dienstkriéfte.

Abteilung 56;—Entwurf und Anlage

1 St#dt. Baurat als Abte
lungsleiter -

1 Stadtbausekretir
1 Gartengestalter
1 Gartentechniker
1 n "

2 Zeichner

2 n
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T Emt:

56 Garten-und Parkamt,

3
Besoldungs-Ver-

Abteilungen, Unterabteilungen

itungs~oder
farifgruppe

560

561 | 562

Zysammen §




D

_57,_Kirchen-und Friedhofamt, (

Die Aufgaben des Kirchen-und Friedhofamts werden bisher
von dem Referat XIV und dem Kirchen-und Friedhofamt sowie dem
Bauemt 7 b wahrgenommen. Vom Wirtschaftsamt wird die Verwaltung
der stédtischen Kirchen und vom Konskriptionsreferat die Veran-
lagung und Erhebung der Abgaben fiir die wom Staate anerkannten
Kirchen~-und Religionsgesellschaften itibernommen., Nach dem Stand
vom 28,Februar 1942 waren beschiftigt:

Hoherer Gehobener Mittlerer Hilfs- Zusbmmen @
Dienat Dienst Dienst personal Dieng = %ifde
Referat XIV 2 4 2 2 10
Kirchen-und :
Friedhofamt - 7 6 TT 90
Bauvamt Abt.7b 1 3 2 2

- e et i

Gesamtzahl: 108 .

Flir die vom Wirtschaftsamt aus dem Konskriptionsreferat
libernommenen Aufgaben konnen im ganzen nur 1 Verwaltungskraft
eingesetzt w erden,

Die bisher von dem Referat XIV besorgten Geschdfte sind
in die Abteilung 570 des Kirchen-und Friedhofamtes verlegt., Das
Referat waw mit Juristen und Verwaltungsbeamten des gchobenen
Dienstes zu stark ausgestattet, An ihrer Stelle werden zum
Teil Krédfte des mittleren Dienstes vorgesehen. Die Verwaltung
im engeren Sinne und die Bauverwaltung sind dagegen oher zu
schwach besetzt. Der bauliche Zustand der Friedhofe ldsst zu
winschen iibrig; namentlich die Xklinstlerische Gestaltung ent-
spricht nicht in allen Teilen der Hohe der sonst in Prag herr-
schenden B/ -~ - T T Tt o I
beeinfluss
girtnerisc|
Bauabteilw
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An Dienstkridften werden vorgesehen:
Fir Abteilung 570-Allgemeinc Verwaltung:

1 Stédt.Oberverwaltungsrat als
Amts-und Abteilungsleiter in Bes.Gr, A 2 D

1 Stadtoberinspektor . " A4Db2
1 Stadtinspektor

1 Stadtobersekretir

1 Stadtsekretir

1 Kanzleiassistent

1 Amtsgehilfe

1 Stenotypistin

1 Kangleiangestellter

i

ZUs ., 9 Dienstkrifte,
Abteilung :

1

N
g 1ty n = en

1 Kanzleiassistent n i it
1 Kanzleiangestellter " POA
.2 _Kanzleiangestellte " ks

ZUS. 89 Dienstkrifte.
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et

btell 2z Kirchen-und Friedhofbau;
1 Stddt.Baurat als Abteilungs-
leiter in Bes,Gr, A 2
4 1 Stadthauoherinspektor " wiw AR
2 Stadtbauinspektoren " sy A
4 Stadtbauassistenten " e LB
1 techn. Angestellter " TOA V a
1 Zeichner it W WRT
1 Zeichner i RS
1 Kanzleiangestellter " WG
1_Amtsgehilfe W b

Zus . 15 T anatlrams L+~

O o - o
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Amt: 57 Kirchen-und Frledhofamt.

ggﬁ%ﬁg;er- :ﬁ.btellungen, Unterabteilungen |
570 | 571 | 572 Zusammeny |
ggs Gr., 1A 1la i : ]
R
E . T P L ’ ek
| i2h. - 1 i j B
| hY &
' : A2 o° M]‘ § o
_:' 1 12
| A2a 1 -
i; )
| A4t 1 1
| LAY 111 . 2
! A4 ot
' Aia | 22| 2 5
| A4doe
gt-4 | 3 9
A4 g
A5 3
AS T - SR
AT7a Jiste 2 3
A 8 a 3 T
2| 6 | 12
, A9 s 1 Wi 2
é A 10 a
1 A10Db| 1 1
l A1l
| 21 1 3
:Uebertrag. 6/ 1 ) U - | 26




1

2
10
10
230

——

zus, 264

Unterabteilung 5912- Hauskanalisation:

-30~

Ucbertrag

Stadtbauassistenten als
Kanalmeister

techn, Angestellter
Kanzleiangestellter
Installateure
Schlosser

Aufseher und Arbeiter
Dienstkrafte.

in Bes.Gr. A B &

MPOA" VI a
" IX
T0B - A
] st
" - B /0

Fiir diese Aufgabe soll das Stadtgebiet in § Bezirke eingetellt
werden, die von Oberinspektoren oder Inspektoren geleitet wer-

den,
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o'l m
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41
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? {_,
Bcsoldungs—Vcr—' Abteilungen,‘ Unterabteilungen
giitungs, oder ; - .
Tarifgruppe 590 l59 10 |5911 !5912 5920 59 21 Zusammen|:
Ucbertrag:
TOA I
11
11
Iv
Ve
Vb
Via 2 18 1 4
VIb
VIb/VII
VII 2 3 il 6
VIII 2 1 10
IX 3 2 I 2 8
VIII/IX
% 1 1
g ' Al et S ) 2 36
os | A~ C |2 250 4 100 356
Gesambzahl ; 15| 19 |264| 14 ;16 1105 433
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60. Briicker-und Wasserbauamt.

Die dem Briicken-und Wasserbauamt zugeteilten Aufgaben
werden bisher von dem Wirtschaftsreferat I C, dem Bauamt Abt.
5, dem Baureferat III und dex Referat XVI fiir Wirtschaftsun-
ternehmungen wahrgenommen. Das Wirtschaftsreferat I C besorgt
die verwaltungsrechtlichen Angelegenheiten, das Bauamt Abt.5
die technischten Aufgaben fiir den Bau und die Unterhaltung der
Briicken und Ufer sowie fiir Ueber-und Unterfitlhrungen der Stras-
sen. Das Baureferat III hat hauptsichlich bei wasserrechtli-
chen Angelegenheiten, die von staatlichen BehSrden wahrgenom-
men werden, mitzuwirken. Das Referat XVI fiir Wirtschaftsunter-
nehmungen ist mit der Verwaltung verschiedener flusswirt-
schaftlicher Kleinunternehmen beschéftigt. An Personal besas-
sen nach dem Stand vom 28.Februar 1942 das

Hoherer  Gehobener Mittlerer Hilfsperso- JZusammen:
Dienst Dienst _  Dienst nal u.Arbeiter
Bauamt Abt.5 10 7 2 14 53
Referat XVI - 4 1 19 24
10 11 3 G 57

Die auf die Referate I C und III entfallenden Kréfte
sind nicht zuverléssig zu ormitteln, sie sind der Zahl nach
unbedeutend.

Das Briicken-und Wasserbauamt hat 10 grosse Briicken
Uber der Moldau und cine Anzahl Uebergénge iiber sonstige
Wasserldufe sowie zahlreiche Unter~und Ueberfithrungen bei
Strassen zu unterhalten. An den Briickenbau werden in Prag .
hohe kiinstlerische und technische Anforderungen gestellt,
da die Briicken das Stadtbild wesentlich beeinflussen. Eine
grosse Briicke wird zur Zeit aus verkehrstechnischen CGriinden
wegen Ueberalterung abgebrochen. Sie ist durch eine hilzer-
ne Notbriicke vorliufig ersetzt, der Neubau einer grossen
Briicke wird zur Zeit entworfen. Das Briicken-und Wasserbauamt
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ist dadurch vor erhebliche Aufgaben gestellt.

An Dicenstkrdften werden vorgesehen:

Abteilung 600 -~ Allgemgine Verwaltung:

ZUS .

ZUS.,.

Stadtinspektoer
Stad thausekretir
Kangzleiassistent
Amtsgehilfe
Stenctypistin

HoEE R

2 Kanzleiangestellte

8 Dienstkridfte.

-

Stdadt. Oberbaurat als Amtsleiter

in Bes.,Gr. A 2 D

" n n A 4_ c 1
L " B ST e

n n n A 9

y I LR

It TOA  VIII

] il IX

Unterabteilung 6010 - Planung und Entwurf:

1 Stéddt. Baurat als Abtei-

lungsleiter
1 Ingenicur
1 techn., Angestellter
1 Zeichner

—————

4 Dienstkriafte.

in Bes.Gr. 4 2 ¢ 1
) T0X IIT

1 " VII

Unterabteilung 6011- Briickenunterhaltung:

Die Unterhaltung der Briicken, Stege, Ueber-und Unterfilihrungen

sollen in 4 Bezirke eingecteilt werden.
1 Stadtbauamtmann als Abtei-

 ZUS.

Abteilung

lungsleiter

=R

techn. Angestellter
1 n L}
12 Arbeiter

e e e

18 Dienstkriéfte.

Stadtbaucberinspektor
Stadtbauoberinspektoren

602 ~ Wascerbau and Flussbider:

1 Stddt. Begurat als Al teilungs-

leiter

1
1
3

Stedtbaucherinspektor
" n

Uebertrag

in Bes.Gr. A 3 Db

" i e A A
n n 1 A4b2
L TOA V a

1 R

" TOB -A/C

> gl s plll 0]
R =N

z
A4
A4
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3 Uebertrag

1 Stadtoberinspektor in Bes.Gr: A 4 b 2
1 Stadtbauinspektor i L A4 el
2 n ] n i " A 4 c 2
1 Zeichner ' it POA VIII

1 Kanzleiangestellter g GERY IX

y n " } " n X

Zus, 10 Dienstkrafte.
Abteilung 603 -~ Flussbewirtschaftung:

1 Stadtoberinspektor in Bes.Gr. A 4 b 1
1 Stadtobersekretiir " 1T A e
1 Werkmeister o LB e (e
1 kaufménnischer Angestellter " TOA VII
1 Werkmeister Y ti VII
1 " i u VIII
1 Schiffsfilhrer ! Al VIII
1 Lagermeister L I VEET
2 Baggermeister " TOB - A
20 Arbeiter " " -B/C

ZUS. 30 Dienstkriftec.
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Amt: 60 Brijckem-und Wasserbauamt.

gﬁggg‘;fgg;‘r’er“ Abteilungen, Unterabteilungen
i 600{6010 [6011|602 |603 Enssmmany
Bes.Gr. Al a
Alb
AZa
Lenia 1
A2 e 1 ol 1
L2 e 1 3
ik S T B S B R 3
A2a v
A3 3 1
A4 b 1 1 3 3
A4 b s *liin o
A4oet|1 1 oy
A4 c” 2 2
Ade i
1 - 4 61 1 12
A4 2 E ¥
A5 a i
I5% Il 1
A7a |1 1 2
A B a
T R o
A9 1
A 10 a
A100b
i T - i
2 e
Uebertrag: 5 1 (gl 3 20' i




614 Reinigungg-und Puhpamt,

Das Reinigungs-und Puhramt soll die betriebstechni-
schen Aufgabén des Bauamtes Abt, 10 iibernehmen. Ausserdem sollen
auf das Reinigungs-und Fuhramt die damit verbundenen verwal-
tungsrechtlichen Angelegenheiten vem Wirtschaftsreferat Ic,
dic Beschaffungen vom Wirtschaftsamt Abt. 5 und die Erfassung
und Sammlung von Altmaterial von der Preis-und Verpflegssek-
tion tbergehen., Von dem Bauamt Abt.3 soll die Streupflicht
in der geschlossenen Ortslage auf das Reinigungs- und Fuhramt
neu ibernommen werden. Der Aufgabenkreis des Bauamtes Abt.10
hat in letzter Zeit durch die Uebertragung der Sammlung von
Kiichenabfdllen fiir die Schweinemast eine wesentliche Ausdehs
nung crfahren.,

Bei dem Bauamt Abt. 10 waren nach dem Stand vom 28.2.
1942 tHtig:

3 Beamte des hbhercn Dienstes,

12 Beamte und Angestollte des gehobenen Dienstes,

10 Beamte und Angestellte des mittleren Dienstes,

19 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,

1260 sténdige Aufscher und Arbciter.

Etwa 600 Arbeiter werden unsténdig beschiaftigt.
Dic Dicnstkridfte, dic fiir dic ven anderen Stellen iibernommencn
Aufgaben beschéftigt sind, waren nicht zuverlisslich zu crmit-
teln. Formell bedecutct die Ucbernahme der Beschaffungen den
erheblichston Geschdftszuwachs., Tatsdchlich bereitet jedoch
das Bauamt Abt. 10 die Beschaffungen bisher schon soweit vor,
dass das Wirtschaftsamt auf dic Durchfiihrung des Bestellver-
fahrens, das hauptsichlich in der Einholung ven Acusserungen
und in Kommissionsbecratungen besteht, beschrinkt ist. Dicses
Verfahren wird kiinftig zum griossten Teil wegfallen. Fiir den
Ubrigen Geschdftsguwachs sind entsprechende Krifte vorgeschen
worden.

- Dic Strassenrcinigung ist in Prag noch nicht geniigend




-49a~-

Besoldungs-Ver-

Abteilungen, Unterabteilungen

glitungs~ odéer _
Tarifgruppe 6300 [6101 {6102 {6110 6111|612Q/6121 [613 Zusammen:
Ucbertrag: 2 54 8 & 4 2 |'5 26
TOA -3
11
III
v
Va i
w0
Via
VIb 1 1 2
- [VIbAII
VII 1121 ¢ Tl 10
VIII 6 T 24
57 2 | 2 T 15
VIII/ix
X
5 a9 131 13 {15 |5 51
0B [ -C 200 1400 | 550 | 100 1251
1 |
Gésamtzenl: 7 7 RS 212 [404 p65 | 110 1328
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Zusammenstellung der

Bauverwaltung,

Blats 1 V.
mit Blatt 2. C

: B v
TR Fenvox
pariigrapne 50 |51 |52 {53 %4 [55 b6 |57 | 58 |59 |Zusammen:
es.Gr. A 1 a 1 - - - - = = & = = 1
Alv e Lowil g ban 1y . Rl W ke 5
2 a T AR EIaT | T B S SRR & -
A2 b LR B T e e
PR R T Y IV R B e R
Laa sl el oxille e ol b g el
: g, of g | g e e e oy ] B e
A2 R S R R i R e 3
TR - 3 2|2 2 2T R ) 12
Bl 20 1oe L 8 e te bl oaobs el es
e b bl e el T e s s | og
VR S R L T O SRR YOO VTS O I B T O
te i e ey | s vele e
4 e - - - - - - - - - - -
13 44 B |9 fe2-lar | 143
Adf TN ) i O S A
A S5 a o e = = & - 0
A5 b AEGRERE =@ 15
1% s | B . PR SE e e
A8 a PR R T T
T 2 2 12 | 22  For 81
A9
A10a|
L 10 b |
4 11
Uebertrag:
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Besoldungs-Ver- !
giitungs- oder ; _ s
Tarifgruppe 50| 51| 5| 53! 54| 55|56 [57 |58 |59 Fusammen:
Ueberira :- 25 {1 30| 22 56 ; 29 10| 9 26 153 141 299
TOA I ml = Sl e bl om s e ] -
11 - el ] = | 2 - - - -] = e
R 2 I 1l widl 119 24
Iv - -l =11 3 - - | = 1 j= 5
Va - - 1 - | 14 [ ; 1 2 2 22 L
o Vb - A = = i s 2. - - iy
- Via 1 5] 3 -1 27 2 1 fow b3 36
VIb ~ wclf ) -
bvArd = | = - =
VII 3 T= 4 L1
VIII[] 3 |9xx| 6 ]
B 2 4 2 10 |1
VIII/IX| - | = | = | -
2 1| - - 2
8T |18 |28 |15 |37 | 36 | 202
T R
51 - ROO (70 [B52 |356 |1252
L41 (28 [237 |111 | 642 | 433(18453




Zusammenstellung der

whlp

Bauverwaltung, Blé.it% 2¢
[Besoldungs-Ver- iyl S : I
giitungs- oder- |
Tarifgruppe Bt 0 LRI 0 =
Bes, Gr., A 1l a - I 2 1 N
AL =, o wol [ P 5 -
A2a - M i -
AZDb -1 1 2 11 -
sesi ] ~ 1|1 13
A 2er 2| 3 |24 57 :
3| 3| 6 |53 =
A24d i) A e »
430D T R =
R RN o
s x| okl 519 leo .
A 4 ol g, ol 4 los e
et | 2y alie Im i
A4 e e o 5 &
12 | 10 | 22 p43 165
A4 f - SR A 2 i
A5 a > i - -
AS5DY 3 5 10 15
AT 2 5 29 .
A8 a - o) 42 T
3 11 |14 |81 95
A 9 R EE )
Rt e g e G
ins | - | alFe § o
A1 R
2 2 ra Yop
Uebertrag: 20| 26 |46 |99




[

~5la~ /

f
e bomvox
Tarifgruppe T
¢ 60 | 61 |Zus. !Blatt 1 Zusammen
Uebertrag: 20- | 26 | 46 |299 _ . 343
TOA I “ - s e
' II - - - 12 2
III 1 - 1 | 24 25
¥ | - - - 5 >
Va 2] = 2 | 22 24
Vb &5 = 2 2 - #
Via 1 - | &% |36 : 37
VIb il 2 3 .5
VIv/VII | - A - o o
viz |-% 120 [13 [48 62
e - 101
;5 98 S T B 84
VITI7IX| - = == I
X 1 - T 14
16| 51|67 P92 : 359
i ; i ,
T08. K= C [34 251 Y585 11252 % i T 2537
| e = [ = i i
Gesamtzahl: 70 1328 1398 11843 3241
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70, Marktamt.ﬁ

Nach dem neuwen Organisctions- und Geschédftsverteilungs—
plon ist das Marktomt die gemcinsame Verwaltungsstelle fiir
gémtliche Markthallen und Lebensmittelmbirkte sowie filr die
stddtischen Briickenwagen im Stodtgebiet Prag, Der Leiter des
Morktamtes soll zugleich der Altstéddter Markthalle vorstehen,
Bei Erxsrterung des Stellenbedarfes erklérte der Leiter der
Altstéddter Markthalle, dass er flir die Uebernahme der Aufgoben
des Marktamtes keine weiteren Krifte bediirfe, da er bisherx
schon praktisch die Geschifte einesg qolchen Amtes woahrzune hmen
habe .

Ab 1,1,1942 sind die Kossen—~ und Rechnungsgesdhéfte fiir
die Markthalle Prag X1, XII und XVI mit denen fiir die Alt-
stédter Markthalle verbunden worden, Damit ist tatséichlich
auch die Kassen~ und Rechnungsverwaltung fiir das Morktomt ge-~
blldet worden, Die bisher bei den 3 genannten Markthallen
tédtigen Verwaltungs~ und Rechnungsbeamten werden dadurch ent-
behrlich. Der Altstéddter Markthallé bazw, dem Marktemt wird
an Stelle der bisherigen 3 bei den anderen Markthollen ein-
gesetzten Verwaltungsbeamten der Dienstklasse II eine weitere
Kraft als Rechnungsbeomter zugeteilt,

Noch dem Stand vem 28,2,1942 waren beschdftipgt bei der

Gehobener MWMittlerer Hilfspersonal: Zusammen:

Dilenst Dienst

Altstadter
Markthalle 5 2 . 40 47
Markthalle
Prag XI ‘i 1 4 6
Markthalle
Prog XII 1 1 7 9
Morkthalle
Prog XVI 1 2 6 9

8 6 57 71

An Dienstkréften werden vorgeschen, fiir :
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Das Markxtamb einschliegslich A ddter Mo €.

Stadtamtmann als Amtsleiter

1

1 Stadtoberinspektor
1 Stadtinspektor
1 Stadtobersekretdr
1 Stadtsekretir
1 Stodtassistent
3 Marktaufseher
3 Woagmeister
3 H
5
3
1

"

Marktaufseher
Obermaschinist
1 Masch'zist
2 Maschinenarbeiter
_Reinigungsarbeiter

Zus.33 Dienstkréfte .
Markthalle in Prag XI
1 Morktaufseher
1 n
2_Reinigungsarbeiter

zus., 4 Dienstkréfte .

Morkthalle in Prag XIT
1 Marktaufseher

2 "
2 Maschinisten
2 Relnigungsarbeiter

)]

zus, 8 Dienstkréfte .

n Prag XVI -
aufgeher

ner und Marktaufseher

inisten
gungsarbeiter

tkréfte .

in Beg.Gr. A 3 b
" 1 Ad4bp 2
" " A dec 2
L] n A 5 'h
n " A7 a
" 1} A 8 o
" " A 10 a
" u A20D
" " s & |
" TOA X
L] n x \
" " X
» TOB -~ A
" " B
L] ., AL B/c
" Beg,Gr. A 10 a
i TOA =X
1] TOB e o/
¥ Bes.0re !

L TOA bl

1" TOB - .

N TOB -~ 1

" Beg,Gr, A 10 a
" TOA X

" " X

L TOB - A

" L B/C




™

Lt s 70 Morktont o R _./;
?,E ig&%ﬁiig: Abtcilungen, Untcrabtcilungen
ggfl;pf“rif' 70 | torkholl: Besirk e
Beg,Gr. & L &
albd
aE2ia-
a2k
i 2 cl
R 02
2 2 d
A3 D 1 i
k4B
Aave |2 1
&H 4 cl
A de |2 1
A 4 ¢
> 5
A4F
A 5ia
TR 1
w s 1 it
N6 e 7 5
> 3
| & 9
i 3 0 1 1 6
& 10 b 3 g
R 5 5w
9 i 1 aL 12
Ucbecrtrog: 15 1 1 1 a 18 I
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Besolaungs—
Vergiitungasw-
gder Tarif-

gruppe

Abteilungen, Unterabteilungen

70
1

Markthalle Bezirk:
IIl XII, XII1

Zusammen

Uebsrtrogt

15

1 1 1

18

TOA

I

II

II1

v

Va

Vb

Via

VIb

VIb/VII

VIiI

VIII

IX

TOB

VIII/IX

X

15

‘w0

|

Gesaﬁtzahl:

33

53
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_71._Schlacht- und Vichhof.

In dcry Stadt Prog befindet sich cin Zentrolschlacht-
und Vichhof ehnc Zwcigstcllcn. Mit ihm ist cinc Flcisch~
perkthalle verbunden. Dem Prager Schlacht- und Vichhof ist
dic Fleischversorgung ongrenzcender Gemcinden zugeteilt. In
‘gonzen hot cr filr ctwe 1,500.000 Personcn zu schlachtcn und
Flcisch zuzutcilen, In Johre 1941 wurden rund 125.000 Rinder,
86.000 Schwcinc, 24,000 Kédlber, 20,000 Pferde und 6.000 Klcin-
ticrc gcschlachtct. Dic Anlogen des Schlachthofcs sind diber- “
altcrt. Dic cinzclncn Arbecitsvorgéngc sind deswegen zum Teil
unstdndlich und crfordcrn gegeniibcr cincm fortschrittlich
gefihrten Schlaochthofbetrich cincn crheblichen Mchrbederf an
Arbcitskréften. Einc durchgrcifcnde Rotionalisicrung ist in
néchster Zcit nicht durchfithrbar, d~ die Schlacht- und Flcisch-
norkthallen zucinonder unglinetig licgen und Upmbauten und
Moschincnbeschaffungen jetzt nicht méglich sind, Dic Stodt
hot bereits Gelénde fiir cine véllige Neuonlage crworben.

Di¢ bishcr von dcn Ticrérzten des Schlacht— und Vichhofcs
begsorgten vetcrindrpolizeilichen Aufgoaben im Vichhof und in der
Flcischmorkthalle sollen cuf das ncuzubildendc Vetcrindronmt
iibergchen, Fir dicsc Aufgobe gind im Schlacht- und Vichhof
5 Ticrérztc cingesctzt, dic mit ihr jcdoch nicht voll beschéf-
tigt sind und zu andcrcn Geschiftcn hcrangezogen werden, Nach -
ingobe der Schlachthofdircktion sollecn defiir 3-4 Ticrérztec
crfordcrlich scin. Dic Verwaltung des Vichhofs und der
Flcischnorktholle blciben Sachc dcs Schlocht- und Vichhofes.

Di¢ Frcibonk wird von der Flcischmcrktkésse,cincu 8c¢lb-
sténdigen wirtschaftlichen Unternchricn, verweltet. Dic Schlacht-
und Vichkafverwaltung iibt jcdoch-in ihr dic veterindrpolizci-

cn cus und stcllt zur tecilweiscn Unterstitaung
ossten Ticrédrzte gegen Kostencrstattung cinigcs
nol zur Verfiligung.
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Bci dcm Schloeht- und Vichhof worcn noch dcem Stond von
28.2.1942 beschdftigt
- 25 Ticrdrzte,

. 10 Rcchnungs— und Verwoltungsbeontc des
gchobecncn Dicnstes,

2 Kenzlcibeante des nmittlceren Dicnstes,
127 Becdicnstctc dce cinfachen Dicnstces,
41 Vertrogsarbeiter

e e s e

zus . 275 Dicnstkréaftc.

Dic Schlochthofdircktion mochtc geltend, dos ihr zuge-
tciltc Pcrsoncl sci unzurcichcend. Es sei ihr nicht nmdglich,
cllcn hygicnischcn Anfordcrungen, dic on cincn Schlachthof-
bctrick zu s
Schlacht- ur
gung cntstar
becgriindct is

cinstirmpng
An Dicr
Abtcilung 71
1 Schla
Untcrat
obcrinepcktor als Abteilungs—
¥ in Bes.Gr, A 4 b 2
obcreckrctir i i A 5%
agsistent b o A9
ncr und Kontrellcur " H A 1O B
H 1" 5 " A1l
typictin o 90A - VIIT
cicngestclltc i i X
. _ _onistcn " " %
2 Pfortncr und Kontrollecurc » o X
2 Unfollwéirter n " i
3 Nochtwichter " T0B - B
2 Botcn f 5 o B/C
4 Reinigungsfroucn " "~ B/C

zus .24 Dicnstkréaftc.
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rechnungsamtes sind vorwiegend Revisionsabteilungen. Die Ab-
teilungen 7a, 8a und 10 sind ausschliesslich mit Revisions-~
arbeiten beschéftigt. In ihnen sind 10 Revisoren titig.In

der Abteilung 7a werden einlaufende Rechnungen und sonstige
Ausgabebelege geprift.Der einzige Revisor in der Abt. 8a |
priift fortlaufend die Haushaltsfiihrung der Sozial}anstalten

in Reuth. Der einzige Revisor der Abt.10 nimmt Schlussprii-
fungen vor. Die von den 3 Abteilungen T7e, 8a und 10 besorg-

ten Prifungsgeschéfte wird kiinftig das Organisations- und
Rechnungspriifungsamh vornehmen ; die hiefiir bisher tdtigen
Revisoren werden bei dem Rechnungsamte entbehrlich, Die Re-
visoren der Abteilungen 7, 8 und 9 priifen laufend, eb die
Sachbuchungen auf dem richtigen Ronto vorgenommen worden

und ob die Buchungen ordnungsm#issig belegt sind, ausserdem
nummerieren sk die Kassenbelege ein und bereiten durch Teil-
abschliisse den Rechnungsabschluss vor, Kinftig werden die
Kassenbelege durch die Visakontrolle des Organisations-

und Rechnungspriifungsamtes vorgepriift. Die Ordnungsméssigkeit
der Zeilt- und Sachbuchungen und der Belegung der Buchungen

801l spdter von den Kassenpriifern de® Organisations- und
Rechnungspriifungsamtes gepriift werden. Pir die Innenreviso-

ren des Hauptrechnungsamtes bleibt dann nur die Einnumme-
rierung und Ablage der Belege sowie die Vorbereitung der Ab-
schlisse iibrig. Die Revisoren nehmen auch die Stellung lei-
tender Buchhalter ein ; die iibrigen Buchfiihrer sind zum qyﬁhlw
Teil im Buchungsgeschift nicht geniigend erfzhren und zuver-~ ¢ Nl
léssig. Bei den gegebenen Verhdltnissen ist es zweckmissig,
neben den Kridften des Organisations- und Rechnungspriifungs-
amtes einen Teil der Innenrevisoren bei dem Kassen- und
Rechnungsamt zu belassen, dde fortlaufend die Richtigkeit
der Buchungen priifen, Kassenbelege einnummerieren und sble-

‘gen sowie die Rechnungsa¥schliisse vorbereiten.Es wird je- ;
dech Bedacht darauf zu neumen sein, dass ein Buchfiihrungs-
personal herangebildet wird, das die Buchfiihrung und die
Einnummerierung und Ablegung der Kassenbelege so zuverlds-

sig vorzunehmen vermag, d-ss spater auf Innenrevisoren

verzichtet werden kann.



Nach dem Stand vom 28.,2.1942 waren beschiftigts

Gehobener Mittlerer Hilfsdiehst Zusammen:
Dienst Diengt
Stéadt.Hauptkasse 7 3 4 14
Hauptrechnungsamt 182 20, 48 250
Zweigstellen T3 4 = 80
262 27 55 344

Die Stellen bei der Hauptkasse entsprechen den bisherigen not-
wendigen Bedarf, bei dem Hauptrechnungsamt undbei den Zweig-
stellen sind sie dagegen ilibersetzt. Durch die Zentfalisierung
der Kassen- und Rechnungsgeschifte werden im gangzen Kréfte in
erheblichem Umfange eingespart. Der Hauptkasse sind infolge der
Zentralisierung fiir die Lustbarkeits-und Zechenabgabe 4 Kassie-
re neu zugeteilt worden. Bei dem Hauptrechnungsamt wird der
Mehrbedarf an Kridften infolge der Zentralisierung der Rechnungs-
geschéfte auf 23 bemessen, sodasgs von dem bei den Zweigstellen
am 28,2,1942 fiir den Kassen-und Rechnungsdienst tétigen 80
Dienstkréften 53 frei werden. Das Rechnungsamt hat infolge
Ueberfilhrung der Lohn-und Berechnungsabteilung an das Personal-
amt 45 Krédfte und durch die Einverleibung der Wasserwerksver-
waltung in die Stadtwarke die Abt. 11 mit 33 Kréften und nach
Aufnahme der Priifungsgeschéfte durch das Organisations-und
Rechnungepriifungsamt von 43 zunéchst 21 Revisoren abzygeben.
Von den vorstehend nachgewiesenen bisherigen
Personalstand von e LI R T 344 Dienstkréften
sind fiir abgegebene ;;gaban hienach abzu-
S isE s e 7 U A e T S R L I GRS A < - L
Rest + + + 245 "

Der neue Stellenplan sieht im ganzen vor 191 s
sodass trotz des Zuwachses von 4 u, 23 = 27
Dienstkréften infolge Zentralisierung der
Aufgaben eine Binsparung von . « « o o o« o 54 "
erscheint. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass dem Stand vom
28.2,1942 Abbaumassnahmen des Stadtkimmerers vorausgingen, .

Die Ein-und Auszahlungsgeschifte sind so geteilt, dass
die Zahlung zuerst beim Hauptrechnungsamt in die Sachkonten
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und in das Jourhal gebucht werden und von ihm eine Quittung
fiir die Kasse vorbereitet wird, die der Kassenbeamte mitun-
terfertigt. Dieser nimmt die Barzahlung entgegen und tragh

sie in eine Kladde ein.BargeldltEgé_Zahlungen werden der Kasse
zur Eintragung in die Kladden von dem Hauptrechnungsamt mitge-
teilt.Die Geschifte der Kasse sind hienach im Zahlungsverkehr
von einféﬂeer Art.Der Kasse obliegt ausser dem Zahlungsverkehr
die Verwaltung der Wertpapiere und Hinterlegungen,wofiir quali-
Pigierte Krifte erforderlich sind.Ein Teil des stidtischen
Wertpapierbesitzes ist bei Wertanstalten deponiert.

Die Buchhaltung bendtigt fiir die Innenrevisoren gqualifi-
zierte Rechnungsbeamte,wdhrend die Buchungen von einfacheren
Kriaften besorgt werden kinnen.

An Dienstkriften werden vorgesehen:

Abteilung 920 - Allgemeine Verwaltung:

1 Stzdt.Verwaltungsrat als Amte-

und Abteilungsleiter in Bes.Gr. A 2 ¢ 2

1 Stadtoberinspektor " " A4 B3

1 Stadtinspektor L) ] A4 ecl

1 Stadtinspektor i " Hlisa. 2

1 Stadtassistent A u A B a

2 Kanzleiassistenten i it A9

1 Amtsgehilfe ) " A 11

3 Kanzleiangestellte " TOA IX

1 Kanzleiangestellter i " X
_3_Boten It T0B - B

zus. 15 Dienstkrifte.
Abteilung 921- Stadtkasgse:

1 Stadtamtmann als Abteilungs~
leiter in Bes.Gr.

1 Stadtoberinspektor e
2 Stadtoberinspektoren
1 Stadtinspektor

2 Stadtinspektoren

3

2

o

7

Stadtobersekretire " "
Stadtsekretire n "

12 Uebertrag

= e e e e

SR R e A )

[ o o e T 7 T 7 5
}...




12
2
1

o T

Uebertrag
Stadtassistenten
Amtsgehilfe 1

2 Amtsgehilfen L

1

Bote il

zus. 18

Dienstkréfte,

Abteilung 922 - Buchhaltung:

1

L
2
8
36
29
34
34
6
2

5

Stadtamtmann als Abteilungs-

in Bes.Gr.

leiter in Bes.Gr.

Stadtoberinspektor .
Stadtoberinapektoren "
Stadtinspektoren !

n "
Stadtobersekretire : !
Stadtsekretire L
Stadtassistenten "
Kanzleiassistenten 4
Kanzleiangestellte L

n "

s

zus. 158

Dienstkréafte.

i

EC S .

o
b4

W 09V e e o

o P oo 0 o oo
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Amt: 92 Kassen-und Rechnungsamt.

-Ezggéggfgg: Abteilungen,Unterabteilungen
oder Parif- o
- gruppe 020 [921) 922 Fusammen
Bes.Gr. A1l a
Albd
L2 a
A20D
A 2¢
A2 02
1 - i
42
A3D 5 ) : | 2
ks 1| 1l a 3
440" 2 2 4
Adet) T a8 10
x4 e7] 1121 38 39
A4 e
31 7T] a8 58
A4 T
A5 a
AS5Dh o ). 29 32
ATa 2 34 36
A8 a 2 | 34 5T
nl A 105
A9 6 8
A 10 a
A 10 ¥ 1 1
A 11 2 3
- 12
Uebertzrag: 17 1151 176
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Besoldungs-—
Vergliitungs-
oder Tarif-
grurpe

Abteilungen, Unterabteilungen

D20

921

922

Zugammen §

Uszbertrag:

i

151

176

TOA I

II

111

IV

Va

Vb

Via

VI

VId/VIT

VII

VIII

IX

VIII/IX

X

Gesamtzahl:

15

18

158
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93.Vollstreckungsamt,

Das Zwangsbeitreibungsverfahren ist bisher aufgeteilt.
Die Steuerabteilungen der Finanzverwaltung filhren das Bei-
treibungsverfahren durch. Der Gerichtsvollzieherdienst wird
in den Bezirken Prag I-VII vom Zentralamt fiir den Bezirks-
und Vollstreckungsdienst, in den iibrigen Bezirken wvon den
Zweigstellen besorgt. Die Zahl der fiir das Beitreibungsver-
fahren tdtigen Krdfte war nicht zuverlidssig zu ermitteln,
weil die damit befassten Krdfte auch mit anderen Arbeiten
besghdftigt sind. Fiir den Vollstreckungsdienst waren im gan-
zen Stadtgebiet 2 Beamte der Dienstklasse III und 31 Beamte
der Dienstklasse IV tdtig. Das Vollstreckungsamt hat neben
der Zwangsbeitreibung der 6ffentlich-rechtlichen Forderungen
auch die der privatrechtlichen Forderungen durch die Gerich-
te durchzufihren und dabei die Stadt in erster Instanz vor
Gericht zu vertreten. Zu diesem Zwecke ist fiir die Abt. 931
eine juristische Kraft vorzusehen.

Fir die im Vollstreckungsamt zusammengefassten Zwangs-
beitreibungen werden an Dienstkriften vorgesehen fiir :

Abteilung 930 - Allgemeine Verwaltung.
1 Stddt.Oberverwaltungsrat als Amts-

und Abteilungsleiter in Bes.Gr, A 2 c 1
1 Kanzleiassistent t i A9
1 Stenotypistin i TOoA VIII
3 Kanzleiangestellte rlal ¥ IX
2us. 6 Dienstkrifte.

Abteilung 931 ~ Beitreibungsverfahren.

1 Stddt.Verwaltungsrat als Abtei-

lungsieiter in Bes.Gr. A 2 ¢ 2
1 Stadtoberinspektor " A A4Dbv1l
1 Stadtoberinspektor * . A 42
3 Stadtinspektoren M " 44 c2
1 Stadtobersekretir " n AS5H%h
1 Stadtsekretir y " ATa

ZUu8. 8 Dienstkrifte,
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Abteilung 932 - Vollstreckungsdienst.

1 Stadtobersekretdr als Abteilungs-

-.rff r

leiter in Bes. Gr. A 5 Db

1 Stadtsekretidr "
1l Stadtassistent . "

20 Vollstreckungsbeamte o
Aussendienst

.1 Amtsgehilfe &

zug.24 Dienstkrifte.

11}

ATa
A8 a
ABa

A 11




Amt: 93 Voll:

IBesoldungs-

Verglitungs~

oder Tarif-
gruppe

&1
i

23

49

A 10 a

A 10 b

A 11

Uebertrag:

~“Y
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Dafiir sind aber nicht durchweg akademische Krdfte erforder-
lich, ein Teil der Stellen kann mit Vermessungsbechnikern
begetzt werden. ;

An Dienstkréften werden vorgesehen fiir :
Abteilung 940 - Allgemeine Verwaltung :

1 Stadt. Oberverwaltungsrat als Amts-

leiter in Bes.Gr. A2 b
1 Stadtinspektor " it A4 e 2
1l Stadtsekretir e i ATa
2 Stadtgssistenten e 2 ABa
3 Kanzleiassistenten i " A9
1 Amtsgehilfe " i A10 Y
3 Stenotypistinnen o DDA VIII
3 Kanzleiangestellte 1t 4 IX
3 Kanzleiangestellte " Y X
1 Bote v TOB- B

——— iy e

19 Diengtkrafte.
Abteilung 941 - Grundstiicksverkehr.

zZus.

1 Stidt. Verwaltungsrat in Bes.Gr. 8 2 ¢ 1
2 Stddt.Verwaltungsréite k ) A2 a2
1 Stadtoberinspektor
1 Stadtoberinspektor
1 Stadtinspektor
2 Stadtinspektoren
ZUH, 8 Dienstkrifte.
Abteilung 942 - Grundstiicky
1 Stddt. Landwirtschs
1 3t8d%. Vermessungsa
n (1] A 4 'b 1
4 L A4e 2
1] " A 8 a
'r Sachbear-
it TOA Va
T " 1] v a
T " 1 VI a
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8 Uebertrag -
1 Bautechniker in
2 Zeichner "

T~ WEEg LS

YEILE
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Amt: 94 Liegenschaftsamt.

7

. Besoldungs-
Vergitins Abteilungen, Unterabteilungen
pder Tarif- "1
gruppe 9401 941f 942 Zusammen :
& |
1 1
1 1
2 2 4
1 3 2 6
A2a4 |
A30Db |
A 4 bt
A 4 B°
A 4 cl
g 4 02
Al e
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Besoldungs-
Vergiitungs~
eder Tarif- -
gruppe 940

Ab%eilungen, Unterabteilungen

941

942

Zusammen:

Uebertrag; 9

5

22

TOAI

I

II

III

Iv

Va

Via

b

VIb/VII

VII

VIII

IX

VIII/IX
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95. Forstamt

Das Forstamt tritt an Stelle der Abteilung 4 b des Wirt-
schaftsamtes. Neu hinzu-kommen die Aufgaben fiir Jagd- und Pi-
schereiwesen. :

Das Forstgebiét umfasst rund 750 ha. Die Bewirtschaftuﬂgl
ist dadurch erschwert, dass die Porsten in 37 Bezirken zer-
streut liegen, Ein Teil der Forsten besteht in parkshnlichen
Anlagen, in denen die Baum- und Pflanzenbestinde sowie die
Wege eine besondere Pflege erfordern. Die Eigenjagden der Stadt

umfassen ca 3000 ha und sind in 4 Jagdgebiete eingeteilt.
Tie Aunastellung won Jacd— 17mAd Pienhomvailrarntar wdwd hichan
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Begoldungs-

Vergiitungs-

oder Tarif-
gruppe

Abteilungen, Uhterabteilungen

H500 (9501 {95R0 (9511

Zusammen:

Uebertrag :

1 16 4

23

TOA' I

II

IIT
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Zusammenstellung der Finanz

""Bosoldungs- 1 &
Vexgiitungs-
oder Tarif-
gruppe 901 91y 921 93 Zusammen:
Bes.Gr. A 1 a !
1D il
X 2 a o
2b 1 1 1 B
42 ot 1 i 4
P 3| Al 8
2 ZE 2 6 15
5
g 10
b 15
L 13
63
| g
O - 5 H
A 4T
AS a
koD i 32
47 a 36 1
ABa Ot 21, 3
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Besoldungs- A 4
Vergiitungs- A m t e
oder Tarif-
gruppe 90 (91, | 92 | 953 94 195 Zusammen:
Uebertrag: 12 1517176 540 22 |25 320
TOA. I
II
III 2 2
v
Va 2 2
Vas
Via 2 2
VIib
Vib/VII
VII 1 1
VIII 1 5 9
X 8 21 5 3 3 24
VIII/IX
X 12 6 3 21
23 glir | 4 (35 |6 61
T0B. | A -C| = - | 4 O 31
i Gesamtzahl: |35 |53 |191 (38 |[3%8 | 57 412
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Vortencrkung:
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Zu dcn vorztchcndcn
Gesantzohlen korvicn
noch:
1.Bci dcr Schul- und
Kulturvcrwaltung nach
decr stantl.Besoldungs-
rcgelung zu besoldende
Lehrkréftc 222
2.bci der Gegundhcitsver-
waltung Foch8rztc als -
Vertrogsérzte 135 = 65 Vollkréftc

222




