


Prag, dem 2, August 1943,
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DER BEFEHLSHABER DER ORDNUNGSPOLIZE] =i \
BEIM REICHSPROTEKTOR PRAG XIX., 24. Juli 1942,
IN BOHMEN UND MAHREN General-Roettig-Strasse 14.

Fernruf : Fernnmt Reichsprotektor Prag
Ortsruf : Sammel-Nr. Prag 77355 und 77551
Nebenanschluss-Nommer

Durch die Hgnd des

Hoheren fj— und Polizeifiihrers,
li—Gruppenfithrer Staatssekretdr K.H. Frank;

EFrag .

an den l-Oberst-Gruppenfithrer und
Generaloberst der Polizeil Daluege,

Prag . ‘ )@’i?

GemdB telefonischer Anweisung gebe ich anschlieBend eine kurze Uber-
sicht iiber Zweck und Ziel der Umorganisation der Protektoratspolizei.
(Die Angaben iiber die "Nichtuniformierte Protektoratspolizei" sind

mir vom Befehlshaber der Sicherheitspolizei zur Verfiigung gestellt.)

A, Uniformierte Protektoratspolizei (Gendarmerie, Regierungspolizei,
Gemeindepolizei).

1.) Fritherer Zustand:
Gesamtes Polizeiwesen in der fritheren Tschechoslowakei war

vollig veraltet und auf dem Stande stehen geblieben, auf dem es
einstmals von der Gsterreich-ungarrischen Monarchie iibermommen
wurde. Organisation v6llig unmodern. Dienstvorschriften in
keiner Weise zeitgem#f. SchulmiBige Aus- und Fortbildung so
gut wie unbekannt; daher Leistungen trotz ausreichender Stdrke
und trotz guten Menschenmateriasls fast auf allen Gebieten
vollig unzureichend. Zentrale Leitung kaum erkennbar. Minister
. des Innern zwar rein formal gls verantwortliche Spitze heraus-
gestellt, trotzdem Einheitlichkeit in der praktischen Polizei-
arbeit nicht zu spiiren. VerhdltnismiBig gut war Organisation
und Arbeit der Gendarmerie, die von einem Generalkommandanten
nach einheitlichen Grundsédtzen gefithrt und auch ausgebildet
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die in den Orten Prag, Briinn, Midhrisch-Ostrau, Pilsen, Olmiitz,

Koniggraetz, Kladno, Budweis, Nachod (Gesamtstirke: 7291 Mann

u. 146 Offiziere) besteht, und die unter den Polizeiverwaltern

bisher nur formell von Polizeioffizieren gefilhrt wurde. In
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Ne. Abschrif

Pro tektoratsbehdirden

en

Die bisherigen Vorarbeiten filr die Aufstellung von S‘bellenplﬁn?n

fiilr die Protektoratsbehtrden haben gezeigt, dass eine pla.rmﬁss'ige
Personalwirtschaft im Rahmen von Stellenplédnen nur mtglich ist,
wenn

a/ die Verteilung der Verwaltungsaufgaben zwischen den verschie-
denen Instanzen new geregelt wird,

b/ die Gliederung und Geschiftaverteiluns der BehSrden iiberpriift
und reorganisiert werder

¢/ die Beamten voll msgels er Vorbildung
entsprechend verwendet v

Die derzeitigen Verhidltnise en Anforderungen,

die in dieser Hinsiht an e kriftige Verwal-

tung gestellt werden miisser

Zu a/:
Die Ministerien und Landesl betrdchtlichen

]
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gaben, die iiber den Verwaltungsbezirk einer unteren BehSrde hin-

ausgehen und in Aucsnahmefdllen auf Einzelentscheidungen in wich-
tigen Angelegenheiten, Die Zentralbehtrden schliesslich haben sich
auf die oberete Aufsicht ugd die Lenkung der nachgeordneten In-
stanzen zu beschridnken und esich von Einzelentscheidungen und un-
nittelbarer Verwaltungstdtigkeit freizuhalten., Die Beachtung
dieser Grundsitze erfordert in der autonomen Verwaltung eine weit-
gehende Verlagerung von Aufgaben auf die nachgeordneten Instan-
gen. Insbesondere Ministerien miissen dadurech aus umfangreichen
und uniibersichtlichen Verwaltungsbehbrden zu kleinen PFirungs-

und Aufsichtebehirden werden. Den Stellenplinen sind die Geschifte

zu Grunde zu legen, die sich nach der Verlagerung der Aufgaben
ergeben,

Zu b/

Die Geschifte sind besonders in den Ministerien und Landesbehirden
stark sufgeteilt und zersplittert, sodass die gesamte Geschiftsver-
teilung uniibersiehtlich und die Verantwortung fiir die Bearbeitung
eines Aufgabengebietes nicht klar herausgestellt ist. Dieser Zu-
gstand filhrt zu einer schwerfilligen Verwaltungsfilhrung und belastet
durch iiberfliissigen Schriftverkehr den inneren Geschiftsgang der
Beh6rde, Durch Angliederung zahlreicher Sonderkanzleien und sogenann-
ter Amter wird die Uniibersichtlichkeit noch gesteigert. Demgegeniiber
ist zu fordern, dass zusammengehirige Aufgaben straff zusammenge-
fasst und unter einheitliche Leitunz gestellt werden, Die Aufieilung
der Geschiéfte hat nur so weit zu gehen, dass in sich abgerundete
Aufgaben vorhanden bleiben und dass alle in diesen Aufgaben tdtigen
Krifte nur ein:r Pihrung unterstellt sind, Alle Sonderbildungen im
Rahmen einer Behtirde miissen verschwinden und in den allgemeinen
Gliederungsplan eingeordnet werden, Der nach diesen Grundsitzen ver-
einfachte Geschiftsverteilungsplan ist dem Stellenplan zu Grunde zu

in allen Verwaltungszweigen

sir- und Mittelstufe noch von dem
ik ausgeht und noch nicht der
rabgesetzt ist. Die Beamten
sntsprechend eingesetzt. So ilben
sner Hochschulbildung untergeord-




umfangreich ist, kdnnen den Sachbearbeitern susnalmsweise ein

cder mehrere Mitarbeiter zugeteilt werden, die innerhdb des

Sachgebietes einen selbstédndigen Aufgabenkreis ibernehmen, aber

dem Sachbearbeiteruntergeordnet sind. Die Sachbearbeiter vertre-

4

ten sieh gegenseitig. Soweit

itarbeiter vorhanden sind, kann die

Vertretung einem Mitarbeiter agen werden

3. Ein. Unterteilung der Sachgebiete findet nicht statt?

II1I. Die Gliederung und :BBCh&ftSV““tELIJ”F der lbrigen Zentralbehdr-
den und der Behirden in der Mittelstufe

1. Die iibrigen Zentralbehrden und Behdrden der Mittelstufe rsliedern

_,.

sich unter dem Priside in Abteilungen. Der Abteiluncsleiter

wird von einem Sachbearbeiter vertreten. Bs gilt im iibriren das
gu II 1 Aus;efﬁurto.
2. Die Abteilungen gl: in Sachgeb¥ete. Es gilt das za

I1 2 Gesagte.,

3« BEine Unterteilung der Sachgebicte fimdet nicht statt.

Die unteren Behtrden

Sachgebiete. Es gilt

Mitarbeitern kommt rege!

V. Pdtizkeitomes

Im Stellenplpn sind die Beamten nach 7 liedern
/Eine Aufgli@derung nach Besoldungsg er des

autonomen Besoldungsrechts hat zu unt

Gruppe 1

Sektionsleiter, Abteilungsleiter, Sachbearbeiter und Mitarbeiters

Sie sind mit der selbstverantwortlichen Leit eine riase
ren in sich abgerundeten gabengebiets mauftragt und be-
schrinken sich suf“die Lenkung und ei hrem Ge-

biet sowie auf die Bearbeitung

Fragen. Hierfiir kommen regelm enor
Hochschulbildung in Betracht.

Gruppe 2

Hilfsarbeite ler-Beamte ¢ t 8Ch-




Sie sind mit der praktischen Durchfithrung der V@r-'“tunfatﬁtig-

keit, insbesondere mit der Vorbereitung der Entwiirfe beauftragt

und nehmen ferner den gesamten Rechnungsdienst wahr. Hierfiir kom-

v

men Beamte mit abgeschlossener Hochschulbildung oder abgeschlossener

Mittelschul®ildung in Betracht.

Beamte des Kanzlei- und Registraturdienstes:
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einzugliedern, die
en entsprechen

Gruppe 4

Beamte des
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arbeiten - Sechrei a_hwl*ﬂ °n
Heizer usw./ betraut. Im technischen & adie
anzugeben, bel welchen Beamten handwerk 110 1@ Vorbild
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Vi.

je nach ihrer Vorbildungs und Kenntnis
2iter, ien Kanzleidienst und den

zleidienst

3.u.4./ 8ind vorwiegend Vertragsange-

Vii.Die sich aus vorstehenden liederung

zur Mitarbeit und zun grosssziigizen Entschliissen.
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