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zy dco Stcllenplanvorsshlag fiir dic Stadtveywaliwag Prog,

I,

Dos Gecncindcpriifungsant tei dern Reichsrinistcr des
Inncrn hat in scincm Becricht iibcr dic Ueberprifung decr
Stadtverwaltung Prog von 30.4,1941 zu der Personolwirt-
gohaft dcr Stodtverwoltung Stcllung genorricn und dobed
vornchnlich Ausfithrungen iitcr den Pergonclstand, den Pore
gsoncloufwand und dic Glicdecrung dcs Pecrsonolkdrpeys gee
racht, Apf dicscn Becricht wird Bezug genormicn, da gcin Ine-
halV in dcn wecscntlichen Punktcen fiir dic gcgcﬁwértigcn
VerhHltnissc noch Giltigkcit hot.

Aug dcn crwBhnten Bericht ist hervorzuhcken, doss fiir
dic Stadtvcrwnltung Prog cin von der Aufsichtsbchérde ge-
nchoigter Stcllcnplon vorlicgt, dcr jedoch nur dic Stcllcn
fiir dic Stodtverwnltung ir: cngeren Sinnc urifasst. Dic wirt-
schaftlichcn Untcrnchricn riit Ausnahric der Wasscrwerke der
Stadt sind in ihn nicht cnthaltcen, Dic Wasscrwerke sind in-
begriffcn, weil sic frither in dic Zentralverwaltung cinbcw
zogen warcn, Scit den Rechoungsjohr 1941 sind sic mit den
Uibrigen Versorgungstetricben der Stodt in denm cinheitlichen
Eigcnbectrict "Stodtwerke Prog" vercinigt. Dic Soziclan-
staltcn sind it Ausnchric der Stddt.Krankcnanstalt Bulowka,
dic zu cincr scltsténdigen 8ffcntlichen Anstolt crklért
wordcn ist, in den Stcllenpleon cnthalten. Der Stcllenplan
ist nicht filr dcn Stcllcnbedarf der cinzelnen Dicnststcllcn,
sondcrn fiir den Scsamtbedorf der Verwaltung in dco vorge-
nanntcn Unfang cufgestellt; cs besteht das sog. Globalsysten.
In gonzen cnthélt dicscr Stellenplan 8216 Stellcn., Dicsc
vcrtcllen sich auf
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Bcontc dcr Dicnstklassc It 631
2. Gecorctcr 4n 4dcy " Ie it
: gusanncn héhercr Dicnst 661
3. Bcoptsc dcy Dicnstklossc II,
. gchobcncy Dicnst 963
4, Bcaotc 4cy Dicnstklagsc 11X 371
5« Bcantc dcr Dicnstkxlassc IV,
EKcnelcibcante 35
susanncn pdttlercy Dicnst 626
6, Konzlcihidfsdicnst 378
7. Pragn,Untcxbeantc und Angestclltce 598

8, Hilfsangcstclltc noch der RgVO 114/26 155

9, Bcddcnstctc nach der Dicnstordnung,
dic als Gagistcn,Untcrbecantc ,Angc-
gtclltc und AnwBftcy bezcichnet wer-
dcn und nooh ihren Aufgoben zun cin-

faghen Dicnet zu rcchncn sind 4834
zusaricn cinfachcer Dicnst _5_2&5
Gesan¥zohl der Stcllen. 8216 .
avon warcn noch decn Stond von 28,2,1942 6941
besctzt,

Nach Angobc dcs Icitcrs dcr Pecrsonalabteilung beinm
Prisidiun rcichtc dic Zahl dcr irn: bishecrigen Plan enthol-
tcnen Stcllen fiir den notwendigen Becdarf schon léngst nicht
rchr ous. Wenn trotzden dic Zahl der besctzten Stcllcen jetat
hintcr dcy in Stcllcnplan zur Verfiigung stchendcn Stcllen-
zahl zuriickstchc, so hobc dics scincn Grund dorin, dass seit
1.1.1939 grundsétzlich nur Dcutschc auf Planstcllen héttcen
crnannt wcrdcn diirfcn. Noch den Stond vonn 28.2.1942 seicn
dics 71 Dicnstkréftc, In der Zwischcnzcit scicn schr vicle
Kraftc durch Zuruhcsctzungecn, aus politischen und cnderen
Griindcn cus der Stodtvcrwaltung cusgeschicden, dic nach
Bcdaxrf durch sogenanntc Vertrogsbedicnstete und Bedicnstcte
in Lohnvcrhéltnis crsctzt worden scicn. Dicse Kréftc scicn
durchwcg als sténdige Dicnstkréftc nit den Aufgoben von
Becaniten, Angestcllten und Arbeitcrn zu betrachten, Bei den
gcgckencn Verh8ltnisscn konn hicnach cin Vergleich zwischen
dcn Zohlcn des bisherigen Stcllenploncs und dcs Stellen-
vorschlags nicht von decn btestchc.den Stcllenplan allein
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waltung Prog cntspricht dcr der Beigcordnctcn nach der
Dcutschcn Gercindcordnung (DGO). Dic cinzclnen Dezernate
(Verwnltungen) weiscn nach Unfang und Bedcutung des Auf-
gnbcnkreciscs starke Abwcichungen auf, Dericntsprcchend warcn
auch dic Stcllcn der Dozcrncnten veorschicden zu bewerten.

Dos glciche gilt flir dic Acntber. Pir dic Artslciter konnte
irnicrhin der bestinmtc Grundsatz cufgestcllt werden, dass

dic Leitcr dcr bedcutcndsten Acritcr in Besoldungsgruppe 4 1 b,

dic dcr rpdttleren in Besoldungsgruppe A 2 t und dic der Acnter
nit cinfachcren Aufgoben in Besoldungsgruppe A 2 ¢ 1 und 2
¢inzustufcn sind. Bci decn Leitcrn der Abtcilungen und Unter-
abtcilungcn weiscn dcr Aufgobeonkrecis und dic Verontwortung
so crhckliche Verschicdenhcitcn ouf, dass cs uandglich wor,
tci ihrcr Einstufung nach cbenso allgercin giiltigen Grund—
satzcn zu verfohren. Ihre Stellen russten ir Einzelfall be-
wertet und cingestuft werden., Flir dic Abtcilungsleiter karcn
Stcllcn dcs hohcren und des gchobenen Dicnstcs in Betrocht.
Fir dic Leitcr von Untcrabtcilungen woren in der Regel Stcllen
dcs gchotcnen Dicnstes, zum Tcil auch solche dcs hheren und
rittlcrcn Dicnstcs vorzuschen. Ebcnso verschicden waren dic
Scehteorkeiter noch der Bedcutung ihrer Aufgaben cinzustufen.
Fir Kenzlci- und Rochenarbeiten sowic fiir cinfoche technisohe
Arbciten wurden grundsétzlich nur Stcllen des mittleren und
cinfachcn Dicnstcs vorgeschen., Stcnotypistinnen vurdcn in
der Regel in TOA VIII, Schreibkrédfte, dic dic dcutsche Stcno-
graphic nicht tcherrschen, in TOA IX und X cingestuft., Pir
cinc geringe Zohl Stcnotypistinncen auf besonders wichtigen
Postcn wurde TOA VII vorgcschen. Es bestcht Veranlagsung
dorouf hinzuwciscn, dass cs zwcckndssig wére, bei den Houpt-
arit cinc Schrcibstube cinzurichten, in der unter der Leitung
cincr tiichtigen und pédogogisch begobten Kraft Lec hrr@dchen
zu tuchtigen Stcnotypistinnen herengebildet und zu piunktlicher
Arbedt crzogen werden,

Bci der Stadtverwaltung ist die in den crwéhnten Bericht
decs Gereindepriifungsartcs bein Reicheinncnminister kriti-
sicrte wifengreiche und zum grosscn Teil cntbechrliche Index—
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fithrung und Protokollicrung noch nicht abgcbout. Dicscr
Forpalisrus verschlingt zahlrciche Krédfte., In dern Stcllen-
verschlog sind Krdfte dofiir cuf cin Mindcstross beschrankt
wordcn.

Beartenrcehtliche Stcllen noch der Reichsbesoldungs-
ordnung sind grundsétzlich nur fiir Dicnstkréftc vorgcschecn

wordcn, dic hohcitlichc Aufgaben wohrzunchricn haben oder fiir
dic wegen decr Besondcrheit der Aufgobe cine stéarkere Bindung
an dic Stodtverwoltung und dic Untcrstcllung unter das
gtrcngerce Becantcnrceht crwiinscht crschcint. Dic iitrigen
Dicnstkréftc sind in dic Torifordnungen cingereiht wordcn.
Einc bestinmtc Schliissclung filir dic Vertcilung der Stellen
cuf dcn hohcrcn, gchobenen, mittlcrcn und cinfachen Dicnst
gowlc cuf dic Rcichsbtesoldungeordnung und dic verschicdencn
Torifordnungen konntc nicht angewendt, viclnchr lcdiglich
der allgencine Grundsatz dcr Binstufung noch der Bedcutung
dcr ALufgeobe verfolgt werden.,
it dcr Anpcssung der Becsoldungen an dns dcutsche Recht

solltcn ~uch dcutsche .imtsteczcichnungen cingefithrt werdcn,
In Bctracht koruit fiir dic Dczcrnenten in Ucbecrecinstirmmang nit
§ 34 DGO, dic srrbsbezcichnung "Blirgermcister" fiir den cll-
gencinen Vertrcter des Obcrbirgerncisters, "Stodtk8nrncrcr™
fir dcn Dczcrnent der Fincnz— und Steoucrverwaltung und
"Stadtrat" fiir dic iibrigen Dezernenten, In Ucbercinstirmng
pit der: Stillenvorschlag fiir dic Stadt Wicn wurde in den
nochfolgenden Einzclplénen fiir dic Beantcn des héheren Ver-
woltungsdicnstcs dic Antebezcichnung "Stiddt. (Ober-) Ver-
woltungsrat", fiir dfc dcs hdhcren Boudicnstes "Stddt, (Obcr-)
Bourat" und fir dic des hdhcrcn Gesundhcitsdicnstes "Stadt,
(Obcr-) Mcdizin~lroat! und "Stodtorzt gewdhlt, fir dic

carztcn dcs gehobenen, mittlercn und cinfachen Dicnetecs wur-
den dic Amtsbezcichnungen dencn der ﬁ;ichshcsoldunﬂsordnung
wic "StEdt.Antorat", "Stodt (Obcr-) inspcktor" , "Stadt

(Otcr-) sckrctér®,"Stodtussiste nt", "Konzlciossistent" usw,
angcpassat.,

Wenn dic lufstcllung cincs ncucn Strllc nplancs wogen
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dcr Wicdcrvornahnc dcr scit Johrcn gesperrten Befordcrungen
und cus andcrcn Griindcn nicht dringlich wire, wdrc sic besscr
zuriickgcstcllt wordcn, bis sich dic ncuc Orgonisation der
Stadtvcrwaltung cingespiclt gechabt h&ttc und dann auf dicscr
Grundlagc dcr Krdftcbcdarf sichcr zu iibcrschen gewescn wére.
So nusstc jetzt der Becdorf fiir jcde Dienststcllec des ncucn
Orgenisationsploncs auf Grund decr bishecrigen Arbeitsvertci-
lung geschétzt werden. Dabei wurde grunds8tzlich sparsaen
verfahrcn. Von der Bildung cincr Personclreserve wurde wegen

dcxr Unsichcrhcit dcr Verh&ltnissc abgeschen, Sowecit die decn
cinzclnen Acrtcrn und sonstigen Dicnststecllcn zugeteilten
Stcllen nicht ausrcichcn, wird riit Vertrogskréften cuszuhclfcn
scin, Bs wird als notwcndig cngescheny cinige Jahre nach
Einfihrung decr Ncuorgonisation dcn Ste¢llenplon zu ibcrpriifen
und dcn cndgiltig cnzucrkcecnnenden Kr&fteckcdorf anzupasscn,
Noeh der Houptzusarienstellung cller Stcllen enthdlt der

Vorschlag fiir dcn ncucn Stcllcnplon folgende Stcllen

1.H8hcrer Dicnst Bes.Gr. A 1 a/A 2 ¢ 2-209-TOA I/III- 44 zus., 253
2,Gchokencr " " " A2d/A 4 & =590

Dazu Kindcrgorten- und Kindcr-
hortlchrcrinnen nach dcr staatl.

Becsoldungsordnung 222
— 812-TOA IV/VIL 368 " 1180
3.Mittlcrecy Dicnst " " A 5 b/A B8 o = 800=TOA VIII Rs1 . 1051
4.Einfacher . oA g A T e GFALTOA TX/X 33158 2052
Zusarricn n.8.Rcichsbesoldungsordnung 2735 TOA 16801 * 4536
5.4rbeitskrdfte nach TO.B ~ A/C 3946
6.Krankenpflcge~ u.Pflegerinncn noch TO,Kr,c—c 197

gusaririen Planstellen sovien 8679

Dazu korricn 135 nicht voll becschédftigte Vertroagsérzte,
Vel S AR Y S R i e e s ) SR AR L i IR S ey e 5
Gesantzohl woeesa 8744.

BEln Vecrglecich nit den bisherigen Verhéltnissen crgibt folgendes

Bild:
Bishcrig. Personal- Stcllen Ste llcnvorsohl.bc ‘ch
Stcllen- sgand arn vorschl., Stond von 28,2,1942
plan 20.2.42 Mchr Wenigexr
1.Hohcrer Dicnst 6ol 628 253
+_ 065 F:ghérztc - 310
%1
2,Gchokecncr " 96 1212 1180 - 32
3.Mittlcrcy " 62 451 1051 600 -
“.Einfachcr *
cinschl.Arbeciter 5966 7025 6195 - 830

8216 9316 8744 600 i




er Stellenvorschlag sieht hienach gegeniiber dem bis

herigen Stellenplan 528 Stellen mehr und gepgeniiber dem tat-
sédchlichen Personalstond vonm 28.2.1942 — 572 Stellen weniger
vor. VWie schon bemerkt, wor der bisherige Stellenplan schon
i8ngst nicht mehr zureichend und wurden die fehlenden Stellen
durch Vertragsangestelite und Bedienstete im ILohnverhdltnis

ersetzt. Die Zohl der in diesen beiden Gruppen beschiftigten
Dienstkrafte
dem Berichy des Gemeindeprifungsamtes beir

0y frither erheblich héher als am 28.2.1942. In

waren z.B. nach dem Stand vom 1.10.1940 be
1

Stadtverwaltung einschliesslich Schulverw

davon waren nicht sténdige Arbeiter

sodass an stdndigen Kr&ften vorhanden waren 10605 Kopfe,
somit gegeniliber dem Stellenvorschlag mit 8744 Kopfen
MEHY .uowew 1061 Kopfe.

Der Stellenvorschlag enthdlt Stellen

nach der P-ﬁcLucholdur"so*inun (beamtenrecht—

iche Anstellung) 2735 Stellen,
nach der TOA (Angestelltenverhdltnis 1801 Stellen

nach der T0.Kr. Lngestclltcnverhéltnisﬂﬁ? o 1998 )

ZUSBNNEN +vrse-+= 4733 Stellen.

Hienach entfallen auf die 57:8 wv.H, nnd auf die Ange-—
up

stellten 42.2 v.H. der fiir diese Gruppcn vorgesehenen 3tellen,

In dem im Jahre 1940 von dem Ge

e inde priifungsomt beim Reichs-
innenminister fiir die Stadtverwaltung Wien gefertigten Stellen-
vorschlag entfollen acuf dic Beamten 59.1 v.H. und auf die Ange-
stellten 40.9 v.H. Zwischen beiden Stellenvorschlégen besteht
hienach in dieser Hinsicht weitgehende Uch bereinstinmung.

Von der Gesamtzahl der im Stellenvors chlag enthaltenen
5513 der 135 nicht voll beschiftigten Ver-
Vollkr&éften gerechnet) mit 8744, entfallen

Wien

1. Hohcren Dienst 8,04 v, H, 3 6} V.H. 5.6
2. Gehobenen Dienst 13 ?2 Watle: L3 [
&

ellittlercn Dienst 7,60 v.H.
. binfachen Dicnst einschl.
Arbeiter 72,64 v.H. 70.85 v.H, 66.46 v.

=

100 v.H. 100 v.H.100 Ve

<
20|
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e
.
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In den Stcllcnvorschlag Wicn sind bei zusarnrcn 1552 Kréaf-
tcn dcs hohcren Dicnstcs 548 Vertroqsérztc inbegriffen,
wdhrcnd in Prag bei 316 solcher Krdaftc nur 65 Vertrogsérzte
cntholtcn sind. Doraus ist houptséchlich der hohcrc prozcne
tualce intcil dcs héhercn Dicnstes in ien zu crkliren.

Iv.

Vor dcr Binfilhrung des ncucn Stcllconplancs sind ver-
schicdene Usberlecitungsbestinnungzen crforderlich. Vor zllen
wird zu bestinren scin, dass dic cntsprcchenden dcutschen Be-
soldungsvorschriftcn sinngeriss anzuwcendecn sind.

Weiter ist zu bcachtcn, dass der allgercincn Einfithrung
dcs ncucn Stcllenploncs dic Durchfithrung der Weworganisation
vorauggchen solltc, weil dic Stcllen fiir dic cinzclnen A-rtcy
vorgcschen sind und zucret feststchen selltc, welehe der Stel-
Icn dic cinzclnen Dicnstkrédftc kinftigz bekleiden sollcen., Jeden-
falls.wdrc cs nicht zwcckmégsig, dic Bindung dcr cinzclncn
Plenstcllen von cincr bestinmten Dicnststclle zu 18scn und
gc alloéhlich wicder in das uniibcrsichtliche Globalsystcn
zuriickzuf-llcn, Grunds#dtzlich wcrdcn dcn cinzclnen Dicnste
kraftcn ihrcr bishcrigen Tétigkeit cntsprcchende Stellen zuzu-
tcilen scin. Wenn dic Dicnstkraftc weitcrhin nach den £lcichen
Systcn besoldet wirdcn, wirc dic Usberlcitung verh#dltnis—
nagsig cinfach durchzufithren, Das Proger Besoldungssystern ist
abcr von dcn dcutschon grundverschicdcn und zwar sowohl in
dcr Eintcilung dcr Dicnstkréftc, als cuch in dcr HShce dcr Bce
zigc. Ivrcrhin kénnen vergleichbore Gruppcn fiir den héhcrcn,
gchobenen, mittlcron und cinfochen Dicnst cinander gepemiber
gestellt werden., Unter dugrundclegung cincs 28-~jdhrizcn Stich-
rannes fir den JAnfongsgchelt, verhciratet, mit 2 zuschlogs-
bereehtipgten Kindcrn in der Sondvrklnss:, cinschlicsslich
Wohnungsg:ldzuaehusa, crgcbhen sich bei Beriicksichtisung der
sesctzlichen Abziige ouf dcutechcr Scitc und oller Zulagecn und
duschlége auf tschcchischer S5-ite ncehstchende Jahreshezlige
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Bin Verpgleioh zcigt, doss dic Prager Bezlge fir dcn
hohcrecn und gchobcncn Dicnst durchschnittlich crheblich

nicdcrcr sind, ols dic cntsprcchendcn Betrége der Recichs-
bcsoldungsordnun;, wdhrcend sic fir dcn rittlcrcn und cine-
fachen Dicnst zun Tcil heher licgen als dic cntsprcehcnden

Betrépge der Rciel
fihy cntsprcchen, In den Féllen, in dcncn grossc Untcrsechicdc

sbesoldungsordnung, zwt Tcil dicscn ungc-

bestechen, wird cin Ausglcich nicht zu umgchen scin., Diescr

Lusgleich kann auf vergechicdence lcdsc crrcicht wcrden. Es
dic ncuc Besoldung nicht nach

konntc bestimnt werden,
dcr im Stcllcenplan vorgceschenen, sondcrn nach cincr den bis-

i ~cpagstcn Reichsbesoldungsgruppe gercicht
scxr Art sind in Anlage 1

IV dcr Akten des Rcicheprotcktors cnt-
stiinde dic Moglichkeit zu bestimmen, dass
¢lncn Beomten bei der Ucberleitung auf

Bezlige cus der zusténdigen Reichsbe-

soldungsgruppe zu bogrenzen ist, von dem an dic bishcrigen
Bcziige um cincn bestimmten Hundertsotz (ctwa 20 v.H.) iibcr-
schrittcn wiirden. Das glciche wérc fiir dic in dic Tarif-
ordnungen 2zu iibcrfithrcndcn Dicnstkréfte onzuordnen., Dic zwei-
tc Lésung diirftc vorzuzichen scin, wecil durch sic der cin-
zeclne Bedicnstctc cuch noch der Stclle besoldet wiirde, auf
dic cr crnannt ist. PFiir dic Pdllc, in dcncn dic Begziige der
ncucn Stallen nicdcrcr sind als dic bisherigen, wird zu
beetirmcn scin, dass dcr Bedicnstctec dic bishcrigen Bemlige

go langc crh8lt, bis cr auf Grund scincs fortgeschrittcncn
taltcrs auf der ncucn Stclle pchr anzu-
gprcchecn hat. Beld Eintritt dicscs

Besoldungsdicns

Tatbestondces wiren scinc
Beziige nach dcr ncucn Stclle (Besoldungs- oder Vergutungs-
gruppe ) ohne Acndcrung zu rcichcn.

Nach dcr: fiir dic St dtverwaltung massgebenden Anstcl-
Jungs- und Bogoldungsrccht sind ruhegchaltsbecrcehtigt dic

Bedicnstce e cr Dicnstklasscn Ib, Ie, II, IITI und IV, dic

-+
-
=

dcs Kanzlcihi stcs, dic pragr. Untcrbcantcn und sngc-

ik i
gtclltca, dic Hilfsongecatcllten noch der RgV0.114/26. und
t

dic Bedicns ncoch der DO, Noch den Stond vom 28-2,1942




waren bci dcr Stadtvcecrwaltun,
dcr vorgcnanntcn K;tigorirn
fiir den ncucn Stcllcnplan cnthél

5

stellcn mit Ruhcgchaltsberechtig

~A
@ 8

crheblieche Zchl der I
bercehtigte Stcllcn bek
tecrstecllen zu Ubcrfithren secin. Beim Uebergang Bedicnsteter

[ RIS
-
a
(9]

cidc

von cincr ryuhcgchoaltsberechtigten Becamtenst
vcrsichcrung

pflichtige Angestclitcn- oder Arbeitcrstelle
ist dic Stadt nach denm bestchenden Recht verpflichtet,

£

aus ihrcr Prérdcnrcscrve in Binzclfall zu bercchncnde Bo

on dic Allgermcinc Pensionsanstelt oder an dic Zentralver—
sichcrungsanstalt zur Begriindung
Rentec zu zZohlcn. Dicse 5f5tlﬁﬁuﬂh
cinzcltc Féllc getroffcn worden,
sadtverwaltung ausscheide

ﬁbfr{fht. Es ist fraglich, ob dics

svecrhiltni

Durchfithrung dcs ncucn Stcllenplancs
Leistungen der soziolen Versichcorungst j{drnfﬁllu

crhcblich nicdecrcr scin als dic Ruhcg

Bedicns terhaltung
tigung von dcr SI’;..dt anzusprcchen hidttcn. Da
dic ruhcgechaltsberechtigten Bedicnstcten von
Uebertragung ihrcr Stcllec bis zu ihrer Zuruh
ihrcs Grundgchaltes
abfithren miisscn. Dc L nspruchs wiirdc
dohcr namcntlich fiir ltcre Bedicns setec mit cinc» léngercn
Dicnstzcit cinc
crwégen scin, ob

i o

E
tecten it cinc

"'-fur] rsch

llenploncs vorgcnorricnen Ucberfithrun; von cincr ruhczchalts—
berechtigten Stellc auf cine Angcstcllten— odc arbeitcr

dic Ruhcgchaltsbercehtipung

und dic Versicherunsspflicht bei der

cherungsanstalt cntfallt.




Dic Stellenvor:chlég

1l

L[]

"

cnthalten fiir

Dczcrncntcn
(Obcrblirgcrncister u,Beigcordncte)

Hauptverwaltung
Poligzciverwaltung

N =

und Kulturvcrwaltung
Wohlfahrtsverwaltung

Gesundhcitsverwaltung

A

5/6 Bauvcrwaltung
Wirtschaftsforderndc
Finanz- u.Abgabenverwaltung
Houptzusarmrcnstellung

den 30.Moi 1942,

in Heft

n "
m i
n "
" n
" M
" "
n n
n n
" "

Der Sondcrhcauftraghc fiir
dic Ncuorganisation dcrx
Stadtverwaltung Prog.

gcz,Schmid,







e

3T




‘I.', TV l'-a'.i ’ /
en , der in ae

oy
o
4+]
@
H
ot
i

ationa-und Gesche

lizeiverwaltung, der St

ler wirt-

kmédasgaig, Sie sin

zu kled um eine erfahre-

le
tzustellen:
e

_ ’

uor 1

» ¥ =

tverwalt
teén g C

ellung eines haupt

+vs 91 o7 . 4 A ———
sungen 8ind nach

bds




-
v £
-
,‘

er .










aen el o
slle
3 a er 3
. s |
s i1 LL,
271 ura Al Loer rO e

De UAG L 9

Ol It anun Ty
. das Vollstro: rgamnt,
. 4 1 LS Gt )




s

Ein hiupt-mtlicher Beigeordneter ist bereits bestellt.

Seine Stelle ist von der Regierung in die Reichsbesoldungs-

gruppe & 7 a (RM 16.000.-) eingestuft. Diese Einstufung

ist als i messen zu bezeichnen .







hauptsidchlich

hdheren Dienstes,

ittleren i

Die Trauungen werden kiinftig von dem

g Standesbeamte

Personals werden die fiir seine Ge -~

erforderlichen

zZugeteil

ausreichend




n Jtudt.\OE“"ﬂrwaltvngsrat als Amts-
_]_“1 ter in Bes.Gr. AZ2D
1 Stddt. Verwaltungsrat, der besonders
. ' o
auch als personlicher Referent des
Primators gedacht ist in Bes.Gr. A 2 ¢ 2
1 Stadt-Oberinspektor 5 it A 4Dp12
1 Stadtinspektor iy tt v B i
1 Stadtobersekrétiar il Y A5 b
n L1 n ‘l‘\‘- ]‘r‘ "E
ehilfen “ i
tinnen Y MET ™
i1 i i VIII
e.

Dieses Personal soll auch dem Dezerne ten fiir dae Haupt-
verwaltung zur Verfiigung stehen

2:Abteilung 001 - Pressestelle.

Diese Abteilung wird nach Einrichtung des stddtischen
Fremdenverkehrsamtes die Berichtersta ittung fiilr die Presse
und den Aufbau und die Verwaltung eines Archivs fiir Zei -
tungsausschnitte und Iichtbilder zu besorgen und Empfinge
und Festlichkeiten der Stadtverwaltung vorzubereiten haben.
Dafiir wdrden folgende Dienstkrifte vorgesehen,

1 Stadtinspektor in Bes.Gr, A 4 ¢ 2
1 Stadtassistent i - A9
1 journalistische Kraft als
Leiter der Abteilung i TOoA III
_1 Stenotypistin i TOA VIII
Zus. 4 Dienstkrifte.
d.Abteilung 002 - .
Diese Abteilung tritt an die Stelle der bisherigen zen-
tralen Eingabe- und Ausgabestelle. In diesen bisher ge~
trennten Stellen sind beschiftigt: 19 Kanzleikrifte und

47 Bot

en.




v

QI
einfachen
Be

7

amte de

o

iilfsange
Die gross
lL"‘h,
listen un
d

sichtlich

fihrung

Folge haben wird, wird die schriftliche

génge und
eine gros

Es werden

dass

den Kanzleikrdften gehoren

Dienst 10

Dienstkr’

ns

s einfachen Die

stellte

2 eohl
e 4Lanl

Hfte an.,.
tes,
und Bedienstete

der Kanzleikriifte

dem mittleren 9 und dem

Die
teils pragmat.

Boten sind teils

Unterbeamte,
nach der Dienstordnung.
dadurch

ist erforder-

simtliche Einginge in Tagebiichern, Ueberwachungs-
d Zus.ellungsbiichern eingetragen werden,Nach Ein-
er neuen Organisation der Dienststellen, die iliber-

ey ist und einen

Bei der

erteilung an die Bevdlkerung liber s
offentliche Dienst

Vorpriifung vor

bisherig

einfacheren

Geschiftsgang zur

sthaltung der Bin-

Zustellungen weithin zu vermeiden und dadurch
se Zahl Kanzleikridfte und Boten einzusparen sein.
als ausreichend angesehen:
Stadtobersekretir als Abteilungs-
leiter in Bes.Gr. A 5 b
Stadtassistent als Stell-
vertreter in i A 8 a
" " A 9
" BgE EF A 70¢
" n j(
" " TOB - B
Dienstkréafte.
_____ Auskunfts-und Zeugnisabteilung.

stellen

Eingaben auf

schaftigt:

en Auskunftsstelle

und Bedienstete
vollstindige Bel

sind fiir die Auskunfts-

tidtische und sonstige

gowie fiir die

1
eg

ung usw.be-

1 Beamter des gehobenen Dienstes und

% Beamte des einfachen Dienstes.
Ueber Dienststellen und Bedienstete miissen die PfOrtner
an Hand einer Uebersicht iiber diese Tatbestinde Auskunft
geben konnen. Weitergehende Ausklinfte soll die Abteilung
003 erteilen.




N RS el
irke VII-XIX werden Ze

und Familienstand von den

w2
s
o
T
v
i
ct

ausgestellt.

er 4eugnlisse

vornehmen,

Erhebungen durch den

Erhebungsdie

Plir die

=
o o
=

H
-y
Q
D

en Uebersetzung-

Stadtverwaltung
als Amtssprache eingefiihrt worden.

Die Bedie ltung werden in der deut-

schen Sprachg durch Kurse geschult, die von der Uebersetsz
abteilung

et werden. Die Abteilung leitet auch die

an den Kursbesuch sich anschliessenden Sprachpriifungen.

auf lédngere Dauer bendtigt wer-

Die Einri
Bi sh

den.

sher ist die Abteilung mit 12 Kriften besetzt.




-

Stidt.Verwaltungsrag . als Abteilungs-
lei ter in Bes.Gr., A 2 ¢
Stadtoberinspektor " A4 Db

i s
1-~.". 2 s 4 1"

Dacilibearbeltery

=

OA VI.¢

a
z " " VI »

2
=

1l Stenctypistin & i Nk E
2 " M " VIII

Die Aufgaben werden gegenwidrtig von dem Militdrreferat

wahrgenommen, dem hiefiir 19 Dienstkréfte zur Verfiligung
stehen. Die Haupttdtigkeit des Referats besteht zur Beit
in der Bestellung von Wehrmachtsquartieren, in Kosten-
abrechnungen filir Quartierleistungen und in der Beantwor=-
tung von rechtlichen Fragen des zivilen Lustschutzes.

Plir die Angelegenheiten des zivilen Luftsch

=

=
£y
3]
@®
)
)
)
ct
I
W
H
ot

der neue Organisationsplan ein besonderes Luftschutzamt,

in dem alle verwaltungsrechtlichen und technischen Auf-
gaben deg zivilen Luftschutzes zusammengefasst sind. Da

g 8
Militdrreferat ist zum Teil mit Quartierkostenabrechnungen
beschaftigt, die Aufgaben der Wehrmacht sind und an dies
ahgetreten werden sollten.Die Mehrzahl der gegenwartigen
Geschdfte der Abteilung ist in den Kriegsverh

grindet. Immerhin ist anzunehmen, dass Prag auch nach
Friedensschlugs ein militdrische berihrier Durch-
gangsort sein und daher mit erheblichen Quartierleistungen
zZa rechnen haben wird. Vorgesehen wird:

1 Stadtamtmann als Abteilungsleiter

ot
-
o
bl
1]
=
ot
o
H
=
= A
fusl

=t

2 > . a
& " " ; VI b
1 Stenotypistin VIII
1l Kanzleiangestellter ! s IX

zus. B Dienstkrafte.
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)06 - Zweigstellen der Stadtve
__________ eS2E1EU der ovadilve

Das t ist in 19 Verwal tung:
Teilts D I #is VI werden von
der Stadt verwaltet. Pir die Bezirke VII

Zweigstellen der stadtverwal tung

friheren Magistratsdienststellen. Di
1.1.1942 und war die PFolge einer erh
des friheren Aufgabenkreises. Der

gstratsdienststellen war versch

hatten

Aufgaben nur die Magistratsdi
zirke VIII, XI, XII,XIV, XVI und XIX

die Ubrigen ﬁﬁgi;trutsdi;ns+'
Selbstverwal tung
Aaf F

sangelege

fritheren benkreis

wurde

den Magi

zentralisiert :
bep

Auf {_)ut..t‘r

zogen und

l. die

2. die
der
die
4, die
der

gewer olizeilichen Ange

des

r
Kons

Sterbepro

von ﬁbgahcn ;
Kassen- und

Vollstreckungsdienst.

dem gewerbe

kiinftig

D
beschrankt sein.Dieser Ermi ttlungs

polizeilichen

stellen auf Erhebungen und

nen

Bezirken sehr sein
V e

nicht zu

unfangreich
der Ab

1gefasst

bisher die ranlugung

noch sammer werden.

te aus dem gleichen

"

Zweigstellen noch nicht

D.

len

hin in absuhharﬂ? Zeit gerechnet wérd

ihre ahrnehmung

Dienststel len

vorg

sehén,

T ~ Y
U1l ESe

~ 17 ¢ " M
stellen in

nheiten besch

okolls

Rechnungsstellen

gaben bei

wds
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erforderlichen Krsfte
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5 r J +5 ank
1€ 80g2. politisct
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A
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crnen
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1angel

nge-
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Einschriankung
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em STAdt.Steueramt

und Rechnungs:

Zus
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den 2z €
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Konn-
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Die Zweigsitellen haben u.a. bei der Aufstellung und

=

2r handelt®t

zltung der sog. Sa

be

€s sich um eine vori

Besorgung keine Stelle
Soweit die vorhandenen Kridfte und Zuwendungen aus sonstigen
Dienststellen nicht ausreichen, ist mit Ve rtragsangestellten
auszuhelfen,

Der bisherige Personalstand hat durch Zustel

,. i
=
@
=
=1
=
U

~ und Protokollfiihrer einen starken zahlenmdssigen Auf-

X
trieb erfahren. Die Tdtigkeit der Zusteller ist
kontrollieren. Nicht dringliche Zustellungen sollten kinftig

der Post zur Befdrderung ilibergeben werden. Auch die Protokoll-

-

(¥
Indexfih lrung-", durch die alle

btcke verzeichnet werden, binde rerhéltnismidssig viel

Krdfte und ist bei geordneter Ge z

um grossten

Teil entbehrlich. Sie sollte auf stiicke be-
schrankt werden. Der Stellenplan sieht jedlenfalls nur noch

die filir ein wesentlich vereinfachtes Verfahren

bei den Aufgaben der Zw

der Preis- und Verpflegssektion tdtigen Krdfte, die wie bei
T

dem Erndhrungs-und Wirt hﬁI*sarr sich aus abgeste
Beamten und Angestellten von anderen stidtischen Dienst -
0

stellen, von Protektoratsb ehdrden, sowie aus Ruhegeh

gern und Vertragsangestellten zusammensetzen, werden aus den
glcichcn Griinden wie bei dem genannten Amt im Stellenplan
keine sonderen Dienstkrédfte vorgesehen.

Obwohl die Aufgaben der Zwei
utung stark herabgemindert si

ede
och erfahrene und gereifte Beam
n

d Besonderheiten der einzelnen

Leiter der Zweigstelle eine Stelle

A 24d, A3 b oder A 4 b1l angemessen.Die Grisse und sonstige
T

kenswerte Besonderheiten der einzelnen Bezirke sind bei




7 o o ke
awelgsiel

Die Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag VII nimmt
insofern eine Sonderstellung ein, als sie einerseits im
Aufgabenkreis beschrénkt ist, weil zufolge ihrer Lage ein
Teil der sonst von Zweigstellen besorgten Aufgaben von zen-
tralen Aemtern wahrgenommen wird , andererseits in diesem Be-
zirk die pgrosste Zahl Deutscher ansidssig ist.Der Bezirks um-

fagst rund 70000 Einwohner, worunter 6500 Deutsche bcgriffcn

sind. Die starke im Be-

zirk VII erforder

1

wichtigen Stellen mit Deutschen.

An Dienstkriaften ware
1942 warhanden :

1 Beamter des hoheren Dienstes,

1l Beamte und

7 Beamte des

20 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,

10 Arbeiter

zus. 49 Dienstkrafte.
Voh ihrem Aufgabenkreis verliert die Zweigstelle dex
Stadtverwaltung Prag VII :
1. die gewerbepolizeilichen Aufgaben,
2., die fiirsorgerechtlichen Aufgaben,
3. ie

Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden die

nachstcehenden Dienstkrédfte frei
2 Beamte des gehobenen

4 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes

ZUS. 6 Dienstkrafte.

Mit Aufgaben der Preis— und Verpflegssektion sind be-




te aus dem Stammpersonal der

An Dienstkrdften werden vorgesehen s

-_Allgemeines.
1 Stadtamtmann als Leiter der Zweig-
stelle i Beg.Gr. A 3 b

Stadtassistent als le'i'tw der
Hilfsamter und Vorratsverwal-
tung 3 ‘ A B a

1 Stadt. K'rzT.lﬂa 1qt nT/;1r die

4 Aktei 4 /T/ : /“" } }, /' rl ] ]

1l Stenotypistin 4 TOA

2 Kanzleiangestellte it i

1 n " " v
'f Boten M T0B = B

in B:.u.ar. A4 e 2

% Kanzleiangestellfe t TOA IX

s. 4 Dienstkrifte.
i

eilung 3 - Erhebungsdienst :

2 Stadtobersekretire in Bes.Gr. A 5 b
1 Stadtsekretar it 1 Pl -
2 Stadtassistenten H § A 8 a

1 Kanzleiangestellter iz TOA IX

Zug. 6

ienstkrafte .

<o

gchaftigt 116 Dienstkrdfte. Von diesen Dienstkrdften stammen
-+
nt
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Die Zweigstelle der Stadtvefwaltung Prag VIII /Lieben /
umfasst einen Bezirk mit rund 70000 Einwohnern, worunter
sich rund 1260 Deutsche befinden. In dem Bezirk ist die
Industrie stark vertreten.Ausserdem befindet si
sem Bczirkﬁ‘dic Krankenanstalt Bulowka. Diese beiden Umstdnde
wirken sich auf die Stellenbesetzung in der Firsorgeabteilung
und in der Gesundheitsabteilung aus.

Nach dem Stand vom 28.Februar 1842 waren bei der Dienst-
stelle folgende Dienstkrifte vorhanden :

Beamte des hoheren Dienstes,

1]
O W

Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,
O Beamte des mittleren Dienstes

34 Beamte und Angestellte des

14 Arbeiter

gus. 80 Dienstkrafte.
Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden die
nachstehenden Dienstkriafte frei :
1 Beamter des hoheren Dienstes / Tierarzt /
10 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,
2 Beamte des mittleren Dienstes,

4 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes.

z2us. 17 Dienstkrifte.

Mit Aufgaben der Preis- und Verpflegssektion sind
60 Krifte beschiftigt, von denen 7 Krdafte aus dem Stammper-
sonal der Zweigstelle stammen.

-n Dienstkrdften werden vorgesehen :

——— ————— e A TS

1l Stadtamtmann als Leiter der

Dienststelle in Bes.Gr. A 3 b
1 Kanzleiassistent fiir Registra-

tur 4 i A9

2 Uebertrag




o . o e

1

1 Stadtsekretir 3 AT 8
1 Kanzleiangestellter T0A IX
zus. 3 Dienstkrafte.
Unterabteilung cl-Personal-und kulturelle An
1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1l Kanzleiangestellter TOA IX
Zug. 2 Dienstkrifte.
Abteilung 3-Gesundheitsangelegenheiten und Sterbeprotokoll:
1l Stadtsekretir in Bes.Gr. A 7 &
1l Kanzleiangestellter T0A IX
zus, 2 Dienstkrifte.
Abteilung 4-Wirtschafts-Markt-u.Friedhofsangelegenheiten;
1l Stadtsekretir in Bes,.Gr. A 7 a
1l Kanzleiangestellter TOA IX
1l Bote T0B - B

Ucbertrag

Pfortner in Bes,Gr, A 10
Amtsgehilfe L 2 A 1l
Stenotypistin 1 TOA VIII
Kanzleiangestellter fir Einlauf & X
Kanzleiangestellte fiir Auslauf" & X
Kanzleiangestellte als Schreib-

kl‘éif't@ ] 1 X
Telefonist n 1" ¥
Boten J TOB - B
Dienstkrafte.

Stadtoberinspektor als Leiter
der Unterabteilung und Vertre-

ter des Zweigstellenleiters in Bes. Gr. A 4 b 2

zZus. 3% Dienstkrifte.

e e By ey e W s e e —
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Die Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag X /Karolinen-

thal / umfasst einen Bezirk mit rund 21.000 Einwohnern, unter

denen sich rund 790 Deutsche befinden. Es handelt sich iiber-

wiegend um oi%nen Industriebezirk mit Arbeiterbevélkerung, v

l':'i.s

zur Folg@ hat, dass die Firsorgeabteilung und der Erhebungs-

dienst stark in Anspruch genommen werden.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren bei der Zweigstelle
g

folgende Dienstkrédfte vorhanden
1l Beamter des hoheren Dienstes,
11 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,
5 Beamte des mittleren Dienstes,

11 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,

ZUus, 50 Dienstkrifte.

Auf Grund des verkleinerten

nachstehenden Dienstkrafte frei :
5 Beamte des gehobenen Dienstes :
¢ Beamte und Angestellte des mittleren Dienstes,

1 Beamter des einfachen Dienstes

ZUS. 18 Dienstkrifte.

Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sind 30
Krifte beschdéftigt, von denen 7 aus dem Stammpersonal der
Zweigstelle stammen.

«»n Dienstkridften werden vorgesehen :

1l Stadtoberinspektor als Leiter

der Zweigstelle in Bes.Gr., &4 4 b 1
1l Kanzleiassistent fiir Einlauf
und Registratur M 4 A9

e -

2 Uebertrag

ietes werden die




= 0=
2 Uebertrag
1l Pfortner in Bes.Gr. A 10 b
1 Stenotypistin i TOA EX
1 ' ngestellter fir

Vervielfdalti-

b b

[

ZUS. 6 Dienstkrafte.

Die wichtigen Angelegenheiten werden vom Amtleiter selbst
erledigt.
1 Kdnélti‘nﬁLqL ]1lter in Toa I1X

1l Stadtobersekret Ar als

ter der Abteilung und Ver

treter des ZWclgbLulL\nlul"

ter i Beld,Gr. A 5 b
1 Stadtassistent o i A8 a
-4. Kanzleiangestellter it TOoA IX

ZUs; 3 Dienstkrﬁfte.
1 Stadtsekretiar in Bes.Gr. A

i
1 Stadtassistent A " A8 a

ZUus. 2 Dienstkriafte.
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Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XI.

Der Bezirk Prag XI / Veitsberg / umfasst rund 103.000
Einwohner, unter denen sich rund 3000 Deutsche befinden.Ueber-
wiegend sind in dem Bezirk Arbeiter und Hrmere BevGlkerungs-
schichten anséssig, was sich im Stellenbedarf namentlich in
der Fursorge und im Erhebungsdienst auswirkt.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren an Dienstkriaften vor-
handen :
4 Beamte des hbheren Dienstes,
28 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,
3 Beamte des mittleren Dienstes,
30 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,
23 Arbeiter.

——

Zus. 88 Dienstkrifte.

Flir abgegebene Aufgaben werden an Dienstkraften entbehrlich:
3 Beamte des hoheren Dienstes,
17 Beamte und Angestellte des gehobenen Dicnstes,
6 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,
1 Arbeiter

208, 27 Dienstkrifte.

Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sing 68
Krdfte beschiftigt, von denen 5 Krifte aus dem Stammpersonal
der Zweigstelle stammen.

An Dienstkréften werden vorgesehen
abteilung 1-Allgemeines :

i, S S . . e . .y, M s . S T . s

1l Stadtamtsrat als Zweigstellenleiter
in Bes. Gr. A 2 4

1 Kanzleiassistent fiir Registra-

tur in M A9
1l Amtsgehilfe i K A 11
1 Pfortner i i A 10 B
1l Stenotypistin i TOA VIII

5 Uebertrag




- 28 =

Uebertrag

'._.Iv
=

=
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=
4

Kanzleiangestellter fiir Einlauf

P

Kanzleiangestellte fiir Auslauf LA

o o =W

Kanzleiangestellte als Schreib-
krafte w,

> &
1l Telefonist e oun X
4 Boten t ToB= B

zus., 15 Dienstkriafte.

e s e e A e T S e o S T T T — T T S o e S e

1 Stadtoberinspektor als Leiter der
Abteilung und Vertreter des Zweig-

stellenleiters in Bes.Gr. A 4 b 2
1l Stadtsekretédr als Sachbearbeiter " i AT a
1l Kanzleiassistent H & A9
1 Kanzleiangestellter AN B IX
ZUS. 4 Dienstkrifte.

i e o S A e o . . e . S . o e o s i R e e ] i . e e o e T e o T e o o o e B e ot o = —

1l Stadtinspektor in Beg,Gr. A 4 ¢ 2
1l Stadtsekretédr e 1 AT a
1 Kanzleiangestellter L ToA IX

-

ZUus. % Dienstkréifte.

1 Stadtinspektor als Leiter der

Abteilung in Bes.Gr. A 4 ¢ 1
1 Stadtinspektor " i A4 o2
1 Stadtobersekretdr " i ASDYD
2 Stadtsekretire Y " 8T8
2 Stadtassistenten # & A8 a
3 Kanzleiangestellte 1 TOA IX
zus. 10 Dienstkriafte.
Abteilung 5- Erhebungsdienst :
1l Stadtinspektor als Leiter der
Abteilung in Beg.fir. A 4 ¢ 2
2 Stadtobersekretére " & A50D
2 Stadtsekretire i " B
2 Stadtassistenten " " A B a
1 Kanzleiangestellter Y 10A IX

Dienstkrifte.
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Zweigstelle der

no

Stadtverwaltung fiir Prag XII.

Der Bezirk der Stadtverwaltung Prag XII / Weinberge /

umfasst rund 10%.000 Einwohner, unter denen sich rund 7000

Deutsche befinden. Geg

niber anderen Bezirken ist die deutsche

Bevolkerung im Bezirk Pr XII stark vertreten. Es ist daher

erforderlich , dass
mit Deutschen besetz

ie wice htigen Stellen in verstidrktem Masse

werden.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren bei der Zweigstelle

folgende Dienstkriafte

vorhanden :

4 Beamte des htheren Dienstes,

350 Beamte und

11l Becmte des mi

Angestellte des gehobenen Dienstes

ttleren Dienstes,

35 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,

10 Arbeiter.

zus. 90 Dienstkrifte.

Auf Grund des verkleinerten Aufgabenkreises werden die

nachstehend angefiihrten Dienstkriafte frei :

2 Beamte des hdheren Dienstes,

18 Beamte des gehobenen Dienstes,

4 Beamte des

ttleren Dienstes,

10 Vertraﬂsbeamte,
(=]

5 Unterbeamte.

zus. 39 Dienstkrafte.
Mit Aufgaben der

Preis- und Verpflegssektion sind be-

schaftigt 80 Krdafte, von denen 13 Krifte aus dem Stammpersonal

der Zweigstelle stammen,

An Dienstkréaften

Abteilung 1-Allgemeines

werden vorgesehen

l Stddt. Amtsrat als Leiter der

Zweigstelle

in Bes.Gr. A 2 4

1l Kanzleiassistent fiir Regi-

stratur

9

A
s
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2 Uebertrag

1 Amtsgehilfe in Bes.Gr. A 11
1 Pfortner Y i Al0 Db
1 Stenotypistin L TOA VIII
1l Kanzleiangestellter fir

Einlauf it i X
2 Kanzleiangestellte fiir

Auslauf . I¥ X
2 Kanzleiangestellte fiir

Schreibarbeiten " B X

1l Telefonist o i X
4 Boten " TOB - B

ZU8. 15 Dienstkrafte.

1l Stadtinspektor in Beg.Gr. A 4 ¢ 2
1l Stadtassistent ! i A8 3
1 Kanzleiangestellter " TOA IX

ZUus. 3 Dienstkréafte.

1 Stadtoberinspektor als Leiter
der Abteilung und Stellvertre-
ter des Zweigstellenleiters
in Bes.Gr. A 4 b 2

1l Stadtinspektor 1! ) Ad o2
1 Kanzleiangestellter " TOA IX
Zusg. % Dienstkrafte,

1 Stadtobersekretir in Bes.Gr. A 5 b
2 Yanzleiangestellte b TOA IX
1l Bote " TOB =B
zus, 4 Dienstkrédfte.
Abteilung 5 - Flursorgesksen:
1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 o 2
1l Stadtobersekretidr " i A B'b
1l Stadtsekretidr p- " A7 a
1 Kenzleiangestellter i T0A IX

Zus. 4 Dienstkrafte.
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1 Stadtobersekretir in Bes.Gr. A
1 Stadtsekretidr . " A
2 Stadtassistenten A
1 Kanzleiangestellter L, TOA IX

Zus. 5 Dienstkrafte.

@ -~ W

- T T ] —— T S —

1 Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1 Bote " TOB - B

e

zus., 2 Dienstkrifte,

o i

1l Stadtsekretir in Bes, Gr. A T a ,
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Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XIII.

———— T . e . S e g T — T —— o ———— i — T ———— -

Die Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XIII/Werscho-
witz/ umfasst einen Bezirk mid rund 105.000 Einwohnern, unter
'denen sich rund 2000 Deutsche befinden. Der Bezirk umfasst auch
die schon liberwiegend lindlichen Ortschaften Straschnitz,Hosti-
war, Sabechlitz und Rosenbiihl, In Straschnitz,Hostiwar und
Sabechlitz unterhilt die Zweigstelle Nebenstellen.Die Neben-
stellen befassen sich liberwiegend mit Erhebungen.Ausserdem
wird bei ihnen auch das Sterbeprotokoll gefiihrt.Die flichen-
méssige Grosse des Bezirkes erschwert insbesondere den Erhe-
bungs-und Zustellungsdienst. Es werden bei der Zweigstelle al-
lein 12 Zusteller beschiftigt. Zusteller in der bisherigen Anzahl
konnen im Stellenplan nicht vorgesehen werden.

Die gewerbepolizeiliqj%h Aufgaben und die Angelegenhei-
ten des Konskriptionsamtes sind nur teilweise von der Zweig-
stelle Werschowitz wahrgenommen worden u.zw. nur insoweit,als
es sich um Erhebungen handelte.Die Gewerbeberechtigungen wur-
den von den Zweigstellen Prag XI und XII auch fiir die Zweig-
stelle Prag XIII ausgestellt.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkrifte vorhanden :

5 Beamte und Angestellte des hoheren Dienstes,

25 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,

5> Beamte des mittleren Dienstes,

55 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,

__10 Arbeiter.
Zus. 96—Bienstkr§fte.

Auf Grund des verkleinerten Aufgabenkreises werden die
nachstehend angefiihrten Dienstkréfte frei :

11 Beamte des gehobenen Dienstes,

7 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes.

————

zZus., 18 Dienstkrdafte.
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In der Preis- und Verpflegssektion sind 87 Dienstkriéfte
beschiftigt, von denen 7 Krifte aus dem Stammpersonal der
Zweigstelle stammen.

An Dienstkriaften werden vorgesehen :

e . e e e S o S s o o S S o S

1 Stadtamtsrat als Leiter der
Zweigstelle in Bes.Gr. A 2 4d

1 Kanzleiassistent fiir Regi-
gtratur ] " A9

Pfortner " Lt A LG D
Amtsgehilfe o t A El
Stenotypistin O {4 VIII
Kanzleiangestellte ft t
Kanzleiangestellte fiir Einlauf
Kanzleiangestellte f.Auslauf " i
Telefonist i o
Boten / Zusteller / " TOB-

oV H NN
td M4 P MM

Zus., 17 Dienstkrédfte.
Abteilung 2- Personal-u.wirtschaftliche Angelegenheiten =

e o e e o i s e S e S s S . S e o S S S = e B e e (] s S S

Statistik :

——— —— ——————

1 Stadtsekretér in Bes.Gr. A 7 a
1 Kanzleiangestellter . TOA IX

ZUS. 2 Dienstkrifte.

Abteilung 3- Rechts-Straf-kulturelle-und_Gesundheitsangelegen-

e o —————— —————— T ———— T ——— T -

o s i e o

1 Stadtoberinspektor als Abteilungs-
leiter und Stellvertreter deem

Zweigstellenleiters in Bes.Gr. A 4 b 2
1 Stadtinspektor W " A4 c2
1 Stadtsekretar I i AT7a
1l Kanzleiassistent H il A9
2 Kanzleiangestellte " TOA IX/ X

—— e -

ZUS. 6 Dienstkrdifte.




FEES. T o

e e s s . 5 e s e . . e e o e ] s e o o e

1 Stadtinspektor als Abteilungsleiter
in Bes.Gri. A 4 ¢ 1

1l Stadtinspektor Ly # 84 © 2
1l Stadtobersekretir B 1 A5DbD

1l Stadtsekretir " & A& T g

1 Kanzleiangestellter i TOA VIII

2 Kanzleiangestellte b i X

zus. 7T Dienstkrifte,

e e et S e T e e s e e S e o e s e e e

1 Stadtinspektor zls Abteilungsleiter

in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
2 Stadtobersekretire f i AS5DY
1l Stadtsekretir B " A7 a
1l Stadtassistent L i A 8 a
1 Kanzleiassistent . 1 AQ
1 Kanzleiangestelltery i TOA X

zZus, 7 Dienstkrifte.
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Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XIII,
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Abteilungen, Unterabteilungen
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Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XIV.

s i S e s S T . S T S S . S S

Der Bezirk Prag XIV / Nusl / umfasst rund 108.000 Ein-
wohner, unter denen sich rund 4350 Deutsche befinden, Die
Einwohnerzahl setzt sich iiberwiegend aus Arbeitern und drmerem
BevOlkerung zusammen. In dem Bezirk Prag XIV befinden sich
etwa 1000 HEuser fur Notwohnungen.Dieser Umstaud wirkt sich
auf die Stellenbesetzung in der Fiirsorge und im Erhebungs-
dienst aus. Fiir die Aussenbezirke unterhzlt die Zweigstelle
in Unter-Reuth eine Nebenstelle, die mit 3 Erhebungsbeamten
besetzt ist. Die gewerbepolizeilichen Aufgaben und einzelne
Aufgaben des Konskriptionsamtes wurden fiir den Bezirk Prag XIV
von der Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XII mit
wahrgenommen.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkridfte vorhanden

2 Beamte des hdheren Dienstes,
23 Beamte des gehobenen Dienstes,
5 Beamte des mittleren Dienstes,
50 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes.

-

zus, 80 Dienstkriafte.
Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden die
nachstehend angefithrten Krifte frei :
11 Beamte des gehobenen Dienstes,
2 Beamte des mittleren Dienstes,
3 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes

zus. 16 Dienstkriafte.

Mit Aufgaben der Preis- und Verpflegssektion sind 85
Krédfte beschiaftigt, von denen 8 aus denm Stammpersonal der
Zweigstelle stammen.

An Dienstkrdften werden vorgesehen :




- B8 L

S s . B e S . e o i

1 Stadtamtsrat als Leiter der Zweigstelle
in Bes.Gr. A 2 d

1 Kanzleiassistent fiir Registratur

in " A9

1 Pfortner i B A 10 Db
1 Amtsgehilfe " B A 11

1 Stenotypistin o TOA VIII

2 Kanzleiangestellte f.Einlauf * B X

2 Kanzleiangestellte f.Auslanf " ft X

1 Kanzleiangestelltes ;- g -

2 Telefonisten " 4 X

7 Boten 4 T0B- B

o e

zus8, 19 Dienstkriafte.

Abteilung 2- Personal-und wirtschaftliche Angelegenheiten
£ sowie STatistik :

1l Stadtinspektor in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1 Kanzleiangestellter " ToA ;.2

—— i —

zus. 2 Dienstkréafte.
Abteilung 3-Rechts-Straf-kulturelle und gesundheitliche

e e OO e e e o e e e o

e T e s e S e e e e e s s i T — . . W . T . e e e e o . 2

1 Stadtoberinspektor als Abteilungsleiter
und Stellvertreter des Zweigstellenlei-

ters in Bes.Gr. A 4 b 2
1 Stadtinspektor i B A 44c?2
1l Stadtobersekretir v . AS5h%Y
1l Stadtsekretir it 2 & T8
1l Kanzleiassistent i 2 A9
2 Kanzleiangestellte 5 TOA X

——

Zus., T Dienstkrifte.
Abteilung 4-Fiirsorgewesen:

1 Stadtinspektor als Abteilungs-

leiter in Bes.Gr. A 4 ¢ 1
1 Stadtinspektor . - A4 02
1 Stadtobersekretir g i ASh
1 Stadtsekretdr o o ATa

——

Zus. 4 Uebertrag




-, 55
4 Uebertrag

1 Kanzleigssistent in Bes.Gr. A 9
2 Kanzleiangestellte n TOA IX
2 " " " _‘x’_

zZus. 9 Dienstkrafte.

. S e i S e e T e e T e e o S e S S i T o

1 Stadtinspektor als Abteilungs-
leiter in Bes.Gr.

A
2 Stadtobersekretiare i ft A
2 Stadtsekretare N " A
2 Stadtassistenten " " A

zZus. 7 Dienstkrafte.

M -3 v &
P P oo
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Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XIV,

g I, - s e e g s e} = . s +1 e T T e ey i e e
“_ s o ﬂ | { | m e | b o g
| 8 o . | | P s | | e
g | | Ml BN Ll
o ! | < r~ _ <+ +| N[O “ioH| ] o
(0] _ | | “ _ N |
= | | . | w. | | [
.rlln.u.u. - .le]..ﬂll|’l ———f—a ] ...!.ﬂ.ll‘ulu BEES FRSEESES DM .m 4 = .|[|m.
| _ ! | _ | |
| .0 5 A e Sl R S S TS Lol s 1 8 8 G0
! s S5 | m
] _ 1 ! _1 g l...|#
| | | | | |
o 1 |
! | i . | __
a0 i /568 B i
- . &) 45 __ i L
2 ! . L __ = e
b= e ! el s Sl e ]
S T | T 3 | _ _ |
5 b T S ._ |
© S i el i SO S0 ol v e L B 2 11*1 S, il (O CEE Ol e OB T 3 _
H ._ ! ! m st} | ,
4 m h i I il RS R __ o
o =t 5 e R e B e e e i IR e I+ - i —de o e e — —— = PR
g L | -.‘ _ ; _ o\ _
; = _ ! | ~ - NN | N W 1=
= m m _ ] . PR e, (e = vl e
o b e e i e S B e R s e ST SR ;
g1« _ _ g S A | _ i _
— | . | o _7 w O -l o o~ | T PN
g | | i | |
} O ~ -1 l—v - — e ._l|!| SN 'SPRSE i T LAl [ - SN S S — - f——t SEESES T
} sl — et = I | 1 T !
- M 1 _ “ o ] o ~| ~ o |~ _v N n
b %% _ 0t e Rl |
i sl : | . - = S = 1 B S e S
{ 1 1 1 t = | 1o~
e | 2 Bl ~ i
S RS AR S5 m =4 L i_ =4 ._ Tl 5 S vt e — -|M|..
i l_ 1 P +
: ! - * _ _ _ | | | r~ “ e 24 L0 o B 51 e 08
g N o ] ! _
| ~ |eu Pt Joo [ B _ d| o
Ly s ot i o i i M d_ o il Tt R s ) e L N o olia| i
__smycme BRI al ol o | H | | | - <| v n|e~]o o ||| %_
80 &0 | _
__m Hb oo lal =] =S L] < | <] <| <= <|<t| 4 <| <l <) < | < || ]| < H i
“d +E wh. o - £a




r
|

Zusammen: |
; 22

4
o

:
1
|
|

|
|

..i__._._" L

_363_..

Abteilungen, Unterabteilungen

i

VIb/VII|

Va
Vb
Via
VIb
VIT

" -
P R =
3
|
it s L g v
[
_
|
| |
_ |
= |||.|+...ill...fl|||[..i... el m i
[ ; )| e
e e S S |
o | o | o= 1| o
e et el m
o~ | o 1o~
S~ - VS R
i (. ] (SU
f
~ ~1m ] b~ o
=
TR TS W— E— E - —
=l | © F
e I/l ™~ |
= 1 =
ol (WA 4
< N
= e ] £




o B

Die Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XV/Branik/
umfasst rund 28.290 Einwohnee, unter denen gich rund 1000
Deutsche befinden. Die inzwischen zentralisierten gewerbepo-
lizeilichen Aufgaben und die Aufgaben des Konskriptionsamtes
wurden frither nicht von der Zweigstelle der Stadtverwaltung
Prag XV ausgelibt, sondern von der Zweigstelle der Stadtver-
waltung fiir Prag XII mit wahrgenommen.

Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkrafte vorhandén :

2 Beamte des hdheren Dienstesm
9 Beamte und'Angestellte des gehobenen Dienstes,
5 Beamte des mittleren Dienstes,
19 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,
3 Arbeiter

zus, 38 Dienstkrafte.
Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden
die nachstehenden Dienstkréfte frei :
3 Beamte des gehobenen Dienstes,
2 Beamte des mittleren Dienstes,
_2_Beamte des einfachen Dienstes

zus. 7T Dienstkrifte.

Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sind 33
Krifte beschaftigt, von denen 1 Kraft aus dem Stammpersonal
der Zweigstelle stammt.

An Dienstkraften werden vorgesehen:

Abteilung 1-Allgemeines_:
1 Stadtoberinspektor als Zweigstel-
lenleiter in Bes.Gy. A 4 W 1

1 Kanzleiassistent fiir Einkauf
und Registratur o

1 Pfortner it i

= o
= WO
o
o

zus. 3 Uebertrag
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3 Uebertrag
1 Stenotypistin in TOA IE

1 Kanzleiangestellter f.
Auslauf und Vervielfdlti-

gung " M X
1 Telefonist g i X
_3_Boten " TOB- B

Zus. 9 Dienstkréfte.

1 Stadtinspektor als Abteilungs-
leiter und Stellvertreter des
Zweigstellenleiters in Bes.Gr. A 4 ¢ 2

1l Kanzleiangestellter o TOA IX

zZus. 2 Dienstkrafty.
Abteilung 3-Gesundheitliche-kulturelle-und wirtschaftliche

e o e e e e o e o S e b T e o T i gy o T Y e o e o e T e e e

o o S e e o i . . S . S, S B S i . e . . i e W S s B S S

1 Stadtsekretidr in Bes.Gr. A 7 &
_k Kanzleiangestellter = EON X
Zus. 2 Dienstkrafte.

Abteilung 4-Flirsorgewesen_:

1 Stadtinspektor als Abtei-

lungsleiter in Bes.Gr. A 4 c 2
1l Stadtsekretidr & i ATa
1 Stadtassistent o i A8 a
1 Kanzleiangestellter I TOA VIII
.2 Kanzleiangestellte 5 ;- X
Zus. 6 Dienstkrafte.

— - —— . S — i = e 2 T S o i e B e o e . e .

1 Stadtsekretar in Bes.Gr. A 7 a
3 Stadtassistenten " it A8 a

zus, 4 Dienstkrafte.
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weigstelle der Stadtverwaltung Prag XV.
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Zweigstelle der Stadtvefwaltung fiir Prag XVI.

— i T e, S A i s i . i o, S N P . W Y i S S ) S S . e sy s i S S S e

Der Bezirk Prag XVI / Smichow / umfasst rund 73.000
dinwohner, unter denen sich rund 2000 Deutsche befinden. Er
st stark mit Industrie besetzt und in erheblichem Umfange
Johnplatz fiir die Arbeiterbevdlkerung.Dieser Umstand wirkt
jich namentlich in dem Stellenbedarf der Fiirsorge und dem
lollstreckungsdienst aus. An Dienstkraften waren bei der Zweig-
jtelle Prag XVI nach dem Stand vom 28.2.1942 vorhanden:

3 Beamte des hoheren Dienstes,

33 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,
12 Beamte des mittleren Dienstes,

33 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,
13 Arbeiter

——— i a

JusS . 94 Dienstkrafte.
Fiir abgegebene Arbeiten werden an Dienstkridften ent-
oehrlich:
8 Beamte des gehobenen Dienstes,
5 Beamte des einfachen Dienstes,
__3 Vertragsbeanmte

Zus. 16 Dienstkrifte.

Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sind 71
Dienstkrifte beschaftigt.Von diesen Dienstkriften stammen
I8 aus dem Stammpersonal der Zweigstelle.

An Dienstkriften werden vorgesehen :

1 Stadt. Amtmann als Leiter der

Zweigstelle in Bes.Gr, A 3 b
1 Stadtassistent fiir Registratur " s A9
1 Pfortner J. i A 10 Db
1 Amtsgehilfe L i A
1l Stenotypistin L B0A | VLT
1 Kanzleiangestellter f.Einlauf " " X
1 Kanzleiangestellter f.Avslauf " v X
1 Kanzleiangestellter fiir Ver-
vielfdltigung " i X

—— s

8 Uebertrag
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8 Uebertrag
1 Telefonist in
4 Boten a

zus: 13 Dienstkrifte.

—— . o . W e o e e e e e S e

T T 0 e S e s 4 e Sl i S . S s . e S s S s s i s

1 Stadtoberinspektor als Leiter

der Unterabteilung in Bes,Gr.

1 Stadtinspektor als Sachbe-
arbeiter ot

1 Kanzleiangestellter als
Schreibkraft "

zus. 3 Dienstkrifte.

IToA X
TOB- B

T T s e s e e o D W D e i B e e e s

J"a. 4 b 2

" & w2

IX

T T e T i e e . S s . i e T e e e i e g, e e O e o e ——— . . e

1 Stadtinspektor als Sachbe-

arbeiter in Bes.Gr.

1 Kanzleiangestellter als
Schreibkraft L

———

zus. 2 Dienstkrifte,

Ty et e e B i et e e e s e et s e o o - ey e ———

abteilung 4-Wirtschaft

D e e Wty WO e W s S s s T S Vi s i e S i

1l Stadtobersekretar in
2 Kanzleiangestcllte n
1 Bote "

™

Zus. 4 Dienstkrifte.
1 Stadtinspektor in
1 Stadtobersekretir i
2 Stadtsckretire M
5 Kanzleiangestellte 1

———

Zus. 9 Dienstkrifte,

TOA

1"‘1 4 c 2

IX

F4%




ibteilung 6 - mvhuhnnﬁsd‘

¢ Stadtobersekret:

i L il L o LIl . . 4 J
1 anlr " " "

4 wilAdl8ekxretar |

2 Stadtassistenten " " A8 a

1 Kanzleiangestellter TOA [X

. " TV - g Vs €4
Zus. 0 Viengtkrafte.
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Die Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XVII/Korbern/
unfasst rund 26.<70 Einwohner, unter denen sich rund 270
Deutsche befinden,.Die gewerbepolizeilichen Aufgaben und die
Aufgaben des Konskriptionsamtes ¢ind von der Zweigstelle der
Stad®verwaltung Prag XII mit wahrgenommen worden.Die T4-
¥igkeit der Zweigstelle Prag XVII war auf diesen Gebiete le-
diglich auf Erhebungen und Berichte beschriankt.
Nach dem Stand vom 28.2.1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkridfte vorhanden :
1 Beamter des hoheren Dienstes,
15 Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes,
3 Beamte des mittleren Dienstes,
20 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,
11 Arbeciter

zus+50 Dienstkrifte.

asuf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes werden die
nachstehenden Diensturdfte frei

5 Beamte und Angestellte des gehobenea Dienstes,

2 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes

zus. T Dienstkridfte,
Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sind 29
Krafte beschiftigt, von denen 6 aus dem Stammpersonal der

Zweigstelle stammen.,

4n Dienstkriften werden vorgesehen :

;bteilung_;:égigemeines;

1 Stadtoberinspektor als Leiter der
Zweigstelle in Bes.Gr. 4 4 h 1

1 Kanzleiassistent f.Einlauf und
Registratur

1l Bfortner
1 Stenotypistin

4 Ucbertrag




4 Uebertrag

1 Kanzleiangestellter f.Auslauf

und Vervielféltigung in T0oA X
1 Telefonist i i X
3 Boten W LOB - B

Zus. 9 Dienstkrafte,

1l Stadtinspektor als Stellvertre~

ter des Zweigstellenleiters in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
g_;:q@g§Egg§§1tlgggf:Lkulturelle und wirtschaftlighg

Angelegenficiten sowis STerbeprofokoTlo- o

1 Stadtsekretir in Bes.Gr. A 7 g
1 Kanzleiangestellter 4 T0A X

zus. 2 Dienstkrifte

1l Stadtinspektor als Abteilungs-—
eiter

(]

1l Stadtassistent
Kanzleiangestellte

2us. 4 Dienstkriafte.

1l Stadtsekretir
2 Stadtassistenten

Zus. 3 Dienstkrifte.
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weigstelle der Stadtverwaltung flir Prag XVIII.
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Die Zweigstelle der Stadtverwaltung Prag XVIII/Breunau/
umfasst rund 39,300 BEinwohner, unter denen sich rund 900
Deutsche befinden,Die gewerbepolizeilichen Aufgaben und die
Aufgaben des Konskriptionsamtes sind fiir den Bezirk Prag
XVIII von der Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XIX
mit wahrgenommen worden. Die Tdtigkeit der Zweigstelle Prag
XVIII hat sich auf diesem Gebiete lediglich auf Erhebung und
Berichte beschrédnkt.

Nach dem Stand vom 28,2.1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkrifte vorhanden:

1 Beamter des hoheren Dienstes,
10 Beamte dnd Angestellte des gehobenen Dienstes,
6 Beamte des mittleren Dienstes,
25 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes

zus. 42 Dienstkrifte.
Auf Grund des verkleinerten Arbeitsgebietes der Zweig-
stelle werden die nachstehenden Dienstkrifte frei:
5 Beamte des gehobenen Dienstes,
4 Beamte und Angestellte des mittleren Dienstes

zus, 9 Dienstkrdifte,

Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sind 44
K#ifte beschdftigt, von denen 8 Krifte aus dem Stammpersonal
der Zweigstelle stammen.

An Dienstkriften werden vorgesehen:

— e I e . e o s S g s S o S S g .

1 Stadtoberinspektor als Leiter

der Zweigstelle in Bes.Gr.A 4 b 2
1 Kanzleiassistent f.Begistratur A I A9
1 Pfortner B i A 10 Db
1 Stenotypistin oy POk CTE
1 Kanzleiangestellter f.Einlauf & i X
1 i f.Auslauf

und Telefon ! 1 X

6 Uebertrag
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6 Uebertrag
1 Kanzleiangesteller als Schreib-

kraft in oA X
4 Boten " TOB- B

zus. 11 Dienstkrifte.

1 Stadtinspektor als Stellvertre-
ter des Zweigstellenleiters in Beg.Gr. A 4 ¢ 1

Kanzleiangestellter o TOA IX
ZUS . 2 Dienstkréfte,
Abteilung 3-Gesundheitliche-,kulturelle-und whrischaftliche

1 Stadtsekretdar in Bes.Grs A 7 a
1 Kanzleiassistent i ¥ A9
1 Kanzleiangestellter i TOA X
ZUS . 3 Dienstkridfte.
Abteilung 3-Flrsorgewesen:
1 Stadtinspektor als Abteilungs-
leiter in Bes.Gr. A 4 o 2
1 Stadtsekretir W it ATa
1 Kanzleiangestellter i TOA X
l 1] 11} n X_
Zus. 4 Dienstkrafte,
Abteilung 5- Brhebungsdienst:
1l Stadtsekretdr in Bes.Gr. A 1 a
1l Stadtassistent n M ABa

ZUs. 2 Dienstkrafte.
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Die Zweigstelle der Stadtverwaltung fiir Prag XIX /Dewitz/
umfasst rund 80,000 Einwohner, unter denen sich rund 5000
Deutsche befinden,Die Bevolkerung des Bezirkes der Zweig-
stelle Prag XIX unterscheidet sich insofern von der der an-
deren Zweigstell&n, als in diesem Be irk kaum Arbeiter und
drmere Bevélkerungsschichten ansédssig sind. Dieser Umstand
wirkt sich besonders glinstig auf die Stellenbesetzung on der
Fﬁrsorgeabteilung aus,

Nach dem Stand vom 28.2,1942 waren bei der Zweigstelle
folgende Dienstkrafte vorhanden

5 Beamte des hoheren Dienstes,

29 Beamte dnd Angestellte des gehobenen Dienstes,
5 Beamte des mittleren Dienstes,

31 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes,
8 Arbeiter

zus. 78 Dienstkrifte,
Auf Grund des verkleinerten hrbeitsgebietes werden die
nachstehenden Dienstkrifte frei;
3 Beamte des hoheren Dienstes,einschl.Tierarzt,
10 Beamte ungd Angestellte des gehobenen Dienstes,
4 Beamte desmittleren Dienstes,
3 Beamte und Angestellte des einfachen Dienstes

Zus. 20 Dienstkriafte, .

Mit Aufgaben der Preis-und Verpflegssektion sind 60
Krafte beschidftigt, von denen 7 Krifte aus dem Stammpersonal
der Zweigstelle Stammen.

4n Dienstkriften werden vorgesehen:

e e e e o W e e e s e —— .

1 Stidt. Amtsrat als Zweigstellen~
leiter in Bes,Gr. A 2 4
1 Kanzleiassistent f.Registratur f i 4 8

2 Uebertrag




Uebertrag
Pfortner
Amtsgehilfe
Stenotypistin

e A I S I

Kanzleiangestellter
bearbeiter

Kanzleiangestellter

"

[

Telefonist

15
eilung

ZUS.
AbT

-

1 Stadtoberinspektor =
lungsleiter und Stel
des Zweigstellenleit
§$adtinsnektpr
RN LR KFeran
Kanzleiassistent

Kanzleiangestellter

Dienstkrifte.

————— . S0 o, e ——— i — i — . —

1l Stadtsekretir
1l Kanzleiangestellter

2us, 2 Dienstkrifte,

4“thei lun

—————— ——

el e —

1 Stadtsekretar
1l Kanzleiangestellter

zus., 2 Dienstkrifte.

e S g i s e S e S S o iy v S s e I e S . S S e

1 Stadtobersekretiar
1 Stadtsekretir
1 Kanzleiangestellter

———

3 Dienstkrifte.
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Sach-
n
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1 Stadtinspektor als Abteilungs-

leiter in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1l Stadtobersekretir 4 " A S b
2 Stadtsekretire i i AT a
2 Stadtassistenten i i A 8 a
1l Kanzleiangestellter u TOA IX

zus. 7 Dienstkrifte,
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Zusammenstellung der Zweigstellen der Stadtvorwaltung.
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Ol Personalamt

e o S o Sy

Die Geschdfte der Personalwirtschaft sind aufgeteilt,

Es besorgen,

1. die Personalabteilung bei den Stadtwerken die Personal-~
angelegenheiten aller Dienstkrdfte des Elektrizitdtswerks,
Gaswerks,Wasserwerks und der Strassenbahn mit Nebenbetrie-
ben,

2., das Referat fir Wirtschaftsunternehmungen die Personal-
angelcgenheiten fir die Druckerei und die Begrdbnisan -
stalt,

3. die Abteilung 1 des Hauptrechnungsamtes die Berechnung
der Gehdlter und Loéhne fiir alle Bediensteten mit Ausnahme
der Werke,

4. die Personalabteilung beim Prdsidium die iibrigen Perso-
nalangelegenheiten,

In dem neuen Organisatignsplan sind s&mtliche Perso-
nalgeschédfte mit Ausnahme der fiir die Stadtwerke in einem
Personalamt zusammengefasst.

Die offentliche Krankenanstalt Bulowka steht in der
gogenannten Oberverwaltung der Stadt. Der Primator ist Vor-
sitzender des Verwaltungsausschusses. Als solchem komm n ihm
die sachlichen Entscheidungen in der Anstaltsverwaltung zu.Mit
Ausnghme der Kosten fiir Neu-, Zu- und Umbauten, die die Stadt
zu tragen hat, hat die Anstalt ihren Aufwand grundsédtzlich
gelbst zu tragen.Die Personalangelegenheiten der Anstalt
werden bisher fiir die Dienstkrdfte des hoheren Dienstes von
dem Gesundheitsreferat der Stadt, fiir die Ubrigen Dienstkrif-
te von der Anstaltsverwaltung bearbeitet.Von rund 850 Dienst-
kriften cntfallen etwa 240 auf den hoheren Dienst,Die Arbei-
ten fiir den hoheren Dienst wurden auf das Gesundheitsreferat
ibernommen, weil die Bestellung der Krédfte dieses Dienstes
der Zustimmung der ILandesbehorde hediirfen und deshalb mit
der Bearbeitung der Falle Juristen zu betrauen seien.Die
Trennung der Personalwirtschaft ist nicht zweckmissig.Sie
sollte wegen der Verzahnung und Ausgleichung der Stellen und
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Besetzungen in den verschiedenen Dienstgruppen in einer Hang
liegen. Die Verwaltung einer so grossen Anstalt wie Bulowka
muss in der Lage sein, auch die Personalgeschafte fiir deh ho-
heren Dienst zur Entscheidung vorzubereiten.Die Stadt soll-
te auch nicht mit den Kosten fiir diese Arbeiten belastet wer-
den, Es wird davon ausgegangen, dass die Personalangelegen -
heiten fiur die Krankenanstalt Bulowka kiinftig im ganzen von
ihrer Verwaltung besorgt werden.

Dag Personalamt soll kiinftig bestehen aus :

Allgemeine und grundsdtzliche Angelegenheiten.Der Amtslei-
ter soll gleichzeitig Leiter dieser Abteilung sein.Die
rechtlichen Angelegenheiten fiir deutsche Dienstkrifte sol-
len in der besonderen Unterabteilung 0100 bearbeitet wer-
den.

Einzele Personalangelegenheiten.Der Leiter der Abteilung
soll fiir die Gerichtssachen und das Dienststrafverfehren
zustindig sein.Piir die Abteilung sind folgende Unterabtei-
lungen vorgesehen:

a. 0110 : Anstellung,Versetzung, Entlassung, Zuruhesetzun-~
gen,Versicherungen, Dienstaufsicht,Urlaub,Kran -
kenkontrollen,Abtretungen und Pfanduggen von
Lohn-und Gehaltsanspriichen je fir die Beamten und
Angestellten /Kopfarbeiters;

b.011ll ; desgleichen fiir simtliche Arbeiter / Handarbei=-

/ ter / ;

c.‘?OllZ; Nebenbeziige, Unterstiitzungen,Dienstreisen,Reise-

kostenvergiitungen,Dienstwohnungen;
2sAbteilung 012:

Berechnung und Festsetzung der Gehilter und Lohne.Der Lei-
ter dieser Abteilung wird mit allgemeinen Aufgaben voll in
Anspruch genommen sein.Jede Unterabteilung soll ihren be-

sonderen Leiter erhalten.




An Unterabteilungen sind vorgesehen
a. 0120: Dienstbeziige der Beamten und Angestellten.
b. 0121: Lohne der Arbeiter.

O(zz: berdig d. Eahy U - Jrols oltrn /4':"‘//1
e. 0123} PEinaungen Fehatls - % v /

Nach dem Stand vom 28,2. 1932 waren bei der Stadtverwal-
tung an Dienstkrdaften beschidftigt, die vom Personalamt zu be-

treuen sind

A, Beamte

——— e — —

I. Dienstklasse / hSherer Dienst / 589
i & " / gehabener Dienst/ 780
Ti¥. b / mittlerer Dienst/ 273
Ty i 4 J. H v 174

Kanzleihilfsdienst, pregmatische Un-
terbeamte und Angestellte, Hilfsan-
gestellte nach der R.V.0.114/26 /ein-
facher Dienst / 994

—————e e e W e -

des hoheren Dicnstes 110
des mittleren Dienstes (B
zus. 845

e o e . D ey e e e S . o o o e o . g e .

——— s e

Im Lo“nverhdltnis wie Aufseher,Feuer-
wehrménner ,Saisonarbeiter, Bedienerin-
nen,Wischerinnen,Dienstmidchen _3108_

im ganzen 10.868
Dazu kommen

Gesambsumme . .eeeese s 16268 ,

Das Personalamt Wien bearbeitet die Personalangclegen-—

heiten fur rund 27900 Dienstkrafte. Dafiir siad im Stellen -
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plan ohne die besondere Einrichtung eines Biroinspektorats
391 Beamte und Angestellte vorgesehen.Davon befinden sich
274 im Beamten- und 117 im Angestelltenverhdltnis, Auf
1 Dienstkraft des Personalamtes entfallen hienach 71, 3

J Dienstkrifte der Verwaltung, In Prag sind fiir 10868 Dienst-
kréafte der Verwaltung 100 Dienstkridfte der Personalverwal -
tung vorgesehen,Auf eine Dienstkraft des Personalamts entfal-

| len hienach in Prag 92 Dienstkriafte der Verwaltung., Y Ver-
gleichsmasstab ist roh, da Beamte und Angestellte mit Mo~
natsbeziigen weniger Arbeit verursachen als die Arbeiter mit
zweiwdchentlicher Lohnzahlung, bei denén der Wechsel der
Stellen und die Lohnverrechnung hiufiger ist. In Wien hat
die Abteilung fiir die Gehalts-und Lohnberechnungen monatlich
rund 60.000 Berechnungen vorzunchmen. Der Stellenplan sicht
TUr diesec Abteilung im ganzen 250 Dienstkrifte vor.Auf eine
Dienstkraft entfallen hienach 240 Berechnungen.In Prag sind fir
die gleiche Abteilung bei rund 20.000 Berechnungen 65 Dienst-
krifte vorgeschen. Auf ecine Dienstkraft entfallen hier 307
Berechnungen.Die Stellenzahl ist hienach in Prag verhdlt-
nisemédssig niedriger als in Wieni Bei den iibrigen Abteilungen
diirfte das Krdfteverhdltnis dhnlich und daher sparsam sein,
Im einzelnen werden folgende Stellen vorgesehen:

1. &bteilung 010 = Allgemeine Verwaltung
1 Stadt. Oberverwaltungsrat als
Amtsleiter, der zugleich die
Abt. 010 leitet in Bes.Gr. A 1 Db
1 Stddt. Verwaltungsrat als

Stellvertrcter des Amts-u.
Abteilungsleiters und Sach-

bearbeiter i A A 201l
1 Stadtamtmann i i ASERET)
1 Stadtoberinspektor iz t A 4D 2
1 Stadtobersekretar B i Al B
1 Stadtsekretar ) 3 T
2 Stadtassistenten : £ e AR

8 Uebertrag




8 Uebertrag

2 Amtsgehilfen in Bes.Gr. A 10 b
1 if 4 i AT

2 Sachbearbeiter " TOA VEE

4 Stenotypistinnen " i VI

4 Kanzleiangestellte b b IX
4_Bozen = ¥ X

zus, 25 Dienstkrifte.
Bei dieser Abteilung soll als Deutsche Abteilung eine
Unterabteilung 0100 errichtet werden, Ihre Bildung ist in
den besonderen Verhdltnissen des Protektorats begriindet.Sie
behandelt die verwaltungsrechtlichen Vorginge ftir die deutschen
Beamten.Angestellten und Arbeiter und namentlich auech den
damit verbundenen Verkehr mit der Partei, dem SD und gen
staatlichen Aufsichtsbehsrden.
Fir ihre Leitung ist dahcr eine Kraft des hoheren Dienstes
vaorgesehen .In Betracht kommen

1l Std4dt. Verwaltungsrat als

Abteilungsleiter in Bes.Gr. A 2 ¢ 2
1l Stadtoberinspektor i ! A4 b2
1 Kanzleiassistent i i A 9
__1 _Stenotypistin i TOA VIII
zus. 4 Dienstkrifte.

Neben den allgemeinen Angelegenheiten des Amts soll der
Amtsleiter die Gerichtssachen und das Dienststrafverfah-
ren selbst behandeln.

1 Stidt,Verwaltungsrat als Ab-

teilungsleiter in Beg.Gr. A 2 ¢ 1
1l Stddt.Verwaltungsrat als
Stellvertreter o " A2 ¢ 2
ZUS. 2 Dienstkrifte.

In dieser Abteilung sollcn folgende Unterabteilungen

gebildet werden
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a. 0110: Beamte und Angestellte:

1 Stadtamtsrat als Leiter

und Sachbearbeiter in Bes.Gr. A 2 4
1 Stadtoberinspektor i i A4 b1
| i " Ui i A4 b 2
1 Kanzleiassistent i . A9
1 Sachbearbeiter " TOA VI b [fkw./
| _1 _Kanzleiangestellter i i VELL
zus. 6 Dienstkrifte,

Die Stelle in TOA VI b ist fiir die ausserordentlichen
Anforderungen der Kriegswirtschaft vorgesehen und fHl1lt
spater weg.

by 0111: Arbeiter :

1 Stadtamtmann als Ieiter

und Sachbearbeiter in Beg. Gr. A 3 b
1l Stadtoberinspektor b i A 4B 2
1l Stadtinspektor o i &4 e
1 Kanzleiassistent i i A9
-1 _Kanzleiangestellter 4 ToA IX
Zus., 5 Dienstkrifte,

e. 0112: Nebenbeziige,Unterstiitzungen,Dienstreisen usw.

1 Stadtoberinspektor als
Leiter und Sachbearbeiter in Begs.Gr. A 4 b 1

1l Stadtinspektor n i A4 o 1
1l Kanzleiangestellter M ToA VIII
zZus. 3 Dienstkrifte.

1 Stadtamtsrat als Abteilungs-
leiter in Bes.Gr. A 2 d

———— -

zZus. 1l Dienstkraft.

Die Aufgaben sind einfacher als die der Abt.011l, die
Leitung kann einem dlteren, besonders erfahrenen Beamten
des gehobenen Dienstes anvertraut werden,
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In der Abteilung sollen folgende Unterabteilungen ge -
bildet werden ;
a._0120_ - Beamte und Angestellte

1 Stadtamtmannnals Ieiter der
Unterabteilung und Stell -
vertreter des Abteilungslei-

i ters in Bes.Gr. A 3 b
1 Stadtoberinspektor i i U A |
2 Stadtoberinspektoren i # A4 Db 2
1 Stadtinspektor 4 " A4 ol
1 Stadtobersekretir G M A5 Db
1 Stadtsekretar 4 v ATa
2 Stadtassistenten fl i A8 a
3 Kanzleiassistenten " i A9
2 Sachbearbeiter H TOA VII
5 s t W OYIII
2 Kanzleiangestellte 4 AR~ -
1l Bote / e %

zZus. 21 Dienstkrifte,

Bei der Unterabteilung besteht die Arbeitsteilung, dass

ein Teil der Bediensteten nach Weisung von Beamten dic
Berechnungen besorgt und letztere die Ergebnisse iberpriifen,
Die Verwaltung gschldgt fiir ‘tbheide Aufgaben Beambte des geho-
benen Dienstes vor. Pir die Rechner geniigen jedoch Kréfte in
TOA VII und VIII,

b, 0121 - Arbeiter

1l Stadtamtmann als Leiter in Bes.Gr. A 3 Db

1 Stadtoberinspektor i g & 408 2
1 Stadtinspektor Ly " A4 e 1
2 Stadtinspektoren g It A 4 ¢ 2
1 Stadtobersekretir Y s A5 b

2 Stadtsekretiare " i A7 s

4 Stadtassistenten " Y AB a

2 Kanzleiassistenten i ) A9

14 Ucbertrag




Zus.

-

Zue.

o B% o

Uebertrag
Sachbearbeiter
Sachbearbeiter
Sachbearbeiter
Kanzleiangestellte

£

LET IR I S I

1 Bote

30 Dienstkrifte.

1 Stadtoberinspektor als
2 Stadtoberinspektoren

1 Stadtinspektor

1 Stadtsekretir

2 Stadtassistenten

1 Sachbearbeiter

1l Kanzleiangestellter

- o i e e e

d. 0123 -Pfandungen :

Z2U8.

1 Stadtoberinspektor als
1 Stadtsekretir

1 Stadtassistent

1 Kanzleiangestellter

—— — —

4 Dienstkrifte.

in TOA

]

Leiter in

VI b
Vib/VII
VII
WEL
IX
X
Bes.Gr. A 4
L A4
i A 4
n ;& 7
y \ 8
TOA vTl
" IX
Bes.Gr, A 4
£ AT
Ji A 8
TOA IX

0 o
(S SO

=

4]
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?}zggig}iﬁ:: Abteilungen,Unterabteilungen
°d;:u§;:ﬂ" 010 0100 [013 1-0110{0311] 0112|012]0120p121 {0122 Zusammen:
Uebertrag : 323 D 1@ 4 |4 2 1 92 (%417 61
TOA. |T
| II [
i1 l
Iv ‘
Va i
Vb |
Via .
VIb 1 kw. 1 2 |
VIb/VII L 2 2 .
VII 2 2 | 4|2 g
VIII 4 1 1 1 219 15
IX 3 3 - () | 11
VIIT/IX
X 4 1 1l )
$8 12 1«1 213 13 [=1@ 136179 45
T0B] A -C
Gesamtzahly 25 44 2 6 {5 B 11 21] 30} 9 106




g

Amt:0I Personalamt. / Fortsetzung/

| %22;&%&22:: E Abteilungen,Unterabteilungen _
, oder Tarif- } l ! | , | j i R
|  gruppe 0123 | ! ; | ? ! Zusammen:&
'Pes.Gr. Adle | | i -
| Al | | o
.- : |
I i 5 s ! -
\ |4 2p | I
| u i
5 A 2ot 2
i 4 2 02 ! 2
4 : i P
A2ad . -
|
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A4 ¢
Lae ] & 10
i 44 ot 6
A4 o° 2
A 4 e
1 28
A4t m
| A5 a | |
f I
[ A5V l % o
{ £Ya | | 6 |
A8 a ' i - 7 !
2 | 20 f
A9 3 ' 8
IA 10 a : =3
| 14720 b ; e
! .I
' i 11 _ | E =
| 5 ; B
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02 Organisations-und Rechnungspriifungsamt.

B e e e S e R —————

Die organisatorischen Aufgaben in der Stadtverwaltung
werden bisher von der Studienabteilung im Prdsidium wahr-
genommen, Abgesehen von dem, vor einigen Jahren aufge -
stellten, aber nicht verwirklichten Organisationsplan,

hat sich deren organisatorische Titigkeit auf kleinere
Aenderungen und auf die iAufstellung und Aenderung van
Dienstanweisungen beschridnkt. Die Arbeiten dafiir hat in
der Hauptsache der Leiter der Studienabteilung selbst be=-
gorgt. Die in dem neuen Geschédftsverteilungsplan ndher
beschriebenen organisatorischen Arbeiten sollen kiinftig
von der

Abteilung 020-Allgemeineg und Organisation

besorgt werden,Diese Abteilung soll von dem Amtleiter
gelbst geleitet werden.Die Leitung des Amtes und der Abtei-
lung erforderteine besonders erfahrene Fachkraft.Plan-
migsige Organisationspriifungen sollen kiinftig von der
Abteilung 024 vorgenommen werden,Daneben werden von der
Abteilung 020 fortlaufend umfangreiche organisatorische
Aufgaben zu bewdltigen sein.Dazu ist namentlich der grund-
legende Umbau der gesamten Verwaltung nach dem neuen Orga-
nigations-und Geschiftsverteilungsplan und die Aufstellung,
Erginzung und Aenderung von Dienstordnungen und Anwelsungen
zu rechnen. Fir ihre Durchfiihrung sind ausgesuchte Kridfte
erforderlich,

Vorgesehen werden i

1 Stidt.Oberverwaltungsrat in Bes.Gr,A 1 b

1 Stddt.Verwaltungsrat L " A2¢c¢cl

1 Stadtamtmann I " 45 b

1 Stadtoberinspektor L A A4 b2

1 Stadtsekretdr Y i ATa

1 Amtsgehilfe " it A 11
Piir_den zentralen Schreibtisch des Amtes:

1 Stenotgpistin in TOA VII

2 Stenotypistinnen I i VIII

3_Kanzleiangestellte B T X

Zus. 12 Dienstkréafte,
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2. PUr die Vornahme brtlicher Priifungen bestehen keine beson-
deren staastlichen Rechtsvorschriften.Die Priifungsgeschifte
bel der Stadtverwaltung sind bisher verteilt auf das Koni
trellamt, das eine sogenannte prédventive Kontrelle ausiibt,
d4ie Abteilungen 7,8,9 und 10 bei den Hauptrechnungsamt,
in denen Revisoren laufend Beleg-und Buchpriifungen vorneh-

men, und das Bauamt Abt.16, das die sog, technische Koné
frolle besorgt. Die priventive Priifung des Kontrollamtes
besteht in eiyer Vorpriifung zahlreicher sachlicher Vor-
ginge und wirkt sich als eine starke Beeinflussung der
sachlichen Entscheidungen aus.

Beschiftigt sind Kontroll- Bauemt Hauptrech- Zusan-
bei dem ; amt: Abt.16:nungsamt: men :

—— - -

Beamte d.hoheren Dienates 5 8 3
" d.gehobgnen " 12 - 30
" d.mittléren " - ~
8 d.einfa&hen "

Zusammoen
Der neue Organibationsplan aieht die Zusammenfassung

des gesamten Priifungswesens in dem Organisations-und Rech-
nungspriifungsamt vor.Dafiir sollen Polgonde Abteilungen be-
blldet werden :

AbYeilung 021-Kassed-und Vorrateprifungen:

Neben der Hauptkasse mit ihren Zahlstellen bei den
Zweigstellen der Stadtverwaltung und den Kassen der Werke
bestehen noch Nebenkassen und Vorschusskassen, die stark
elnzuschrinken sein werden.Die Kassenpriifungen sollen
fells regelmissig, teils unvermutet vorgenommen werden,
Darch sie wird die Uebereingtimmung der Zeit-und Sach-
biicher, die Ordnungsmissigkeit der Buchfiihrung und ihrer
Belege sowie die Uebereinstimmung der Kassenbestdnde mit
den Zeitbiichern gepriift. Ausserdem werden durch sie die
Zwischenabschliisse urd im Rechnungsjahre wenigstens einmal
die Wertbestdnde und Vorrite kontrolliert. Durch ihre
Tatigkeit wird der Abschluscpriifung stark vorgearbeitet.
Die Priifungen erlordcrn dltere, im Kassen-und Rechnungs-
wesen erfahrene Krifte.
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An Dienptkrdften werden vorgesehen !
1 Stadtamterat als Abteilungs-

leiter in Bes.Gr. A 2 d
2 Stadtamitmiénner g gt A3D
2 Stadtoberinspektoren n " A4Db1l
2 Stadtoberinspektoren i - A 40p2
2 Stadtinspektoren " " Adol
4 Stadtinspektoren i L A4 2
1 Kassenpriifer # TOA VI D
i L n . VII

N

zug. 15 Dienstkrafte.
Abteilung 022- Technigche Prifungen.

Die Zahl der fiir die technischen Priifungen beim Bauamt
Abt,16 eingesetzten Kridfte ist zu hoch. Es wird unterstellt,
dasg die technieche Abteilung Vergebungen vor ihrem Abschluss,
forner Bauausfiihrungen,Vermessungen,Bauabrechnungen,Baumater-
rialabreghnungen und alle sonstigen Einnahme-und Ausgabebelege
der Bauverwaltung zu iiberpriifen hat. Beil umfangreichen Bau-
berechnungen wérden zum Teil Stichproben geniigen, Ausgaben sol-
len wie bei Abt. 021 vor der Auszahlung gepriift werden. Die
Abteilung benttigt Techniker und Rechner.Bs werden vorgesehen:

1 Stadt. Baurat als Abteilungs-

leiter in Bes,GrA2 c 1
1 Stidt. Baurat v R R
1 Stadtbauamtmann n e AHB
1 Stadt-Baucberinspektor L U L O
2 Stadtinspektoren g W At e 2
3 Stadt-Bauobersekretére B LA LT o
1 Stadtsekretir L - AT A
1 Baupriifer " TOA V a
H x " " " VI a

i

zue.l2 Dienstkrifte,

Die Priifung der Kassenbelege erfasst nicht nur die
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Zahlem@nordnungen, sondern auch die rechtlichen Unter-
lagen fiir sie., Die Priifung ist eine fdrmliche, rechtliche
und wirtschaftliche. Die Rechnungen der Bauverwaltung
werden von der Abteilung 023 vorgepriift. Der Erfolg der
Visakontrolle hiéngt weitgehend von der Schnelligkeit ihrer
Erledigung ab. Die Abteilung 023 muss daher mit Personal
80 stark besetzt sein, dass sie mit i1hrem Geschift stets
auf dem Yaufenden sein kann und durch die Visakontralle
die kassenmipsiger Erledigung der Rechnungen keine Versl-
gerung erleidet.Durch die Vorpriifung der Kassenbelege durch
Abt. 022 und 023 und die Belegpriifung durch die Abt.021 wer-
den die Kassenrechnungen bis zum Abschluss volsténdig ge-
priift.

An Dienstkréften kommen in Betracht :

1 Stadtamtsrat als Abteilungsleiter

in Bes. GrA 2 d
2 Stadtamtminner " B U
2 Stadtoberinspektoren " R |
2 " " 1 A4D 2
3 Stadtinspektoren il nAg ek
5 n n n R 4 C 2
2 Stadtobersekretire 1 B OAS B

zus.l7 Dienstkriafte.

————— e e e e e S L e e

Die Aufgaben dieser Abteilung stellen an die Priifer
die hdchsten Anforderungen an Kenntnissen und Erfahrungen.
Fiir die Organisations-und Abschlusspriifung bei den Werken
wird eine betriebswirtschaftlich vorgebildete Fachkraft
vorgesehen. Im ganzen kommen an Dienstkrdften in Betracht:

1 Stadt.Verwaltungsrat als Abtei-

lungsleiter in Bes.Gr., A 2 ¢ 1
1 Stddt.Verwaltungsrat " i A2 a2
1 Stadtamtsrat " " A2d
1 Stadtamtmann 4 " e
2 Stadtoberinspektoren “ n A4 b1l
2 " " " A4Db2
1 Priifer LA Ss

__1 Priifungsgehilfe fh i o

zus. 10 Dienstkridfte.
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Amt; 02 Organisations-und Rechnungspriifungsamt.

; esoldungs- Abteilungen, Unterabteilungen 34
ergiitungs- :
jpder Tarif= '. iy s — oy
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| - t
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p) - 2 -1 2 ' 6 _
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Al a T E: 112 13} , 7 |
|L i | 1
I | 5
} Bawy |2 BEE 6 |
| IR REY 8 |
1
| fta% |2 R e 5
| A4 o SHRERERE | 11 |
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] 2113 | 4 p5 | 6 ] | ' 40
A 4 ? 1 Il 1I ! i | -
5 a e |
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Besoldungs- : . .
’Vergiitu.nga- Abtei lungen,bntcrabtelltmgen

eder Tarif- e - = i
Zvappe 020 {021 [022] 023 [ o024 ' Zusammen: |
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03 Rechtsamt .

Das Rechtsamt soll an die Stelle der bisherigen Studien-

abteilung im Prisidium treten. Voa deren bigherigem Geechifts-
kreis sollen die organisatorischen Aufgaben auf das Organisa-
tiona~ ungd Rechnungspriifungsamt ibergchen.Dagegen sollen dic
in Stadtkreisen des Altreiehes in der Regel von besonderen
Versicherungsémtern besorgten versicherungsrechilichen Ange-
legenheiten von dem Referat II B suf eine Abteilung des Rechtis-
amtes iibernommen werden. Die in das Rechtsamt eingedauvte Vere
waltungsbiicherei soll kinftig die Bestellungen fiir Gesetzos-
blitter, Zeitschriften, Blicher und Zeitungen u,a.selbst vore
nehmen. Das Amt ist in die 3 Abteilung 030-Allgemeine Ver -
waltungs-und Rechtsangelegenheiten, 031-Versicherungsyechtitie
che Angelegenheiten und 032-Verwaltungsbiicherei gegliedert.

\ Die Leitung des Amtes erfordert eine auf dem privat-
und offentlichrechtlichen Gebiete kenntnisreiche und erfah-
rens Fachkraft.Die Beanspruchung der bisherigen Studienabteie
lung durch die Dienststellen ist besonders in Yffentlichen
Rechtsfragen sehr stark. Dafiir ist eine weitere gute jurteti-
sche Kraft erforderlich.Die Leitung der Abteilung 031 erfor-
dert 1 Juristen.Dar Geschliftsanfally dieser Abteilung schwankt,

Wenn bei ansteigenden Geschiften ein Mehrbedarf an Krdften
aufiritt, sollten die weiteren Krifte vertragliche angeatellt
werden.

Es werden folgende Dienstkrifte vorgesehen ;
Abteilung 030

1 Stidat. Oberverwaltungsrat als Amts-

und Abteilungsleiter in Bes.Gr. A 2 b
1 Stédt. Verwaltungsrat " ¥ A2a2
1 Stadtinspsktor " A N A2
1 " "> * A402
1 Kanzleiassistent " " AY

———————

zus. 5 Uebertrag
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5 Uebertrag

1 Amtsgehilfe in Bes.Gr. 4 11
1 Sténotypistin 4 £OA VIII
1 Kanzleiangestellter W g b3 28

zus. 8 Dienstkrif:e.
Abteilung 031

1 Stdadt.Verwaltungsrat als
Abteilungsleiter in Hes.Or. A 2 ¢ 2

1 Stadtoberinspecktor " " A4d2
1 Stadtinspektor b i A402
1 Kanzieiassistent * » " A9
1 Stenotypistin " T0X WIIX
1 Kanzleiangestellter ' 1 IX
zus;hé'Dienstkrﬁfte.
Abteilung 032
1 Stadtinspaktor in Bes.Gr. A4 c 1
p s Saghbearbe;ter im i TOA YIT
1 Kanzleiangestellter N <
1 " : " " X

o e
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04 Beschaffungsamt

Von dem Beschaffungsamt sind mit einigen Ausnahmen die
Aufgaben der Abteilung 5 des bisherigen Wirtschaftsamtes zu
iibernehmen. Aus der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes werden
nicht in das Beschaffungeamt iibernommen:

I, 1.geschaff%ng des Baustoff-und Geritebedarfes der
i auverwaltung und ihre Lagerung }kﬁnftig Fachamt/,

2.Beschaffung von Fahrzeugen,Ersatzteilen und Betrigbs-
stoffen / kiinftig Reinigungs-und Puhramt 7 &

3+Verwaltung der Gemeindetiirme und XKasematten / klinftig
Nachrichten und Werbeamt/, * .

4.Vermaltung der Wirmestuben /kiinftig Mirsorgeamt/,

5.Verzeichnung und Ueberwachung des Strom-Gas-und
Wasserverbrauches bei den.st#dtischen Dienststellen °
/kinftig Organisations-und Rechnungspriifungsamt/,

6.Verwaltung der 5ffentlichen Schuttabladepléitze,der
Strassen-und Hausorientierungstafeln /kunftig Stras-
senbanamt/,

Mit der Schrifttumbeschaffung, die kinftig das Rechtsamt
vornehmen soll, wat bisher Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes
geschéftlich nicht belastet.

Als neue Aufgaben sind vom Beschaffungsamt zu iiberneh-
men :

II. 1. die Verwaltung der stidtischen Druckerei,

2. die Beschaffung von Arbeitskleidern,Schuhen UsW.,
die bisher vom Bauamt 9 / Entwdsserungf vorgenommen
wurde,

3« ‘die Beschaffung von Dienstkleidern und Schuhen fiir die
Angestellten der Strassenreinigung.

Durch den Abgang der vorstehend unter 2iffer I. 1-6

angefiihrten Aufgaben aus der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes,
die nicht auf das Beschaffungsamt iibergehen, und die Zuwei -

sung der unter Ziffer II. 1 - 3 angefiihrten Aufgaben des Be-
schaffungsamtes, die bisher nicht von der Abteilung 5 des Wirt-
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schaftsamtes erledigt werden, erfolgt keine wWewentliche
Aenderung in der geschiaftlichen Belastung der Abteiluhg 5
des Wirtschaftsamtes, sodass der Permonalbestand daven
nicht wesentlich beeintrichtigt werden kénnte.Anderweitisg
verwendet werden kdnnte ein Beamter der Dienstklasse I,
der bisher den Ankauf der Baustoffe und Fahrzeuge fiir die
Bauabteilung und Puhrabteilung vornimmt, und ein Bedmter
der Dienstklasse II, der bisher die Verzeichnmung und Ueberwa-
chung des Strom-Gas -und Wasserverbrauches durchfiihrt,
Hohere Beamte nder Angestellte des Wirtschaftsamtes sind
mit Ausnahme des zur Abgabe vorgesehenen htheren Beamten
fiir den Ankauf der Baustoffe und Fahrzeuge an dem Aufgaben-
kreis der Abteilung 5 / Beschaffungsamt / nicht beschiftigt
worden., Beamte oder Angestellte mit akademischer Vorbildung
werden fiir die Aufgpben des Beschaffungsamtes nicht beng-
tigt.

Bel der Aufstellung des Stellenplanes flir das Beschaf-
fungsamt war zunidchst zu priifen, in welchem Umfange der bis-
herige Personalbestand der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes
nach Zahl und Art in dem Stellenplan des Beschaffungsamtes
eingebaut werden kann., Da sich das Aufgabengebiet des Be-
schaffungsamtes etwa mit dem der Abteilung 5 des Wirtschafts-
amtes deckt, war zunichst festzustellen, mit welchen Aufgaben
und Arbeiten die einzelnen Beamten ,Angestellten und Arbeiter
vetraut sind und wie stark der Arbeitsanfall ist.Der Perso-
nalbestand der Abteilung 5 des Wirtschaftsamtes iat nach dem
augenblicklichen Stande folgender :

Insgesemt sind im Verwaltungs-und Kanzleidienst 90
Krdfte beschéftigt.Davon entfellen suf :

1. Beamte der Dienstklasse I b

2. Rechnungsbeamte N II

3, Verwaltungsbeamte " II

4, Verwaltungsbeamte " III

5., Kanzleibeamte i v

6. Prag.Unterbeamte u,Angeatellte

7. Angestellte im Kanzleihilfsdiene?

8. Hilfsangestellte nach der Reg,Vdg.114/26

- = o -

49 Uebertrag
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49 Uebertrag
9. Vertragsbedienstete L5

10. Ausserdem werden im Biirodienst als
Bedienstete nach der Dienstordnung
oder Vertragsarbeiter nach dem Kol+
lektivvertrag als Hilfskrdfte noch
begchiiftigt 28

Zus . 90.

Neben den Kriften im Verwaltungs-und Kanzleidienst
werden als pragm. Beamte und Angestellte, vertragliche
Angestellte , Bedienstete nach der Dienstordnung oder im
Lohnverh&ltnis beschiftigt bezw, gefiihrt:

1. Pfortner und Nachtwichter 34
/davon 9 pragmatisch /

2. Zusteller /davon 6 pragm./ 15

3. Lagermeister 10

4. Aufseher filr Bedienerinnen und
Pfortner 10

5. Heizer und lMaschinisten / 55 Minner
50 Frauen/h
3

5
6. Handwerker in den Werkstdtten 42
7. Manipulanten im Fernsprechdienst 10

8. Uebersiedlungsarbeiter fiir die Ueber-
siedlung Delogierter und Aufbewah-

rung ihrer Fah¥nisse 60
9. Arbeiter in der Vervielfdltigungs-
abteilung 11
10. Bedienerinnen 227
11. Kochinnen in den Se¢hulkiichen in
Prag 1-VII 8
12, Arbeiter fiilr verschizdene Arbeiten 3
2us. 535
dazu Verwaltungs-und Kanzleibe-
dienstete ete. __ 99
zus. 6295
abziiglich Dienstverpflichtete S
derzeitiger Guoamtbestand 618

Die Kochinnen in den Schulkiichen werden kiinftig in dem
Stellenplan der Schulverwaltung gefiihrt,
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Nach dem neuen Geschiftsaverteilungsplan gliedert sich
das Beschaffungsamt in die & folgenden Abteilungen ;

040 Allgemeine Angelegenheiten

041 Beschaffungen

042 Lagerverwaltung

043 Inventar

044 Heizung und Reinigung

: 045 Fernsprechzentrale,

Piir diese 6 Abteilungen werden nach Massgabe der im Ge-
schiéftsverteilungsplan zugewiesenen Aufgaben und nach dem Um=-
fang des vermutlichen Arbeitsanfalls folgende Dienstkrédfte vor=-
gesehen
Abteilung 040 - Allgemeine Angelegenheiten :

o o o e B e o i o O s s e e SN e s e e s s e Y e T e ey

1 Stadtamtsrat als Amtleiter und Abtei-

lungsleiter in Bes.Gr. A 2 d
1 Stadtobéerinspektor i i A40v2
1 Stadtsekretir " " ATa
1 Stadtassistent " | A9
1 Kanizleiassistent " " A 10 a
1 Sachbearbeiter " T0A VII
2 Stenotypistinnen " Y VIII
2 Kanzleiangestellte " " IX
1 Kanzleiangestellter | " X
1 Amtsgehilfe " . X
% Boten " TOB B/C

zZus. 15 Dienstkrdafte.
Bei der Abteilung 040 war zu beriicksichtigen, dass der fiber-
wiegende Teil der Aufgaben bisher von der Abteilung 1 des
Wirtschaftsamtes erledigt wurde.=

Abteilung 041 - Beschaffungen :
1 Stadtamtmann als Abteilungsleiter

in Bes.Gr.

1 Stadtoberinspektor

2 Stadtinspektoren

>

7 Uebertrag




7 Uebertrag
1 stadiBekFatar in Bes, Gr. A 5 b
1 Stadtsekretar i U ATe
1 Sachbearbeiter L TOA VIiI
2 s 4 " VIII
2 Kanzleiangestellte " " Ix
2 Transporthegleiter g 4 X
11 Arbeiter fir die Vervielfdlti-

gungsabteilung L) T0B A=-0C

e e e

zus. 27 Dienstkrifte.

Abteilung 042 - Tagerverwaltung ;

e e s o e e i N i e e S i s S0 A Y S i i i S, A e W g 200 P

1l Stadtinspektor als Leiter in Bes.Gr. A 4 ¢ 2
1 Stadtobersekretér " " A5 Db
1 Stadtsekretar u i ATa
1 Kanzleiassistent B k A9
2 Lagermeister i ". Al0a
1 Lagerbuchfiihrer " TOA VII
2 n n " VI I I
4 Angestellte " 4 IX L
7 Lagerverwalter I f ¢ 9 '

42 Handwerker in den verschiedenen

Werkstdatten " TOB /A
35 Arbeiter " I
zus. 97 Dienstkridfte.
Abteilung 043 - Inventar_ :

1 Stadtoberinspektor in Bes.Gr., A 4 b 2
1 Stadtinspektor " " Adc2
1 Stadtobersekretir " i AS5hD
2 Stadtsekretidre b “ & T8
3 BStastagssistenten " i A8 a
2 Sachbearbeiter " TOA VIII
2 Kanzleiangestellts " u IX
3 = ] L] X

zZus.1l5 Di=nstkridfte.




1 Stadtsekretar in Bes.Gr. A 7 a
7 Pfortner und Nachtwéchter it A1l

1 Oberaufseher fiir Heizer und
Reiniger TOA IX

7 Aufseher fir Heizer und Reini-
ger n =
22 Pfortner und Nachtwichter P

105 Heizer mnd Maschinisten 0B/ A-C
Bedienerinnen v B L E

zua. 270

Angestellter

"

Dienstkriafte.




Amt : 04 Beschaffungsamt.

Besoldungs~
Vergitunga-
oder Tarif- i
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R e T m e

Bes.Gr. 1lal [ - I
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[ 4
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!

i
2 a
2B
g ot
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Abteilung , Unterabteilung'
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Uevertrag : | 5 9 [ 6 BEE gt 36
| ,
|

TOE.] i i
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Iv

&
Yb

Via
VIb
Vib/VIT
VII

VIIT

IX
VIII/IX
X

TOB., A - € | 3
| 3
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Sele

Die Aufgaben des statistischen Amtes sind nach Art

und Umfang einem starken Wechsel unterworfen. Die dauernden
Aufgaden des Amtes erfordern einen verhdltnismidssig kleinen
Personalbestand. Pir besondere Aufgaben wie Volkszihlungen
Werden voriibergehend Krifte aus den librigen Aemtern heran-
&ezugichen und vertragliche anzustellen sein. Das Amt ist g
genwdrtig besetztmit

6 Beamten des hoheren Dienstes

5 i " gehobenen "

7 4 " Kanzleihilfsdienstes

2 Saisonarbeitern

Zus., 20 Dienstkrifte.

An standigen Dienstkrdften werden vorgesehen
1 Stadt. Verwaltungsrat als Amis-

leiter in Bes.

Stidt.Verwaltungsrat

Stadtoberinspektor

Stadtinspektor

Stadtobersekretdr

Stadtsekretir

Stadtassistenten

Amtsgehilfe

Sachbearbeiter
"

COS

=

—

H
)

—

1
1
1
1
T
2
1
2
2
::

Stenotypistin
2 Kanzleiangestellte

zus. 16 Dienstkrifte.




05 Statistisches Amt.

' Abteilung, Unterabteilungen

cder Tarif- |

| “gruppe
|

A 10 a

A100D
11

Uebertrag:
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Die personenstandsrechtlichen Angelegenheiten fiir die
in Prag ansidssigen Deutschen besorgt das Standesamt beim

Oberlandrat. Es ist in Aussicht zu nehmen, dass diese Auf-
gaben spdter auf die Stadtverwaltung iiberfithrt werden.Ge-
gebenenfalls so0ll bei dem Standesamt der Stadt eine deutsche
Abteilung eingerichtet werden.Piir die nicht deutsche Bevél-
kerung Prage werden die Trauungen mit Ausnahme der Juden
von der Prdsidialkanzlei, alle librigen personenstandsrecht-
lichen Geschdfte von dem Konskriptionsreferat besorgt.Der
neue Organisationsplan sieht die Zusammenfassung aller Auf=
gaben in einem Standesamt vor.

Beim Oberlandrat sind mit den genannten Aufgaben 1 Stan-
desbeamter ,2 Stellvertreter und 5 Angestellte beschaftigt.
In der Prasidialkanzlei werden die Trauungen auf Grund der
von dem Konskriptionsreferat ausgestellten Bestdtigungen von
1 Beamten vorgenommen.

Das Standesamt wird ausser den personenstandsrechtlichen
Angelegenheiten noch die sog. Matrikelfiihrung, die Kirchen-
austritte und die heimatrechtlichen Aufgaben zu besorgen ha-
ben., Die letztgenannte Aufgabe ist schwierig und umfangreich,

Das zivile Personenstandsrecht filir Protektoratsangeho-
rige erfasst nur die Personen, die keiner a der einer staat-
1ioh nichfanerkannten Kirche cder Religionsgemeinschaft ange-
h8ren. Piir die iibrigen Fidlle sind die Kirchen zustindig. Im
Jahre 1940 waren von zu behandelnden Pdllen 675 Geburten,
6187 Eheschliessungen und 1234 Todesfdlle. Mit diesen Ge-
schiaften und 7873 Kirchenaustritten waren 28 Beamte be-
gchiftigt, woton auf die Zweigstellen der Stadtverwaltung
20 und auf das Konskriptionsreferat 8 Beamte entfallen.Fir
die Matrikelfiihrung, das Heimatrecht und einige weitere Auf-
gaben geringen Umfangs sind bei dem Konskriptionsreferat wei~
tere 58 Dienstkriafte tidtig. Die Zahl ist zu hoch. Bei wirt-
schaftlichem Einsatz der Kr#fte muss mit einer erheblich
niedrigeren Zahl auszukommen sein, Die personenstandsrecht-
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lichen Geschédfte sind ab 1. Jénner 1942 bei dem Konskrip-

tionsteferat zusammengefasst worden.Als Leiter des Amtes

it mit Riicksicht auf die heimatrechtlichen Aufgaben eine

Kraft des hoheren Dienstes gerechtfertigt;

weitere akademische Dienstkréafte sind nicht crforderlicls
Fir die Bewdltigung des gegenwirtigen Geschiéftskreses

werden vorgesehen

g__:

Stddt. Verwaltungsrat als Amts-

leiter in Bes.Gr. A fe ]

Stadtoberinspektor " 1 A v 2
tadtassistent " " $d€a

Amtsgehilfen " Ik 22
Stenotypistin TOA VII

zug. b Dienstkrafte.

1 Stadtéﬁerinspektor als Abtei-
lungsleiter in Bes, Gr.
2 Stadtinspektoren
1 Stadtsekretiar
1l Stadtessistent
2 Kanzleiangestellte

zuB. 7 Dienstkrifte.

.
-

H B o

Abteilung 062 - Aufgebote und Bheschlicssungen:

e e e B s g i e 0 e

1 Stadtamtmann als Abteilungs-
“leiter in Bes.Gr.
! Btadtoberinspektor
. Stadtinspektor
Stadtinspektoren
Stadtobersekretir
Stadteckretir
Stadtassistent
Sachbearbgiter
-t e, L

710 Ucberﬁrag
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10 Uebertrag
3 Kanzleiangestellte in TO0A VIIT
4 Kanzlelangestellte i n IX

zus., 17 Dienstkrafte.

1 Stadtoberinspektor als Abtei-
lungsleiter in Bes.Gr. A 4 b 2
1 Stadtobersekretir " L 4 5%
1 Kanzleiangestellter TOA VIII
n = n IX

1 Stadtamtmann als Abteilungs-
leiter in
Stadtoberinspektor
Stadtinspektor
Stadtsekretir
Stadtassistenten
Kanzleiassistenten
Kanzleiangestellte

"

—— i ——

zus. 18 Dienatkriafte.

1 Standesbeamter in Bes.Gr.
n " "

n
Stadtobersekretir
Stadtsekretar

Kanzleiangestelltex
n

Dienstkrafteo
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